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แผนการบริหารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ  2567 
โรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม 

 ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการบริหารและ
จัดการศึกษาของเลขาธิการคณะคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไปยังคณะกรรมการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2550 ได้กำหนดเกี่ยวกับการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี เป็นภารกิจของโรงเรียนในด้านการวางแผนการบริหารการศึกษา โดยให้ใช้เป็น
เครื่องมือสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในภาคการปฏิบัติจริง ซึ่งอยู่ในกรอบทิศทางของแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดความคุ้มค่า
ในเชิงภารกิจที่กำหนดเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประกอบกับความในข้อ 
16 (ช) ตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553  
 ทั้งนี้ ได้กำหนดให้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีและแผนบริหารงบประมาณ เพื่อใช้เป็นคู่มือในการ
ดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายใน  โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงได้จัดทำแผนบริหารงบประมาณนี้ขึ้น  
 ขอขอบคุณคณะผู้จัดทำผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้ 
   
คณะผู้จัดทำ 

1. นายฐานะพงศ ์ กออุดม  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ   ประธานกรรมการ 
2. นายธนกฤต แก้วลิพร ผู้ทรงคุณวุฒ ิ        รองประธานกรรมการ 
3. นายชัยรัตน ์ ตันทวีวงศ ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
4. นายบุญช ู มานะเสรี ผู้ทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
5. นายเอกรินทร ์ ลูกจันทร ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
6. นายสยุมภู จิตอำนวย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
7. นางฤดี  เนียมทรง ผู้ทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
8. นายทนง องค์สันติภาพ ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  กรรมการ 
9. นายหรินทร ์ สุขวัจนิ์           ผู้แทนองค์กรชุมชน   กรรมการ 
10. ดร.สริเชษฐ์ ชอบดี  ผู้แทนศิษย์เก่า    กรรมการ 
11. นายสมบูรณ์ มลภักด ี  ผู้แทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
12. พระครูนิมติรมังคลาทร  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์   กรรมการ 
13. พระครกูัลยาณกิจจานุกลู  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์   กรรมการ 
14. นายจำลอง นวลศร ี  ผู้แทนครู    กรรมการ 
15. ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม      กรรมการและเลขานุการ 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ       โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม  ตำบลฉลอง อำเภอเมือง  จังหวัดภูเก็ต 

ท่ี                  วันที่  29 กันยายน 2566 

เรื่อง   ขออนุมัติแผนงบประมาณประจำปี 2567   
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
 

ด้วย    โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม  ได้จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษา  2567  เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว  โดยการผ่านความเห็นชอบจากคณะครูในโรงเรียน  ภายในกรอบงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
ประจำป ีและโรงเรียนได้ตั้งงบประมาณเพื่อปรับปรุงพัฒนา  ไว้เป็นแผนงานล่วงหน้าในดำเนินงาน   

 
จึงเรียนมาเพื่อทราบและให้ความเห็นชอบต่อไป 
 
 
 

( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
 

               เห็นชอบ 
                ไม่เห็นชอบ            
 
                                                                           ลงชื่อ................................................................ 
                                                                                        ( นายฐานพงษ์  กออุดม) 
                                                                               ประธานคณะกรรมการสถานศกึษา         
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บทที่  1  
ข้อมูลสภาพทั่วไปของโรงเรียน 

...................................................... ................................................................................................................... 
โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม  เปิดสอนครั้งแรกเมื่อวันที่   14  ตุลาคม พ.ศ2475 ผู้ดำเนินการ คือเจ้าอาวาส 

พระสงฆ์ พวงแก้ว  ) พระอธิการสังข์ พ .ศ. 2469 - 2476 (เจ้าอาวาสรูปที่  2 ปัจจุบันเจ้าอาวาสรูปที่ 5 พระครู
เมตตาภิรม  ) วิรัตน์  ทวีสถาน (พ.ศ.2517  – ปัจจุบัน) 
 สถานที่ตั้งใช้ที่ดินธรณีสงฆ์วัดลัฏฐิวนาราม  ถนนเจ้าฟ้าตะวันออกบ้านโคกทราย  หมู่ที่ 8 ตำบลฉลอง  
อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต  83130  คำขวัญโรงเรียน สุขภาพดีมีความรู้ มุ่งสู่วิถีความเป็นไทย 
 
ประวัติด้านอาคารและสิ่งก่อสร้าง 
 เดิมโรงเรียนใช้ศาลาวัดหลังคามุงจากพื้นลาดซีเมนต์   ขนาด  8x8 เมตร ฝาไม้ไผ่ขัดแตะ 

- 24 กันยายน 2483 เปิดอาคารเรียนหลังใหม่  ขนาด  8x14  เมตร หลังคามุงจาก ฝาไม้ พื้นซีเมนต์  
โดยนายอำเภอเมือง นายประสงค์  กาญจดุลย์  ผู้หาเงินจัดสร้างอาคาร 

- 10 กันยายน 2492 ต่อเติมอาคาร 1 ห้อง ขนาด 4.50x9 เมตร ฝาไม้ พื้นซีเมนต์  ด้วยทุนเจ้าอาวาส 
พระปลัดจุด สุพทโร เป็นเงิน 700 บาท  

- 15 มกราคม 2497 ได้รับเงินจากอำเภอเมืองภูเก็ต 4,500 บาท ให้ซ่อมฝาพื้น และหลังคาอาคารเรียน 
- 15 มีนาคม 2499 ได้รับเงินงบประมาณ 30,000 บาท เงิน กศส. 29,400 บาท สร้างโรงเรียนอาคาร

หลังใหม่ ใช้ที่ดินของวัดโดยความยินยอม ของเจ้าอาวาส สร้างได้เพียงหลังคามุงกระเบื้อง เพดาน 
กระดานอัด ฝาแตะ พื้นไม่ได้สร้าง เน่ืองจากงบประมาณไม่พอ 

- 10 ตุลาคม 2499 ได้เงิน กศส. 25,000 บาท มาเพิ่ม สร้างอาคารโดยลาดพื้น ซีเมนต์ ฝาไม้  
ประตู หน้าต่างไม้สัก สร้างเสร็จ  22 กุมภาพันธ์ 2500 รวมค่าก่อสร้าง   35,000 บาท สร้างตามแบบ ป 1 ก .ของ
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน  3 ห้อง ขนาด 9 x 22 เมตร 
  -   23 สิงหาคม    2505 ได้งบประมาณ 10,400 บาท ซ่อมแซมอาคารเรียนและงบประมาณ  10,000 
บาท สร้างฟุตบาทรอบอาคาร 

-    พ.ศ. 2507  วัดลัฏฐิวนาราม ได้รับ การยกฐานะเป็นวัดพัฒนาตัวอย่างของจังหวัด คณะกรรมการวัด 
เจ้าอาวาสพระครูเมตาภิรมย์ ได้จัดทำแผนผังของวัด และกำหนดให้โรงเรียน ไปสร้างด้านทิศใต้ ริมสุดของวัดบน
ที่ดินแปลงใหม่ ซึ่งหลวงพิทักษ์ ทวีป และคณะถวายให้วัด 

 - พ.ศ.2511 อาคารเรียนไม่เพียงพอ จึงสร้างอาคารชั่วคราวหลังคามุงจาก พื้นซีเมนต์ โดยวัสดุจากเหมือง
แร่ และเอกชน เริ่มสร้าง  12 กรกฎาคม   2512 ใช้เป็นห้องเรียนชั่วคราว และโรงอาหาร 

-   16 กรกฎาคม 2512 อำเภอจัดสรรงบประมาณ 150,000 บาท สร้างอาคารเรียน แบบ ป 1 ก .จำนวน 
5 ห้อง ไม่ทาสี ไม่มีครุภัณฑ์ โดยนายเสมียน สุวรรณรัตน์ เป็นผู้รับจ้างจากการประกวดราคา โดยผู้ว่าราชการ
จังหวัด เป็นผู้ว่าจ้าง เริ่มสร้าง  1  สิงหาคม  2512 รับมอบอาคาร วันที่  24 พฤศจิกายน 2512 อาคารเรียนหลังนี้
ยังคงใช้ถึงปัจจุบัน สภาพชำรุด รอรื้นถอนและสร้างอาคารหลังใหม่บนพื้นที่นี้ 
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 - พ.ศ. 2513 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน แบบ ป 1 ก .ขนาด  2 ห้อง วงเงิน 60,000 บาท ผู้รับ
จ้าง นายธีระ  อิ ๋วสกุล ผู ้ว่าราชการจังหวัด ผู ้ว่าจ้าง เริ ่มสร้าง   25 กันยายน 2513 รับมอบอาคาร วันที่ 6 
มกราคม 2514 อาคารหลังน้ียังคงใช้ถึง ปัจจุบัน สภาพชำรุด รอรื้นถอน และสร้างอาคารหลังใหม่บนพื้นที่นี้ 
 - พ .ศ. 2514  ได้รับประมาณสรา้งโรงฝึกงาน แบบ  313 เอ พร้อมครุภัณฑ ์วงเงิน 90,000 บาท ขอรื้นถอน 
และปรับโครงสร้างเป็นอาคารพิเศษ เมื่อ  31 พฤษภาคม  2543 เปิดใช้อาคารพิเศษ ตุลาคม 2544 
 - พ.ศ. 2514  ไดร้ับงบประมาณ สร้างบ้านพกัคร ูแบบกรมสามัญ  1 หลัง ขนาด  2 ห้องนอน วงเงิน  2 5,000 
บาท เริ่มสรา้งเมื่อ 19 ตลุาคม 2514 รื้นถอนแล้ว เมื่อ 29 กันยายน 2549 
 - พ.ศ.2515  ได้รับงบประมาณสรา้งอาคารเรียน แบบ 004 ขนาด 8 ห้อง พร้อมสีและครุภัณฑ์ รบัมอบ
อาคาร เมื่อวันที่  13 ตลุาคม 2515 
 - พ.ศ.2515 สรา้งส้วม ขนาด  4 ที ่งบประมาณจากสภาตำบล 8,000 บาท และสถานีอนามัย สร้างถังเก็บ
น้ำ พร้อมเครื่องสูบน้ำ 7,000 บาท สภาพสว้มชำรดุ ยังซ่อมแซม ใช้ถึงปัจจุบัน และถังเก็บน้ำ สภาพน้ำฝนที่เก็บ
สกปรกมาก มูลนกพริาบ ไม่ควรใช้น้ำ 
 - พ .ศ.2520  สรา้งบ้านพักคร ูแบบกรมสามัญ วงเงิน 58,000 บาท ขอรืน้ถอน เมื่อ 8 ตุลาคม 2545 
 - พ .ศ.2521 สร้างบ้านพกัครูแบบกรมสามัญ  2 หลัง หลังละ 71,000 บาท สร้าง  28 มิถุนายน 2521        
ขอรื้นถอนแล้ว เมื่อ 8 ตลุาคม  2545 หลังที่  2 ขอรื้อถอน เมื่อ พ.ศ.2551 
 - พ.ศ.2523 โรงเรียนโอนจาก องค์การบริหารสว่นจังหวัดภูเก็ต ไปสังกดั สำนักงานประถมศึกษาอำเภอ
เมือ่ สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดภูเกต็ สำนักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 
 - พ.ศ.2527 สร้างอาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช  .2 01/2526 เป็นเงิน 280,000 บาท สร้างเมื่อ              
18 กุมภาพันธ ์2527 และย้ายโครงสร้างหลังคา มาสร้างที่ปัจจุบัน โดยวดัลัฏฐิวนาราม อนุเคราะห์ทอดผ้าป่าเป็น
เงิน 123,456 บาท และค่าใช้จา่ยอื่นๆ โดย เจ้าอาวาส พระครูเมตตาภริมย์  ) วิรตัน์ (ขนาดพื้นที่  13 x 22.70 เมตร 
ปัจจุบันใช้เป็นโรงอาหาร 
 - พ.ศ.2532 ซ่อมแซมอาคารเรียน แบบ ป1ก .ทั้ง  2 หลัง เป็น 84,500 บาท 
 - พ.ศ.2537 โรงเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศระดับจังหวัด ดา้นการพฒันาอาคารสถานที่ และบริเวณ
โรงเรียนด้านสิ่งแวดล้อมพัฒนาต่อเน่ือง 
 - พ.ศ.2538 – 2539 ไดร้ับรางวัล ชนะเลิศระดับเขตการศึกษา  4 ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา 
 - พ.ศ.2540 ได้รับรางวัล ชนะเลิศ โรงเรียนสิ่งแวดล้อมดีเด่น โรงเรียนขนาดเล็กของ สปช .ภูเก็ต  

- พ.ศ. 2544 สรา้งลานกีฬาอเนกประสงค์ ขนาด 19.10x32.10 เมตร เป็นเงิน 170,000 บาท 
ประสานงานโดยองค์การบริหารส่าวนตำบลฉลอง  

- 2 เมษายน 2545 องคก์ารบริหารส่วนจังหวดัภเูก็ต สนับสนุนคอมพิวเตอร์ จำนวน 10 ชดุ และ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ เป็นเงิน 404,000 บาท  

- 1 พฤษภาคม 2544 นางสาววิแวววรรณ   เทพบุตร ครตู้นแบบ ของสำนักงานคณะกรรมการ
ประถมศึกษาแห่งชาต ิ

 -     7 กรกฎาคม 2546 โรงเรียนเปลี่ยนสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
                 กระทรวงศึกษาธิการ 
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 - พ.ศ.2550 ได้ย้าย นายบุญชู มานะเสรี ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านกะตะ (ตรีทศยุทธ์อุปถัมภ์) มาดำรง
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
 - พ.ศ.2550  ได้ ตดิตั้งพดัลมติดฝาผนังทุกห้องเรยีน โดยได้รับการสนับสนุนจาก กองทุนพัฒนาการศึกษา 
กำนันอนันต์  ประจันทบตุร 
 - พ.ศ.2551 ปรับปรุงห้องโสตทัศนศึกษา ตดิตั้งแอร์แบบแขวนโดยได้รับการสนับสนุนจากผูป้กครอง
นักเรียน 
 - พ.ศ.2551 ติดตั้งระบบการสอนทางไกล ผา่นดาวเทียมทุกห้องเรียน  
 - พ.ศ.2551 ปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ จดัหาสื่อมาเพิ่มเติม 

- พ.ศ.2551  จดัหาเครือ่งคอมพิวเตอร์เพิ่มเติม 6 เครื่อง จากเงินกองทนุพัฒนาการศึกษา (ผ้าปา่กำนัน
ผู้ใหญ่บ้าน ตำบลฉลอง) 
 - พ.ศ.2551 นำนักเรียน ไปทัศนศึกษา รว่มกับ อบต .ฉลอง ตามโครงการปรับเปลี่ยน เกี่ยวกับยาเสพติด 
 - พ.ศ.2551  กำนัน อนันต์ ประจันทบุตร บริจาคเครื่องคอมพิวเตอร์ เพิม่เติม  2 เครื่อง 
 - พ.ศ.2551 ชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้าน ตำบลฉลอง จัดงานทอดผา้ป่าสามัคคี เพื่อจัดตั้งกองทุนพัฒนา
การศกึษา เป็นเงินรวม 200,000 บาท 
 - พ.ศ.2553 ได้อบรม  SP2 จัดสรรคอมพิวเตอร์เพิ่มเติมขนาด  CL20 
          -  พ.ศ.2553 สร้างอาคารเรียนหลังใหม่แบบ สปช  2/2 8 งบประมาณ 9,200,000 บาท  
โดย ส.ส.ทศพร เทพบุตร  ส.ส.เรวัติ  อารรีรอบ จัดสรรงบประมาณ 
           - ปัจจุบัน 2256  บริหารโรงเรียน โดย นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม ตำแหน่งผู้อำนวยการ 
โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
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แผนที่โรงเรียน 

 
โครงสร้างการบริหารโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

  

N 

โรงเรียนวดัลฏัฐิวนาราม 

กลุ่มบริหารงานการเงินและพัสดุ 
นางสาววราภรณ์  ชูแก้ว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
นางสาวอลิสา

นักเรียน 
เด็กหญิงรจนาถ เทรักสี 

กลุ่มบริหาร งานวิชาการ 

นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

นางสาววันทนา แก้วกลิ่น 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นายจำลอง

ชมรมผู้ปกครอง  ครู -ศิษย์ เก่ า  

นายสมบุญ  มลภักดี 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  

นายสำราญ
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ด้านการบริหารงาน
วิชาการ 

ด้านการบริหารงาน
บุคคล 

ด้านการบริหารงาน
งบประมาณ 

ด้านการบริหารงาน
ทั่วไป 

1.นโยบายและแผน 
2.การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 
3.การพัฒนาการบวนการ

เรียนรู้ 
4.การวัดผล ประเมินผล

และดำเนินการเทียบ
โอนผลการเรียน 

5.การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 

5.การพัฒนาและส่งเสริม
ให้เกิดการเรียนรู ้
7.งานทะเบียน 
8.การพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายใน
และมาตรฐาน
การศกึษา 

9.การพัฒนาและใช้สื่อ
และเทคโนโลยีเพื่อ
การศกึษา 

1.การวางแผนอัตรากำลงั 
2.การจัดสรรอตัรากำลัง
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

3.การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 

4.การเปลี่ยนตำแหน่งให้
สูงข้ึน การย้าย
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

5.การดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 

6.การอทุธรณ์และการ
ร้องทุกข์ 

7.การออกจากราชการ 
8.การจัดทำระบบและ
การจดัทำทะเบียน
ประวัต ิ

1.การจัดทำงบประมาณ
และคำขอตั้งงบประมาณ
เพื่อเสนอต่อ 
ผู้อำนวยการ 
2.การอนุมตัิการใชจ้่าย
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 
3.การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
4. .การตรวจสอบ ติดตาม
และรายงานการใช้
งบประมาณ 
5.การวางแผนพัสด ุ
6.การกำหนดแบบรูป
รายการหรือคณุ
ลักษณะเฉพาะของ
ครุภัณฑ์หรือสิ่งกอ่สร้างที่
ใช้เงินงบประมาณเพื่อ
สนองต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

1.งานบริหารกิจการ
นักเรียน 
2.งานส่งเสริม
ประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน 
3.งานแนะแนวเพื่อ
การศกึษาต่อและอาชีพ 
4.งานพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
5.งานส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและโภชนาการ
โรงเรียน 
6.งานหัวหน้าระดับ 
7.งานเวรประจำวัน 
8.งานสหกรณ์โรงเรียน 
9.งานธุรการ 
10.งานอาคารสถานที ่
11.งานสาธารณูปโภค 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
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10.การคัดเลือกหนังสือ
แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา 

11.การนิเทศการศกึษา 
12.งานห้องสมุด 
13.งานสารสนเทศ 

7การจัดหาพัสดุ 
8.การควบคุมดูแล 
บำรุงรักษาและจำหน่าย
พัสด ุ
9.การรับเงิน การเก็บ
รักษาเงินและการจา่ยเงิน 
10การนำเงินส่งคลัง 
11.การจัดทำบัญชี
การเงิน 
12.การจัดทำรายงาน
ทางการเงิน 

    
 
ข้อมูลบุคลากรปีการศึกษา 2566 
 

ประเภทบุคลากร เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
 ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.ตร ี ป.ตร ี สูงกว่า ป.ตร ี

ผู้อำนวยการ  1 - - 1 
ครูประจำการ 3 7 - 10 - 
ครูอัตราจา้ง - 1 - 1 - 
ครูคลังสมอง - - - - - 
นักการ/ภารโรง - - - - - 
อื่นๆ - 1 - 1 - 
        รวม 3 10    
 13 - 12 1 

 
- มีครูที่สอนตรงตามวิชาเอก  13   คน ( 100 %) 
- มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด  -  คน (0%) 
-     ชั่วโมงสอนโดยเฉลี่ยของครู  คนละ 23 ชัว่โมง/สัปดาห์ 
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จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ปีการศึกษา 2566 ( ข้อมูล ณ 10 ตุลาคม 2566 ) 
 

 
ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  แหล่งเรียนรู้และการใช้ 
 1.  อาคารเรียนและอาคารประกอบ  จำนวน 2 หลัง  ได้แก่ อาคารเรียน  1 หลังอาคารอเนกประสงค์  1 
หลัง  อาคารโรงอาหาร 1 หลังฯลฯ 
 2.   มีห้องสมดุ ขนาด  6 x 8ตารางเมตร   มีหนังสือทั้งหมดประมาณ 2,000 เล่ม  จำแนกเป็น  10 
ประเภท    
 3.  โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จำนวน 30 เครื่อง  มกีารติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื่อการ
ค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน  30 เครื่อง   
 
  

 
ระดับชั้น 

เพศ จำนวนนักเรียน จำนวนห้องเรียน 

 ชาย หญิง  

- อนุบาล 2 20 12 32 1 

- อนุบาล 3 21 14 35 1 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 41 26 67 2 

- ประถมศึกษาปีที่ 1 17 24 41 1 

- ประถมศึกษาปีที่ 2 16 23 39 1 

- ประถมศึกษาปีที่ 3 19 21 40 1 

- ประถมศึกษาปีที่ 4 27 15 42 1 

- ประถมศึกษาปีที่ 5 20 16 36 1 

- ประถมศึกษาปีที่ 6 17 20 37 1 

รวมระดับประถมศึกษา 116 119 235 6 
รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด 157 145 302 8 
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แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน   
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร ์
2.วัดลัฎฐวินาราม 
3.ลานกีฬาบริเวณโรงเรียน 
4.โรงอาหาร 
5.ห้องประชุม 
6.ห้องสมุด 
7. .ห้องปฏิบัติการวิทย  

400/ปี 
120/ปี 
400/ปี 

 
200/ปี 
120/ปี 
200/ปี 
200/ปี 

 
 
แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.ป่าชายเลนอ่าวฉลอง 
2.พิพธิภัณฑ์เหมืองแร่ 
3.พิพธิภัณฑ์สัตว์น้ำทางทะเล 
4.มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต 

2/ปี 
1/ปี 
1/ปี 
2/ปี 

 
สภาพชุมชนโดยรวม 
 1  สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะแออัดมีประชากรประมาณ 15,000 คน  อาชีพหลักของชุมชนคือ.
รับจ้าง,ค้าขาย เน่ืองจากส่วนใหญ่เป็นประชากรที่ย้ายมาจากที่อื่นส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นทีรู่้จักโดยทั่วไปคือกินเจ ผูป้กครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 รายได้
โดยเฉลี่ย ประมาณ 90,000 บาท/คน/ปี 
 2  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
 โอกาส 

  1. องค์การบริหารสว่นตำบลฉลอง ให้ความสะดวกในการอนุเคราะห์โรงเรียน เช่น โครงการทศันศึกษา
แหล่งเรียนรู้ในภาคกลาง โครงการทัศนศึกษาแหล่งการเรียนรูใ้นจังหวัดภเูก็ต โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
(ค่ายพุทธบุตร) งานสิ่งแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง จะร่วมเดินรณรงค ์และกำจดัลูกน้ำยุงลาย พ่น
หมอกควันในโรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม บริเวณ คู คลอง มุมอับ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 



12 
 

2. สถานีอนามัยตำบลฉลอง ได้ให้ความสะดวกกบัโรงเรียนในการตรวจสขุภาพเบ้ืองต้นให้นักเรียน         ฉีดวคัซีน
ในโรงเรียนป้องกันไทฟอยด์ ตรวจสุขภาพช่องปากนักเรียน 
 3.คณะกรรมการสถานศกึษาโรงเรียนวดัลัฏฐิวนารามให้ความรว่มมือในการเข้าประชุมร่วมกัน เสนอแนะ
แนวทางในการพัฒนาโรงเรียน 
 4 .เครือข่ายผู้ปกครอง ให้ความรว่มมือกับทางโรงเรียนที่มีการประชุมทกุครั้ง 
 5.วัดลัฏฐวินาราม เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ได้สะดวก เพราะโรงเรียนตั้งอยู่ในบริเวณวัด  

ดังนั้นทางโรงเรียนจึงไดจ้ัดทำโครงการพาลูกเข้าวัดฝึกปฏิบัติธรรมในวันธรรมสรณะร่วมกับชาวบ้าน       
จึงทำให้นักเรียนไดร้ับการอบรมและสืบทอดศาสนาพิธีได้ถูกต้อง 
 6. (ครูพระโรงเรียนวัดลฏัฐิวนาราม  ) พระปลัดปราโมทย ์ ได้เข้ามาสอนธรรมะกับนักเรียนในชั่วโมงทุกวัน
พฤหัสบดี โดยสอนในชั้นประถมศึกษาปทีี่4 -6  ทำให้นักเรียนมีความเข้าใจในพุทธศาสนามากยิ่งข้ึน 
 ข้อจำกัด 
 1. การเดินทางสัญจรของรถ ดว้ยโรงเรียนเป็นเส้นทางผ่านเข้าวัดจึงไมส่ามารถป้องกันความพลกุพล่าน
ของรถที่ใช้ เส้นทางที่สญัจรไปมาตดิต่อกับวดั เช่น วันสำคัญทางศาสนา วันฌาปนกิจศพ จึงมอีุบัติเหตุเกี่ยวกับ
ความไม่ระมดัระวังของรถจักรยานยนต์ เฉ่ียวชนนักเรียน 
 2 .การใช้สถานที่ของบุคคลภายนอก ที่นำสินค้า จากตา่งจังหวัดมาขายจะอาศัยวัดเป็นที่พักผ่อนกลางวัน
บ่อยครั้ง นำอาหารมาปรุงในบริเวณวัด จึงทำใหอ้าคารเรียนสกปรก เพราะทิ้งเศษอาหารเกลื่อน ห้องน้ำห้องส้วม
สกปรกเสียหาย 
 3 .นักเรียนย้ายเข้าออกบ่อยๆ ทำให้ผลการเรียนรู้ไม่ต่อเน่ือง เพราะผู้ปกครองประกอบอาชพีไมแ่น่นอน 
รับจ้าง ก่อสร้าง บางคนไม่นำหลักฐานการย้ายมา 

4 .ครอบครัวหย่าร้าง พอ่ แม ่หยา่ร้างกัน ลกูอาศัยอยู่กับแม่ หรือพ่อ ข้างใดข้างหน่ึง ทำให้นักเรยีนขาด
ความอบอุ่น ขาดทีพ่ึ่งทางใจ บางครอบครัวอยูร่่วมกับ ปู ่ย่า ตา ยาย หรอืพี่น้องคนอื่นๆ 
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บทที่ 2 
ทิศทางการพัฒนา 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

วิสัยทัศน์ 
ภายในปี 2568 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสุขภาพดี มีคุณธรรม เรียนรู้อย่างมีความสุขเต็ม

ศักยภาพ สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  สู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
พันธกิจ  
 1. พัฒนาโรงเรียนเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการสมวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 

3.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับชุมชนและบริบทของสถานศึกษา 
5. พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน

เรียนรู้อย่างมีความสุขเต็มศักยภาพ 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา ให้มีประสิทธิภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

 
เป้าหมาย 

1. โรงเรียนดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 
2.  นักเรียนมีพัฒนาการสมวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามเป้าหมายของสถานศึกษา มีทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษที่ 21 
3. นักเรียนมีคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับชุมชนและบริบทของสถานศึกษา 
5.ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning)  
6. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา ที่มีประสิทธิภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

 
เอกลักษณ์สถานศึกษา 
“ โรงเรียนสะอาด บรรยากาศเหมาะแก่การเรียนรู้  ” 
 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
“ลูกลัฏฐิ กิริยา วาจางาม” 
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กลยุทธ์ 
1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ 21 
2.ปลูกฝังคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับชุมชนและบริบทของสถานศึกษา 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ได้

อย่างมีคุณภาพ 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา ที่มีประสิทธิภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

ตามหลักธรรมาภิบาล 
6. ส่งเสริมการจัดการศึกษา สู่โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 
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ประมาณการงบประมาณรายการค่าจัดการเรยีนการสอน (รายหวั) 
ได้รับจัดสรร  ปีงบประมาณ  2567  จำนวน  605,448 บาท ( หกแสนห้าพันสี่ร้อยสี่สิบแปด  ) 

ข้อมูลนักเรียน   1  พฤศจิกายน   2566 – ปัจจุบัน 
 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 

จำนวนนักเรียน(คน) ค่าเล่าเรียน/คน/ปี (100%) เป็นเงิน 
1. ชั้นอนุบาล   66 1,836.00 121,176.00 
2. ชั้นประถมศึกษา   236 2,052.00 484,272.00 

รวม 302  605,448.00 162,650 

 
ประมาณการงบประมาณรายการค่าจัดการเรยีนการสอน (รายหวั) 

ได้รับจัดสรร  ครั้งที่ 1   ภาคเรียนที่ 1    /   2566  (70%  = 423,813.60 บาท ) 
ข้อมูลนักเรียน   1 พฤศจิกายน   2565 – ปัจจุบัน 

 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2566 

จำนวนเรียน(คน) ค่าเล่าเรียน/คน/ปี (70%) เป็นเงิน 
1. ชั้นอนุบาล   66 1,285.20 84,823.20 
2. ชั้นประถมศึกษา 236 1,436.40 338,990.40 

รวม 302  423,813.60  

 
ประมาณการงบประมาณรายการค่าจัดการเรยีนการสอน (รายหวั) 

ได้รับจัดสรร  ครั้งที่ 2    ภาคเรียนที่ 2  /   2567  (30% = 181,634.40บาท )  
ข้อมูลนักเรียน   1 พฤศจิกายน   2565 – ปัจจุบัน 

 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2567 

จำนวนเรียน ค่าเล่าเรียน/คน/ปี (30%) เป็นเงิน 
1. ชั้นอนุบาล 66 550.80 36,352.80 
2. ชั้นประถมศึกษา 236 615.60 145,281.60 

รวม 302  181,634.40  
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ประมาณการงบประมาณการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
ตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปี 2567 (เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 

รายการ 
ชั้น และจำนวน  น.ร. 

หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบ
บ 

กิจกรรมพัฒนา 

ภาค 1 ภาค 2 
(66) 

ภาค 1 
(67) 

รวม ภาค 1 ภาค 2 
(66) 

ภาค 1 
(67) 

อนุบาล  2 (32 คน) 6,400 4,640 4,640 9,280 10,400 7,424 7,424 
อนุบาล 3 (34 คน) 6,800 4,930 4,930 9,860 11,050 7,888 7,888 

ป.1 ( 41 คน) 26,896 9,020 9,020 18,040 16,400 10,619 10,619 
ป.2 (39 คน) 25,350 8,580 8,580 17,160 15,600 10,101 10,101 

ป.3 (41 คน) 26,773 9,020 9,020 18,040 16,400 10,619 10,619 
ป.4 (42 คน) 29,694 9,240 9,240 18,480 16,800 10,878 10,878 

ป.5 (36 คน) 30,456 7,920 7,920 15,840 14,400 9,324 9,324 
ป.6 (37 คน) 31,783 8,140 8,140 16,280 14,800 9,583 9,583 

รวม (302 คน) 184,152 61,490 61,490 122,980 115,850 76,436 76,436 

 
รวมประมาณการงบประมาณการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา เรียนฟรี 
15 ปี อย่างมีคุณภาพ  จำนวน 698,834 บาท ( หกแสนเก้าหมื่นแปดพันแปดร้อยสามสิบสี่บาท ) 
หมายเหตุ  
1. หนังสือเรียน: (อนุบาล 2,3= 200 บาท/ คน /ปี) (ป.1=656บาท/ คน /ปี) (ป.2=650บาท/ คน /ปี) 
   (ป.3=653บาท/ คน /ปี) (ป.4=707บาท/ คน /ปี) (ป.5=846บาท/ คน /ปี) (ป.6=859บาท/ คน /ปี)  
2. ชุดเครื่องแบบ  : (อนุบาล  2,3 = 325 บาท/คน/ปี)  (ป.1-6  =400 บาท/ คน /ปี )  
3. อุปกรณ์การเรียน : (อนุบาล.2-3 (290)=145บาท/ คน /ภาคเรียน) (ป.1-6 (440) = 220 บาท/ คน /ภาค
เรียน)  
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน : (อนุบาล.2-3 (464) =232บาท/ คน /ภาคเรยีน) (ป.1-6 (518) =259บาท/คน/ภาค
เรียน) 

4.1  พัฒนาวิชาการ เช่น  ค่ายวิชาการ,(เข้าค่ายภาษาอังกฤษ, ชมรมฯลฯล)  
4.2 ศึกษาดูงาน เช่น ทัศนศึกษา,ศึกษานอกสถานที่, 
4.3 ส่งเสริมกิจกรรม  ลกูเสือ, เนตรนารี 
4.4 จัดกิจกรรมบริการ ICT  จัดอยา่งน้อย 40 ชัว่โมง/ ป ี
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 งาน ปีงบประมาณ 2567  
 จัดสรรงบประมาณ  จำนวน 152,872.00 บาท 

1.งานส่งเสริมวิชาการ(ค่ายวิชาการ) ค่ายภาษาอังกฤษ  ค่ายวิทยาศาสตร์ ฯลฯ ( ถัวจ่ายทุกรายการ ) 
กิจกรรม งบประมาณ รวม 

 กิจกรรมพัฒนาวิชาการ  
          โครงการเปิดบ้านวิชาการ  Open House 
              - กจิกรรมแสดงผลงานและการแสดงของนักเรียน 
              - ประสานงานหน่วยงานต่างๆ 
              - กจิกรรมแข่งขันและร่วมงานนิทรรศการ 
 

 
 

20,372.00  

 
 
 

                                                
2.ทัศนศึกษา/ศึกษานอกสถานที่  ( ถัวจ่ายทกุรายการ ) 

กิจกรรม งบประมาณ รวม 
 โครงการเสริมสร้างประสบการณ์พัฒนาผู้เรียนสูแ่หล่งเรียนรู้ 
                - คา่อาหารว่าง (นักเรียน,ครู) 
                - คา่เข้าชมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
                - คา่พาหนะเดินทาง 

 
53,450.00  

 
 

 
3. กิจกรรมลกูเสือ-เนตรนารี  ( ถัวจ่ายทุกรายการ ) 

กิจกรรม งบประมาณ รวม 
โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 
- กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ  
-  ถวายสดดุี  
- ค่ายพักแรมลกูเสือ – เนตรนาร ี

 
75,550.00 

 
 
 

 
4. กิจกรรมบรกิาร ICT 

กิจกรรม งบประมาณ รวม 
- พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 3,500.00  

 
รวมงบประมาณทั้ง 4 งาน เป็นเงิน 152,872 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นสองพันแปดร้อยเจ็ดสิบสองบาท)  
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รายละเอียดการบริหารงบประมาณการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีงบประมาณ  2567 (1  ตุลาคม 2566 - 30  กันยายน  2567) 

    .................................................................. 
การแบ่งงบประมาณเป็น   4   หมวด (  100% ) 

 งาน   หมวดบริหารสถานศึกษา  งานด้านวิชาการ  (แผนงานโครงการและกิจกรรม)  40 %  
งาน   หมวดบริหารสถานศึกษา  งานด้านบริหารทั่วไป  (แผนงานโครงการและกิจกรรม)  14%   
งาน   หมวดบริหารสถานศึกษา  งานด้านงบประมาณ  (แผนงานโครงการและกิจกรรม)  1%   
งาน   หมวดบริหาร  งานตามนโยบาย งบลงทุน  สำรองจ่าย  45%   
 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  ปีการศึกษา  2567   ดังนี้ 
    งบอุดหนุนการศึกษา  เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1.งบอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 
1. ก่อนประถมศึกษา  1,836 บาท/คน/ปี จำนวน นักเรียน 66 คน เป็นเงิน     =   121,176 บาท 
2. ประถมศึกษา          2,052 บาท/คน/ปี จำนวน นักเรียน 236 คน เป็นเงิน   =   484,272 บาท 

รวมทั้งสิ้น    605,448.00      บาท 
2. งบเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน ยากจนพิเศษ จำนวนที่ได้รับจัดสรร 24 คน 
 - ระดับประถมศึกษา ให ้10 % ของนักเรียนทั้งหมด นักเรียนยากจน ภาคเรียนละ 500 บาท/คน /ภาค
เรียน นักเรียนยากจนพิเศษ 500 + 1,000 = 1,500 บาท/คน/ภาคเรียน 

-ให้ใช้จา่ย  เป็นค่า หนังสือและอุปกรณ์การเรียนเสื้อผ้าและวัสดุเครื่องแตง่กาย  อาหารกลางวันและค่า
พาหนะในการเดินทาง    

ภาคเรียนที่ 2/2565  
- ยากจนระดับประถม  จำนวน      21   คน    เป็นเงิน   10,500  บาท 
- ยากจนพิเศษระดับประถม    จำนวน      15   คน    เป็นเงิน  22,500  บาท 
- ยากจนพิเศษระดับอนุบาล    จำนวน      0   คน    เป็นเงิน  0    บาท 
                                          รวมเป็นเงิน  33,000 บาท ( สามหมื่นสามพันบาท ) 
ภาคเรียนที่ 1/2566     
- ยากจนระดับประถม               จำนวน      13  คน     เป็นเงิน  6,500      บาท  
- ยากจนพิเศษระดับประถม จำนวน     11  คน  เป็นเงิน  16,500    บาท 
- ยากจนพิเศษระดับอนุบาล จำนวน      0   คน  เป็นเงิน         0    บาท 
                                          รวมเป็นเงิน  23,000 บาท ( สองหมื่นสามพันบาทถ้วน ) 
 รวมประมาณการงบอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน/ยากจนพิเศษ จำนวน  56,000 บาท  (ห้า

หมื่นหกพันบาทถ้วน )      
                                           

3.งบเงินอุดหนุนอาหารกลางวันจาก เทศบาลตำบลฉลอง ( 22/ คน/วัน ) จำนวนที่ได้รับจัดสรร 302  คน 
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   (ข้อมูล 10  พ.ย. 65 - ถึงปัจจุบัน)  จำนวน  200  วัน  เป็นเงิน 1,328,800  บาท ( หน่ึงล้านสามแสนสองหมื่น
แปดพันแปดร้อยบาท ) 
 
4. ประมาณการงบประมาณการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่      
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปี 2567 (เรียนฟรี 15 ปีอยา่งมีคุณภาพ) 
 4.1  คา่หนังสือเรียน 100  % 
 4.2  คา่ชุดนักเรียน    100  % 
 4.3  คา่อุปกรณ์การเรียน (จัดให้  2  ภาคเรียน) 
 4.4 ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 งาน ( งานส่งเสรมิวิชาการคา่ยวิชาการ,ทศันศึกษา, บริการICT, ลกูเสือ
เนตรนารี ได้รับการสนับสนุนตามนโยบาย จำนวน 698,834 บาท ( หกแสนเก้าหมื่นแปดพันแปดร้อยสามสิบสี่
บาท ) 
 

รายละเอียดการดำเนินการ ปีงบประมาณ 2567  จำนวนทั้งสิ้น  511,200  บาท (100%) 
งบอุดหนุน (รายหัว)  

 
หมวด  งบประมาณรายจ่าย/งานฝ่าย 

งบประมาณ
ตามสัดสว่น 

ปีงบประมาณ  2567 
1 ต.ค. 2566- 30 ก.ย. 
2567 

หมายเหตุ 

 
 
 

40% 
(181,000) 

 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคเรียน
ที่  

2/2566 

ภาคเรียนที่    
1/2567  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

5,000 
 
 

 
 

5,000  
 

1. งบบุคลากร 
  1.1 โครงการพัฒนาครแูละบุคลากรสู่มืออาชพี = 10,000 บาท 
  1.2 โครงการนิเทศภายในรร. = 2,000 บาท 
     

รวม 12,000 บาท  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

2. งบดำเนินการฝ่ายวิชาการ 
1)หมวดบริหารสถานศึกษา  งานด้านวิชาการ 
    1.1 โครงการ 21 โครงการ = 181,000 บ. 
      
                        รวม  181,000 บาท 
                    รวมประมาณการตามสัดสว่น 40 %   ทั้งสิ้น  181,000 บาท  
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2) หมวดบริหารสถานศึกษา  งานด้านบริหารทั่วไป 
           2.1 โครงการงานด้านบริหารทัว่ไป =   134,996.40 บ. 
  

 
 

14%   
(134,996.40) 

 
 

 
 

3) หมวดบริหารสถานศึกษา  งานด้านงบประมาณ 
           3.1 โครงการพฒันางานงบประมาณ   5,000     บ. 

 
1 % 

(5,000) 
  

           รวมประมาณการตามสดัส่วน 1%  ทั้งสิ้น 5,000 บาท   
4) หมวดบริหารงานตามนโยบาย งบลงทุน และสำรองจ่าย)  
           งบสำรองจ่าย (ค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าน้ำ คา่ไฟ ค่า
โทรศัพท์ คา่อินเทอร์เน็ต เป็นต้น) 
           งบลงทุน  (ได้จากงบประมาณจาก เชน่, งบเหลือจ่าย
ประจำปี,เงินบำรุงการศกึษา, เงินบริจาคตามวัตถุประสงค์ , 
บริจาคจากบุคคล,รายไดส้ถานศึกษา, จากหน่วยงาน,องค์กร
,ชุมชน  และ งบอุดหนุนตามนโยบายรัฐบาล, งบเหลือจ่าย ฯลฯ) 
(จัดทำ/ปรับปรุง/ต่อเติม) 
4.1 …………………………-……………………………    
4.2 …………………………-…………………………… 
 

 
      45% 
(272,451.60) 

 
- 
 
 

 
- 
 

                                    รวมประมาณการ ตามสัดสว่น 45% = 272,451.60 บาท 

รวมงบประมาณการทั้งสิ้น 605,448.00 (หกแสนห้าพันสี่ร้อยสี่สิบแปดบาท) 
 
สรุปประมาณการงบประมาณ 4 หมวดงาน ( เงินรายหัว 100% ) 
 1. งานหมวดบริหารสถานศึกษา   วิชาการ 

 งบประมาณเงินอุดหนุนตามสัดส่วน 40% เป็นจำนวนเงิน 193,000  บาท 
1.1 งบบุคลากร ประมาณการ จำนวน  12,000 บาท 
1.2 งบดำเนินการ 

1.2.1 งานด้านวิชาการ ประมาณการ จำนวน  181,000 บาท 
 2. งานหมวดบริหารสถานศึกษา   บริหารทั่วไป 
    งบประมาณเงินอุดหนุนตามสัดส่วน 14% เป็นจำนวนเงิน 134,996.40 บาท  
 3. งานหมวดบริหารสถานศึกษา   งบประมาณ 
  งบประมาณตามสัดส่วน 1% เป็นจำนวนเงิน  5,000 บาท 
 4. งานหมวดบริหารงานตามนโยบาย งบลงทุน และสำรองจ่าย 
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   งบประมาณตามสัดส่วน 45% เป็นจำนวนเงิน  272,451.60 บาท 
 
 รวมงบประมาณการทั้งสิ้น  605,448.00 บาท (หกแสนหา้พันสีร่้อยสี่สิบแปดบาทถ้วน) 
 
หมายเหตุ : งบประมาณหมวดหรือโครงการที่ใช้จ่ายไม่หมดตามแผนหรือไม่เพียงพอ สามารถถัวไปใช้จ่ายในรายที่
ไม่เพียงพอ/หรือไม่หมดได้ตามความจำเป็นและเหมาะสมโดยขอความเห็นชอบจากผู้บริหารสถานศึกษาและ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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การดำเนินการการบริหารงบประมาณ  ตามงบประมาณ  งบเงินอุดหนุนท่ีได้รับ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  หมวด 3  มาตรา  49 “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอ

กันในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า  12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” 
 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  มีแนวทางและลักษณะ
การใช้งบประมาณ  เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการสอนมากที่สุด  โรงเรียนจึงได้จัดทำ  แผนปฏิบัติงาน
ประจำปี  โดย  ได้รับความเห็นชอบต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และแผนการบริหารงบประมาณ  
เพื่อให้สอดคล้อง  กับนโยบาย  และจุดเน้นของสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามลักษณะการใช้งบประมาณ   
ดังนี้ 
1.  ค่าสาธารณูปโภค จัดสรรไว้ประมาณ  ( 272,451.60 บาท/ปี)  รายละเอียด  ดังนี้ 

    ภาคเรียนละ  136,225.80 บาท 
รายการ ภาคเรียน 1 ภาคเรียน 2 รวม หมายเหต ุ

1. ค่าไฟฟ้า (เฉลี่ย/เดือน) 14,000 
บ. 

84,000.00 84,000.00 168,000.00  

2. ค่าน้ำประปา(เฉลี่ย/เดือน) 6,000 
บ. 

36,000.00 36,000.00 72,000.00  

3. ค่าโทรศัพท์(เฉลี่ย/เดือน) 150 บ. 900.00 900.00 1,800.00  
4. ค่าอินเทอร์เน็ต(เฉลี่ย/เดือน) 700 
บ. 

4,200.00 4,200.00 8,400.00  

5. อ่ืน ๆ - - 2,251.60  
6. สำรองจ่าย - - 20,000.00  

รวม 125,100.00 125,100.00 272,451.60  
 
รวมงบประมาณการ ค่าสาธารณูปโภค/งบสำรองจ่าย  เป็นเงินทั้งสิ้น 272,451.60 บาท  (สองแสนเจ็ดหมื่น
สองพันสี่ร้อยห้าสิบเอ็ดบาทหกสิบสตางค)์  
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บทที่ 3 
รายละเอียดโครงการ 
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ชื่อโครงการ                                    Project Approah เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
แผนงาน                                        วิชาการ 
สอดคล้องกับ  ม.ฐ. สพฐ                     มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ( ๑.๔ - ๑.๑ ) 
                                                   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ( ๒.๕ - ๒.๔ ) 
                                                   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปนสำคัญ  
                                                   ( ๓.๓ - ๓.๑ ) 
ผู้รับผิดชอบ                                    นางสาวนพมาศ  คำมั่น 
ลักษณะโครงการ                              โครงการต่อเน่ือง                โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ                         ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน               ๑ พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เต็มศักยภาพ     
                                                   ข้อ๑ ผู้เรียน  ๔ พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อ      
                                                    ต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา 
งบประมาณ                                     ๕,๐๐๐ บาท 

๑. หลักการและเหตุผล 
ตามความมุ ่งหมายของการพัฒนาการศึกษานั ้น การพัฒนาด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย มี

ความสำคัญมาก โดยเมื่อได้มีการพัฒนาด้านสติปัญาที่สมวัย ซึ่งหมายถึงเด็กมีลักษณะพฤติกรรมที่สามารถ
แสดงออกตามขั้นการพัฒนาด้านสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีการเปลี่ยนแปลงความสามารถทางกา ร
เรียนรู้ การคิด โดยพัฒนาจากรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้า รวมถึงการพัฒนาการคิดโดยมีรายละเอียดเพิ่มขึ้น 
ดังนั้นจึงจัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบ Project 
approach 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนรูปแบบ Project Approach 
๒. เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการจัดกาเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

     ๓.    เป้าหมาย  
              ๓.๑ เชิงปริมาณ 
                 ๑. ครูผู้สอนปฐมวัยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Project Approach ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง 
              ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                  ๑. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบ Project Approach ให้เด็กปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
      ๔.   กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม ๖๖ ครูนพมาศ  คำมั่น 
๒. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

๒.๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
พฤศจิกายน ๖๖ กลุ่มบริหารวิชาการ 
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๓. จัดกิจกรรมตามโครงการ พฤศจ ิ ก ายน  ๖๕ -
ตุลาคม ๖๗ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

๔. นิเทศ กำกับ ติดตาม เดือนตุลาคม ๖๗ กลุ่มบริหารวิชาการ 
๕. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 

๙.๑ รวบรวมข้อมูลการดำเนินโครงการ 
๙.๒ สรุปผลรายงานโครงการ 
๙.๓ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานโครงการ 

เดือนตุลาคม ๖๗ ครูนพมาศ  คำมั่น 

 

   ๕.    งบประมาณที่ใช้ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน 

                       งบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้

 

             ๖.    การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 
Project Approach ปีการศึกษา
ละ ๑ เรื่อง 

๑ .  ก า ร น ำ เ ส น อ ผ ล ก า ร จั ด
โครงงาน 
๒. สอบถาม สัมภาษณ์ 
๓. ประเมินโครงการ 

๑. แบบประเมินโครงการ 
๒. แบบสอบถาม 

         

๗.    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                    ๑. กิจกรรมการเรียนกาสอนแบบ project Approach ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง 
                    ๒. นักเรียนปฐมวัย มีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ที่กำหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 
ลงชื่อ  ..........................................  ผู้เสนอโครงการ                     ลงชื่อ  .............................. ............  ผู้อนุมัติ
โครงการ 
            (  นางสาวนพมาศ  คำมั่น  )      (  นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม  ) 
        ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

 
ท่ี 
 

                                                                                                              
กิจกรรม / รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ร ว ม
ทั้งสิ้น 

๑. จัดกิจกรรม Project Approach ปีการศึกษาละ ๑ 
เรื่อง 

 ๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

๒. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ - - -  
รวมทั้งสิ้น ๕,๐๐๐ 
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ชื่อโครงการ   โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย (ระดับอนุบาล) 
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ( 1.1 - 1.4  )  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.4/2.5  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญ ( 3.1-3.3 )  

ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศรินยา สทุธินนท์  
ลักษณะโครงการ                  โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ 2567        
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21  
งบประมาณ 5,000  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
ว ิทยาศาสตร ์สำหร ับเด ็กอายุ   3 – 6  ขวบ  มิได ้หมายถึงสาระทางช ีวว ิทยา  เคมี กลศาสตร์   

แต่เน้ือหาวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยคือ สาระเกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรอบตัวเด็กที่เด็กควรรู้ 
การเรียนการสอนมุ่งเพื่อให้เด็กเกิดความเข้าใจมากกว่าที่จะจำเป็นองค์ความรู้  การเรียนวิทยาศาสตร์ของเด็ก
ปฐมวัยแตกต่างจากเด็กวัยอื่นที่เด็กปฐมวัยมีการเจริญของสมองที่รวดเร็วและต้องการการกระตุ้นเพื่อการงอกงาม
ของใยสมองในช่วงปฐมวัย แต่ขณะเดียวกันพัฒนาการทางสติปัญญาของเด็ก อายุ 2 – 6 ขวบ  ยังเป็นช่วงก่อน
ปฏิบัติการ (pre–operative stage) เด็กเอาตนเองเป็นศูนย์กลาง  (self - centered)  และมองสิ่งรอบตัวโดยเน้น
ที่ตัวของเด็กเอง เด็กจะรับรู้และคิดถ่ายโยงเป็นทิศทางเดียวไม่ซับซ้อน  เช่น  รู้สี  รู้รูปร่าง  โดยรู้ทีละอย่าง  จะ
เรียนรู้สองอย่างพร้อมกันไม่ได้  หรือเอามาผนวกกันไม่ได้ ซึ่งการเรียนวิทยาศาสตร์เป็นการเรียนเพื่อฝึกเด็กให้
บูรณาการข้อความรู้ต่าง ๆ  เข้าด้วยกันโดยให้เด็กรู้จักสังเกต  ค้นหา  ให้เหตุผล  หรือทดลองด้วยตนเอง ด้วยเหตุ
น ี ้การเร ียนว ิทยาศาสตร ์สำหร ับเด ็กปฐมว ัยจ ึงต ้องเร ิ ่มจากทักษะพื ้นฐานทางว ิทยาศาสตร์  ได ้แก่   
การสังเกต การค้นคว้าหาคำตอบ การให้เหตุผล ตามด้วยการเรียนทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ และความรู้
ทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กโดยใช้ประสบการณ์จริงและการทดลองปฏิบัติ เช่น การเรียนรู้การเจริญเติบโตของพืช
ด้วยการทดลองปลูกพืช  สังเกตความสูงของพืช  และการงอกงามของพืช  เป็นต้น 
 ทางโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามได้เล็งเห็นถึงประโยชน์ที่เด็กปฐมวัยในโรงเรียนได้พัฒนาตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการจึงได้เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย และจัดทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อให้การดำเนิน
กิจกรรมการทดลองเป็นไปด้วยความสำเร็จ เพื่อปลูกฝังให้เด็ก ๆ มี เจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติและ
เทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมที่สร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจ และความกระตือรือร้น ให้นักเรียนฝึก
สังเกตรู ้จ ักตั ้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง เพื ่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนได้เติบโตขึ ้นเป็น
นักวิทยาศาสตร์และวิศวกรหรือเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีจิตวิทยาศาสตร์และมีความรู้ทางวิทยาศาสตร์ที่จะ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 
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2. วัตถุประสงค ์
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาลได้ทำกจิกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามใบกิจกรรมของโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2- 3 ทุกคนได้ทำกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามใบกิจกรรมของโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
3.1 เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล2-3 ไดพ้ัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
 

4.  กิจกรรม / ขั้นตอนกรดำเนินงาน 
 
ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม 66 ศรินยา 
2. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

2.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
พฤศจิกายน 66 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ 
1. สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์การทดลองวทิยาศาสตร์ตามใบงาน
โครงการต่อจำนวนนักเรยีน 
2. การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์  อุปกรณ์การทดลองวทิยาศาสตร์
ตามใบงานโครงการ 
3. ดำเนินกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตรต์ามใบกิจกรรม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  

พฤศจิกายน66 – 
ตุลาคม 67 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
-ครูผู้สอนระดับชั้น
อนุบาล 

4. นิเทศ กำกับ ตดิตาม  ตุลาคม 67 กลุ่มบริหารวิชาการ 
5. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 

9.1 รวบรวมข้อมูลดำเนนิ  
9.2 สรุปผลรายงานโครงการ เสนอให้แก่ผู้บริหาร 
9.3 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

ตุลาคม 67 ศรินยา 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
งบประมาณทั้งสิ้น    5,000 บาท   
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โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 

ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ ์ อุปกรณ์การ
ทดลองวิทยาศาสตรต์ามใบงาน
โครงการ 

- - 3,000 3,000 

2. ดำเนินกิจกรรมการทดลอง
วิทยาศาสตร์ตามใบกิจกรรมโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

- 2,000 - 2,000 

3. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ - - - - 
รวมทั้งสิ้น 5,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลได้ทำ
กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์
ตามใบกิจกรรมของโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย 

1.สอบถาม สัมภาษณ์   
2.ประเมินโครงการ  
3. บันทึกการทดลองโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

1 . แบบสอบถาม 
2.แบบประเมินโครงการ 
3. แบบบันทึกผลการทดลอง 

นักเรียนระดับชั้นอนุบาลได้
พัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์  

- สังเกตการร่วมกจิกรรม  
- ชิ้นงาน 
 

-แบบประเมิน  
-แบบสังเกต  
-รูปภาพการจัดกจิกรรม 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนระดับชั้นอนุบาลได้ทำกจิกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามใบกิจกรรมของโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ได้พัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 
                   ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ …………………………………. 
ผู้อนุมัติ 
       ( นางสาวศรินยา  สุทธินนท์ )                   ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )   
  ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ   โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย (ระดับประถมศึกษา) 
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ .สพฐ  มาตรฐานที่  1 คุณภาพของเด็ก (1.1-1.4)  
    มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( .2 1-2.6) 

มาตรฐานที่  3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญ (3.1-3.3) 

ผู้รับผิดชอบ    นายจำลอง นวลศร ีและนางสาววรรนิสา สุขสุภาพ 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ 2567         
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1. พัฒนาศกัยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ 21  
งบประมาณ 3,000  บาท 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะพื้นฐาน 
รวมทั้ง เจตคติ ที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญบนพื้นฐานความเชื ่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ   ดังนั ้นการจัด
กระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเน่ือง 
 ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนวัดลัฏฐวินารามได้เล็งเห็นถึงประโยชน์ในระดับประถมศึกษาปีที่ 
1 จึงได้เข้ารว่มโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เพื่อส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา และ
ความสามารถของนักเรียนเพื่อพัฒนาด้านทกัษะพสิัย  พทุธิพสิัย  จิตพิสัย  นำไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงข้ึนตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจดักิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้าน
วิชาการ  วชิาชพี  และมีสุนทรียภาพ ดา้นดนตรี  กีฬา  ศลิปะการแสดง  รวมถึงการประดิษฐ์คิดคน้นวัตกรรมใหม่ 
ๆ  ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนสนบัสนุนส่งเสริมให้
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ  ในการพัฒนาการเรียนการสอนอยา่งเต็ม เพื่อปลูกฝัง
ให้เด็ก ๆ มีเจตคติทีด่ีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติและเทคโนโลยี ด้วยกจิกรรมที่สรา้งความสนุก ความเพลิดเพลิน 
ความสนใจ และความกระตือรือร้น ให้นักเรียนฝึกสังเกต รู้จกัตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง เตรียมความ
พร้อมให้นักเรียนได้เติบโตขึ้นเป็นนักวิทยาศาสตรแ์ละวิศวกร หรือเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีจิตวิทยาศาสตร์และมี
ความรูท้างวทิยาศาสตรท์ี่จะขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 
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2. วัตถุประสงค ์
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และประถมศึกษาปีที่ 2 ได้ทำกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์
ตามใบกิจกรรมของโครงการบ้านนักวทิยาศาสตรน์้อยประเทศไทย (ระดับประถมศึกษา)  

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และประถมศึกษาปีที่ 2 ได้ทำกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามใบ
กิจกรรมของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  

 
3.1 เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ไดพ้ัฒนาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  ไดพ้ัฒนาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
 

4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม 66 จำลอง , วรรนิสา 
2. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์   / เป้าหมายของโครงการ 

2.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
พฤศจิกายน 66 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ 
1 .สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์การทดลองวทิยาศาสตร์ตาม
ใบงานโครงการต่อจำนวนนักเรียน 
2 . การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์  อุปกรณ์การทดลอง

วิทยาศาสตร์ตามใบงานโครงการ 
3 . ดำเนินกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตรต์ามใบ

กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย  

พฤศจิกายน 66  – 
มกราคม 67  

กลุ่มบริหารวิชาการ 
 -ครูประจำชั้นประถมศกึษาปี
ที่ 1และประถมศึกษาปีที่ 2 
- ครผูู้สอนรายวิชา
วิทยาศาสตร์ ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1และประถมศึกษาปีที่ 2  

4. นิเทศ กำกับ ตดิตาม  กุมภาพันธ ์67 กลุ่มบริหารวิชาการ 
5. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 

9.1 รวบรวมข้อมูลดำเนนิ  
9.2 สรุปผลรายงานโครงการ เสนอให้แก่ผู้บริหาร 
9.3 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

กุมภาพันธ ์67 จำลอง , วรรนิสา 
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5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 
ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมการจัดการเรยีนการสอน (รายหัว) งบประมาณทั้งสิน้  

3,000 บาท   
โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ ์ อุปกรณ์การ
ทดลองวิทยาศาสตรต์ามใบงาน
โครงการ 

- - 3,000 3,000 

 
 

ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

2. ดำเนินกิจกรรมการทดลอง
วิทยาศาสตร์ตามใบกิจกรรมโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

- - - - 

3. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ - - - - 
รวมทั้งสิ้น 3,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ได้ทำกิจกรรมการทดลอง
วิทยาศาสตร์ตามใบกิจกรรมของ
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย 

1.สอบถาม สัมภาษณ์   
2.ประเมินโครงการ  
3. บันทึกการทดลองโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

1 . แบบสอบถาม 
 2.แบบประเมินโครงการ 
 3. แบบบันทึกผลการทดลอง 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ได้พัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์  

- ชิ้นงาน 
 

-แบบประเมิน  
-แบบสังเกต  
-รูปภาพการจัดกจิกรรม 
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6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ได้ทำกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์

ตามใบกิจกรรมของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ได้พัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
                  
 
 
  ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ …………………………………. ผู้อนุมตั ิ

             ( นายจำลอง นวลศรี )                               ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )   
       ตำแหน่ง ครูโรงเรยีนวัดลัฎฐิวนาราม                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม  
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ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน                         บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ( 1.1 - 1.4  ) 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  (2.3 )  
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศรินยา สทุธินนท์ นางสาววราภรณ์ ชูแกว้ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   6. ส่งเสริมการจดัการศึกษา เพื่อส่งเสริมสุขภาพชวีิต 
งบประมาณ 3,000  บาท 
 

1. หลักการและเหตุผล 
เน่ืองจากสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลายด้าน อันอาจก่อให้เกิดปัญหาให้กับ

ผู้เรียนซ่ึงอยู่ในวัยที่กำลังพัฒนาทุกดา้นและควรไดรับการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจริญงอกงามไปในทิศทางที่ถูก 
ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความห่างเหินไม่ได้อยู่ร่วมกัน 
เน่ืองจากภาระหน้าทีก่ารงานและการหาเลี้ยงชีพของแต่ละครอบครัว  
    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคดิ ร่วมปฏิบัติรว่มแก้ไขปัญหาจากผู้ที่เกี่ยวข้องทกุฝ่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพชวีิตของนักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวติอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกลา่ว จึงไดด้ำเนินการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และเกิดการขบัเคลื่อนอย่างต่อเน่ือง 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1   เพื่อให้สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุก
คน 

2.2   เพื่อให้ครูเย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

-  สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน ใน
ระดับด ี
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-  ครูดำเนินการเย่ียมบ้านนักเรียนไม่ต่ำกวา่ร้อยละ80 และนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ใน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
  3.2 เชิงคุณภาพ 

การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียน
ทุกคนได้รับการชว่ยเหลือตามความแตกต่างอยา่งทั่วถึง 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 
ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. - ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่

การศกึษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
- จดัทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ  

ตุลาคม 66 น.ส.ศรินยา สทุธินนท ์

2. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของ
โครงการ 
2.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ทำงาน 

พฤศจิกายน 66 ผู้รับผิดชอบงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ 
● กิจกรรมระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
● กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
● กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 
● กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
- กลุ่มปกติ/พิเศษ/กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มที่มีปัญหา 
● จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 
● จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของ
นักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่
แท้จริง) 

พฤศจิกายน 66 – 
ตุลาคม67 

ผู้รับผิดชอบงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ครูประจำชั้น 

4. นิเทศ กำกับ ตดิตาม  ตุลาคม 67 ผู้รับผิดชอบงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 5. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 
9.1 รวบรวมข้อมูลดำเนนิ  

ตุลาคม 67 น.ส.ศรินยา สทุธินนท ์
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9.2 สรุปผลรายงานโครงการ เสนอให้แก่
ผู้บริหาร 
9.3 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
 
 งบประมาณทั้งสิ้น    3,000  บาท  
โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. ขั้นดำเนินการ (D) 
1.  ประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจงโครงการฯ  และ
มอบหมายภาระงาน 
2.  ดำเนินงานตามโครงการฯ  
2.1 กิจกรรมระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
2.2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.3 กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 
2.4 กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
- กลุ่มปกติ/พิเศษ 
- กลุ่มเสี่ยง 
- กลุ่มที่มีปัญหา 
2.5 จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 
2.6 จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของ
นักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหา   ที่
แท้จริง) 

  3,000 3,000 

2. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ - - -  
รวมทั้งสิ้น 3,000 
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6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือที่
ใช ้

ด้านปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผู้เรียนทุกคนในระดับดี ในกิจกรรมต่อไปน้ี 
● กิจกรรมระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
● กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
● กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 

 
สัมภาษณ ์

 
สังเกต 

 
สำรวจ 

 

 
แบบ

สัมภาษณ ์
 

แบบสังเกต 
 

แบบสำรวจ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือที่
ใช ้

● กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
- กลุ่มปกติ/พิเศษ 
- กลุ่มเสี่ยง 
- กลุ่มที่มีปัญหา 
● จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 
● จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของนักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพ
ปัญหาที่แท้จริง) 
2.ครูร้อยละ 80 เย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในกิจกรรมต่อไปน้ี 
● กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
● กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

ทดสอบ 
 
 
 
 

ประเมินผล 
 
 
 
 

ประเมินผล 
 

ทดสอบ 
 
 
 
 

ประเมินผล 
 
 
 
 

ประเมินผล 
 

การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์ และนักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกตา่งอย่างทัว่ถึง 

ประเมินผล 
 

แบบ
ประเมินผล 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์  

และนักเรียนทุกคนได้รับการชว่ยเหลือตามความแตกต่างอยา่งทั่วถึง 
                  
 
  ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ …………………………………. ผู้อนุมัต ิ
       ( นางสาวศรินยา  สุทธินนท์ )    (นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )  
  ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม               ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม 
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ชื่อโครงการ    นิเทศภายในโรงเรียน 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     (2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์, นางสาววรรนิสา  สุขสุภาพ 
ลักษณะโครงการ              โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียน 
     การสอนเชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างมีคุณภาพ 
งบประมาณ    2,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 7 ครูคณาจารย์และ 
บุคลากรทางการศึกษา มาตรา 52 ส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิตการพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากร 
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูงโดยการกำกับให้สถาบันที่ทำหนา้ที่ผ
ลิตและพัฒนาครูคณาจารย์รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่แ
ละการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื ่อง  นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อพัฒนาระบบการวัด 
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและระบบการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับ 
คุณภาพการศึกษา ฉะน้ันการนิเทศภายในเป็นกระบวนการหน่ึงที่จะช่วยปรับปรุงแก้ไข ปฏิรูปการเรียนรู้ให้มี 
ประสิทธิภาพโดยอาศัยความรว่มมือของบุคลากรภายในโรงเรียนช่วยเหลอืซึ่งกันและกันแนะนำให้คำปรึกษา 
เพื่อร่วมกันปฏิรูปการเรยีนการสอนให้เป็นไปตามแนวปฏิรูป ซึ่งจะส่งผลต่อนักเรียน ให้เป็นคนดีเก่งและมีความสุข 
และเพื่อเป็นการสร้างขวญักำลังใจในการทำงานเพื่อบรรลตุามจดุประสงค ์
และบรรลุตามจดุมุ่งหมายของหลักสูตรโดยอาศัยการติดตามผลการปฏิบัตงิานด้านการเรียนการสอนของคร ู
เป็นการช่วยเหลือและ\สนับสนุน ส่งเสริมจนบังเกิดผลสำเร็จและคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงได้จัดทำโครงการการนิเทศภายในโรงเรียนขึ้น
เพื่อช่วยให้การทำงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธกีารจดัการเรียนการสอน 
และสามารถนำไปปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

2.2. เพื่อส่งเสริมให้ครูไดร้ับการพัฒนาอย่างตอ่เน่ืองและนำมาพัฒนางานการจดักระบวนการเรียนการสอนไ
ด้อย่างมีประสิทธิภาพ นกัเรียนมีความรู้เต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 
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3. เป้าหมาย 
3.1. เชิงปริมาณ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 
มีความสามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2. เชิงคุณภาพ 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - พฤศจิกายน 2566 ผู้อำนวยการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 การเย่ียมนิเทศชั้นเรียน 
จัดทำแบบนิเทศภายใน 

- - 2,000 2,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

ครูเกริกฤทธิ ์

 การสังเกตการสอน 
- - - - 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

ครูเกริกฤทธิ ์

 การจดัสอนแทน 
- - - - 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

ครูวรรนิสา 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงาน 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ประสบผลสำเร็จตาม 
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ ผู้อำนวยการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรร
ม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ผู้
บริหาร 

- - - - 

 เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงาน 
โครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 2,000   

 
 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนการสอน 
ประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครู  

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรี
ยน 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบบันทึกการนิเทศ 
แบบรายงานผลการเรียนของผู้เรียน 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1.ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 
6.2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์การเรียนสูงข้ึน 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ   จากงานผา้ สู่งานศิลป ์
แผนงาน   วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/2, 6) (1.2/1, 2, 3, 4) 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.1, 2.2) 
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (3.1) 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุขุมาล  ฤทธิเดช 
ลักษณะโครงการ            โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธิ์โรงเรียน 3.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสตูรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับชุมชน 

และบริบทของสถานศึกษา 

งบประมาณ   5,000 บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ในประเทศไทย มีการทำผ้าบาติกเป็นอุตสาหกรรมกันมานานแล้ว มีการผลิตในหลายจังหวัดทางภาคใต้ 
เช่น ยะลา ปัตตานี สงขลา นราธิวาส และในภาคกลาง เช่น กรุงเทพมหานคร นอกจากนี้ยังมีการผลิตผ้าบาตกิตาม
สถานท ี ่ท ่องเท ี ่ยวท ี ่ม ีช ื ่อเส ียง เช ่น ภ ู เก ็ต เกาะสม ุย เช ียงใหม่  พ ัทยา เป ็นต ้น แต ่การแพร ่หลาย                                     
ของผ้าบาติก นั้นเริ่มเข้ามาทางจังหวัดชายแดนใต้ โดยได้รับอิทธิพลมาจากมาเลเซีย ซึ่งมาเลเซียเองก็ได้รับอิทธิพล
มาจากอ ินโดน ี เซ ียอ ีกทอดหน ึ ่ ง  ในป ัจจ ุบ ันบาต ิกลายเข ียนได ้ร ับการพ ัฒนาและแพร ่หลายมาก                                             
ทำให้สามารถผลิตผ้าได้หลายรูปแบบกว่าเดิม และสามารถขายได้ราคาที ่ดีกว่าบาติกพิมพ์  ทำให้โรงงาน
อุตสาหกรรมผ้าบาติกในภาคใต้หันมาผลิตผ้าบาติกลายเขียน เกิดการแข่งขันในตลาดโดยแสดงลักษณะงาน 
รูปแบบและเอกลักษณ์ของตนเอง จนผ้าบาติกบางชิ้นกลายเป็นจิตรกรรมที่มีราคาสูงกว่าทั่วไป 

การทำผ้ามัดย้อมอาจเริ่มเกิดขึ้นโดยไม่ตั้งใจของคนสมัยโบราณ โดยนักมานุษยวิทยา สันนิษฐานว่า                                  
อาจมี แนวความคิดมาจากการฟอกสีออกด้วยแสงอาทิตย์โดยบังเอิญ ซึ่งหลักฐานความรู้ที่พอจะเชื่อถือได้แสดงให้
เห ็นว ่า ประเทศในยุคแรก ๆ ท ี ่ม ีการม ัดย ้อมผ ้า  ค ือ อ ินเด ีย จ ีน ญี ่ป ุ ่น อ ินโดน ีเซ ีย และแอฟร ิกา                                               
ที่มีความคุ้นเคยกับเทคนิคการใช้ สีย้อมที่มีอยู่อย่างอุดมสมบูรณ์ในประเทศอินเดีย ผ้ามัดย้อมจะเป็นที่รู้จักกันใน
ชนบทสมัยก่อน สะท้อนให้เห็นถึงความรู้และประสบการณ์ในการใช้สีย้อม เช่น สาหรี เป็นต้น หรือ ชนเผ่ายิบซีที่
เคยอาศัยอยู่ทางตอนเหนือของอินเดีย ก็ปรากฏให้เห็นศิลปะของการมัดย้อมผ่านเครื่องแต่งกายในปัจจุบัน ส่วนใน
บาหล ีประเทศอินโดนีเซียก็มีศิลปะของการมัดย้อมเช่นเดียวกัน โดยจะเรียกการมัดย้อมนี้                               วา่ 
เปลังก ิเป็นต้น 
 ดังนั้น ทางโรงเรียนวัดลฎัฐิวนาราม ได้เล็งถึงความสำคัญของการนำผ้าบาติกและผ้ามัดย้อม มาบูรณาการ
ในการจัดทำโครงการจากงานผ้า สู่งานศิลป ์เพื่อให้ส่งเสริมให้นักเรียนได้เกิดกระบวนการคดิ และวางแผน ความ
อดทนและความรับผิดชอบต่อชิ้นงานของตนเอง สืบสานวัฒนธรรม วิถีชีวติของคนภูเก็ต                                          
อีกทั้งยังเป็นพื้นฐานความรู้ในการต่อยอดเพื่อจะทำให้เกิดรายได้เพิ่มเติมในอนาคต 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในทักษะกระบวนการทำผา้บาติกและผ้ามัดย้อม 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการทำงานศิลปะ 
2.3 เพื่อส่งเสริมใช้เป็นทางเลือกและแนวทางต่อยอดในการประกอบอาชพีในอนาคต 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนแกนนำระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6  จำนวน  25  คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนแกนนำสามารถอธิบาย และมีทักษะในการทำผา้บาติกและผ้ามดั
ย้อมได้อย่างถูกต้อง 

 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 การวางแผนการดำเนินงาน 

- ประชุมคณะครู เพื่อเขียนกิจกรรม 
ต.ค. 66 ครูสุขุมาล 

- เขียนกิจกรรม เสนอต่อผู้อำนวยการโรงเรียน  
  เพื่อพจิารณาอนุมตั ิ

ต.ค. 66 

2 การดำเนินงานตามกจิกรรม 
- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 

พ.ย. 66 ครูสุขุมาล 

- ประชุม ปรกึษาหารือเกี่ยวกับรูปแบบการจัด
กิจกรรมที่สอดคล้องกับวตัถุประสงค์การดำเนินงาน
ที่ได้กำหนดไว ้

พ.ย. 66 ครูสุขุมาล 

- ดำเนินงานตามปฏิทินที่ได้กำหนดไว้ พ.ย. 66 – ก.ย. 67 ครูสุขุมาล 
3 การตรวจสอบ ตดิตามประเมินผล 

- การตดิตามการปฏิบัติงานตามโครงการ โดยการ
สังเกต การสอบถาม และการประเมิน  

ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 

4 การสรุปผล ปรับปรุง และการพัฒนา 
- สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 

- ปรับปรุงข้อบกพร่อง และเสนอแนวทางปรับปรุง
แก้ไข 

ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 

- รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 
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5.  งบประมาณ  
 

ที่ โครงการ/รายการ 
เงินงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
1 กิจกรมผา้บาติก - 2,000 - 2,000 
2 กิจกรรมผ้ามดัย้อม - 2,000 - 2,000 
3 กิจกรรมศิลป์สร้างสรรค ์  1,000  1,000 

รวม - 5,000 - 5,000 
 
 
6.การวดัและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวดั เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนแกนนำสามารถอธิบาย  
และมีทักษะในการทำผ้าบาติก และผ้ามดัย้อมไดอ้ย่าง
ถูกต้อง 

-  ตอบแบบสอบถาม -  แบบสอบถาม 
(Questionnaire) 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนความรู้ ความเข้าใจในทักษะกระบวนการทำผ้าบาตกิและผ้ามัดย้อม 
7.2 นักเรียนเกิดความคดิสร้างสรรคใ์นการทำงานศิลปะ 
7.3 ใช้เป็นทางเลือกและแนวทางต่อยอดในการประกอบอาชีพในอนาคต 

 
 

  

 
 

 
 

 
  

ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวสุขุมาล  ฤทธิเดช) 

ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาห้องคอมพิวเตอรแ์ละระบบเครือข่ายโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 
แผนงาน                         บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.5, 2.6 )  
ผู้รับผิดชอบ    นายธีรยุทธิ์  หนักแน่น  
ลักษณะโครงการ                 ✓    โครงการต่อเน่ือง    โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ 2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธที ่5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  โดย

เน้นการมีส่วนร่วมของทกุภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
งบประมาณ   18,996.40 บาท 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์และวิทยาการคำนวณ ห้องปฏิบัติการนับว่าเป็นแหล่งที่
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาผู้เรียนให้สามารถใช้
เทคโนโลยีและสารสนเทศในการเรียนรู้ตามศักยภาพ และส่งเสริมการจัดบรรยากาศ  สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจึงตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของการใช้เทคโนโลยีทางด้าน
คอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการ จึงมีความต้องการที่จะมุ่งเน้นพัฒนาอุปกรณ์ของผู้เรียนให้ดี
ยิ่งขึ้น เพื่อเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ให้มีความก้าวหน้าและสอด
รับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน จึงต้องทำการเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงอุปกรณ์อันได้แก่ 
เครื่องคอมพิวเตอร์  โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ที่มีความเหมาะสมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ จอโปร เจ็คเตอร์ ลำโพงขยาย
เสียงไมโครโฟน เครื่องปรับอากาศ ตลอดจนการปรับเปลี่ยนรูปแบบแผนผังการวางโต๊ะคอมพิวเตอร์ในห้องเรียน
เพื่อให้สอดรับกับการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ให้บรรลุเป้าหมายอันสูงสุด   
 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงจัดให้มีโครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามขึ้น  
เพื่อให้มีห้องคอมพิวเตอร์สามารถรองรับการใช้งานของนักเรียนและอำนวยความสะดวกในการใช้งานให้กับ
นักเรียน และเกิดการเรียนรู้ในรายวิชาคอมพิวเตอร์เพื ่องานอาชีพและวิทยาการคำนวนทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติให้ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรูแ้ละสามารถใช้งานได้อยา่งเต็ม
ประสิทธิภาพ 

2. เพื่อให้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีอุปกรณ์การเรียนการสอนครบตามความต้องการของผู้ใช้งาน 
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอรใ์นการพัฒนาความรูต้ามหลักสูตรและสร้างสรรคผ์ลงาน

  
 
3. เป้าหมาย 
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 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 มีจำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อนกัเรียน 2 คน ต่อ 1 เครื่อง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนได้ฝึกทักษะการเรียนรู้คอมพิวเตอร์อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 มีคอมพิวเตอรใ์ห้บริการกับนักเรียนเพียงพอกับความต้องการ   
3.2.3 ไดใ้ช้ซอฟแวรท์ี่ทนัสมัยและก้าวทันโลกแหล่งเทคโนโลยีที่พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว 

4. กิจกรรม / ข้ันตอนกรดำเนินงาน 
4.1 การวางแผน (P) 

  4.1.1 กำหนดเป้าหมายและระดับความสำเรจ็ของโครงการ 
  4.1.2 ผู้รับผิดชอบหลัก เพื่อการวิเคราะห์และสังเคราะห์หาวธิีการและกระบวนการในการ
ดำเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายและระดับความสำเร็จของโครงการทีก่ำหนดไว้ 
 4.2 ดำเนินงานของแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ (D) 
  4.2.1 เสนออนุมัติโครงการ 
  4.2.2 ประชุม จัดเตรียม ติดต่อประสานงาน 
  4.2.3 ดำเนินการประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ครูและนักเรียนทราบ 
  4.2.4 จดัทำคำสั่งการปฏิบัติงาน 
  4.2.5 ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 
 4.3 ตรวจสอบ/นิเทศ/ตดิตามประเมินผล 
  4.3.1 รวบรวมข้อมูลและผลการดำเนินงานที่สอดคล้องกับเป้าหมายและระดับความสำเร็จของ
โครงการและสรุปผลการประเมินโครงการ 
  4.3.2 วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการดำเนินงาน 
 4.4 การปรับปรุง (A) 
  4.4.1 กำหนดแนวทางในการปรับปรุงการดำเนนิงานในครั้งต่อไป ให้มีคณุภาพมากยิ่งขึ้น 
  4.4.2 จดัทำข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (ถ้ามี) 
 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่า ……………………………………………………………………………… 
งบประมาณทั้งสิ้น    18,996.40 บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

จัดซื้อ RAM DDR4(2400) 4GB 8 ตวั   
MAXIMUS 

ปีงบประมาณ2567 5,200 นายธีรยุทธิ์ หนัก
แน่น 

จัดซื้อ RAM DDR4(2400) 8GB 2 ตวั   
MAXIMUS   

ปีงบประมาณ 2567 1,800 
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จัดซื้อ RAM DDR3(1600) 4GB 2 ตวั 
MAXIMUS  

ปีงบประมาณ 2567 1,300 

Monitor 21.5 ACER EK220QH3bi 2 ตัว ปีงบประมาณ 2567 6,000 
ซ่อมคอมพิวเตอร์นักเรียนห้องคอมพิวเตอร ์
1 เครื่อง และลำโพงเครือ่งเสียง   

ปีงบประมาณ 2567 4,500 

 
6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 วิธกีาร 
  1. ประเมินความพร้อมและสภาพแวดลอ้มของห้องคอมพิวเตอร์ ก่อนและหลังการดำเนิน
โครงการ 
  2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้งานห้องคอมพวิเตอร ์
 
 6.2 เครื่องมือ 
  1. แบบประเมินความพร้อมและสภาพแวดล้อมของห้องคอมพิวเตอร์ 
  2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ห้องคอมพิวเตอร์มีสภาพแวดลอ้มเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 7.2 ผู้เรียนมีความพึงพอใจกับห้องเรียนคอมพิวเตอร์เมื่อเข้ามาใช้งาน 
 
 
 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     ( นายธีรยทุธิ์  หนักแน่น )                             ( นางสาวอลิสา กลิ่นหอม ) 
     ครูโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม      ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ    พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนการสอน 
     ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/1, 2, 6) (1.2/2, 3) 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.5) 
     มาตรฐานที่ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     (3.1, 3.3, 3.5) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ              โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  3.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสตูรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับชุมชน 
     และบริบทของสถานศึกษา 
     4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียน 
     การสอนเชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างมีคุณภาพ 
งบประมาณ    5,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 2545 
ได้กำหนดแนวการจดัการศึกษาว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคญัที่สุดกระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถพัฒ
นาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพและในการจดัการศกึษาต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้คุณธรรมกระบวนการเรีย
นรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมโดยจัดกจิกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคดิ การเผชิญ 
สถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหาต่างๆได้โดยผ่านการเรียนรู้จากประสบการณ์จริ
ง ฝึกปฏิบัต ิให้ทำได้ คดิเป็น ทำเป็น ผสมผสานสาระความรูด้้านตา่งๆ อยา่งได้สัดสว่นสมดุลกัน 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมคา่นิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชาและสำนักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กำหนดให ้
สถานศึกษาต้องจดักระบวนการที่สรา้งโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมจัดกิจกรรมการเรียนยึดโยงกับบริบท 
ของชุมชนและท้องถิ่นตลอดจนมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีปร
ะสิทธิภาพ สถานศึกษาจงึต้องมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่ เน้นให้ผู้เรียนส่วนร่วมฝึกให้ผู้เรียน 
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ดว้ยวธิีการตา่งๆ และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลาย ฝึกให้มีการสรุปองค์ความรู้ 
ด้วยตนเองและนำความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี ฝึกทักษะในการแสดงออกแสดงความคดิเห็น 
คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็นแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเองจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเชื่อมโยง 
สาระการเรียนรูต้่างๆ จดับรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อมนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรูใ้ช้แหล่ง 
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา ใชว้ิธีการประเมินผู้เรียน 
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ตามสภาพจริงอย่างหลากหลายอย่างมีขั้นตอนและเป็นระบบที่เหมาะสมกับผู้เรียน 
 เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนนำไปใช้ในการพัฒนาตนเองซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนให้บร
รลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้จึงจดัทำโครงการนี้ข้ึน 
 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสใหผู้้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
2.2. เพื่อจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
2.3. เพื่อให้ครูตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
2.4. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวจิัย 
2.5. เพื่อให้ครูนำวธิีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริงมาใช้เป็นส่วนหน่ึงในการพัฒนาผู้เรียนและการจัด

กระบวนการเรียนรู้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจดักระบวนการเรียนการสอน 
3.1.2. นักเรียนทุกคนได้เรียนรูจ้ากแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาในชุมชนและท้องถิ่น 
3.1.3. นักเรียนทุกคนได้รับการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและมี

ประสิทธิภาพ ดว้ยวธิีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงมาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาผู้เรียน 
3.1.4. ครูร้อยละ 90 พัฒนานักเรียนด้วยกระบวนการวิจยัในชั้นเรียน 
3.1.5. โรงเรียนมีหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

โดยผ่านกระบวนการที่หลากหลายและการมีส่วนร่วมของนักเรียน 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการคดิ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (Active learning) 

3.2.2. นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ / ภูมิปัญญาในชุมชนและท้องถิ่น 
3.2.3. นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

และมีประสิทธิภาพ 
ด้วยวธิีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริงมาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาผู้เรียน 

3.2.4. ครูพัฒนานักเรียนดว้ยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
3.2.5. มีหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

โดยผ่านกระบวนการที่หลากหลายและการมีส่วนร่วมของนักเรียน 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - พฤศจิกายน 2566 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน 
- - - - พฤศจิกายน 2566 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร 
- - - - พฤศจิกายน 2566 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 
- - 1,000 1,000 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

 กิจกรรมการเรียนการสอน 
  - ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - รอบรูท้้องถิ่น 

- - 4,000 4,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
- - - - 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเ
ป็นไปด้วยความเรียบร้อยประส
บผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์แล
ะนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรร
ม 

- - - - 
มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 สรุปผลรายงานโครงการ - - - -   
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ผู้
บริหาร 

- - - - 
  

 เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงานโ
ครงการ 

- - - - 
  

งบประมาณทั้งสิ้น 5,000   

 
 
 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของตนเอง 

2. ผู้เรียนมีทักษะการคดิวิเคราะห์สูง
ขึ้น 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบบันทึกการนิเทศ 
แบบรายงานผลการเรียนของผู้เรียน 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1.โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สรา้งโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
6.2.โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนที่ยดึโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
6.3.โรงเรียนมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
6.4.ครูมีการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด 

 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ    โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์, นางสาวสุพรรณ ี หอมรสกล้า 
ลักษณะโครงการ              โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  2.ปลูกฝังคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงตนตาม 
     หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
งบประมาณ    4,830 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการโรงเรียนคุณธรรมเป็นหนึ่งในนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นการ 
ดำเนินงานเพื่อสืบสานพระราชปณิธาน  เดินตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ 
พลอดุลยเดชและตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐  ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวง 
ศึกษาธิการมอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (มล.ปนัดดา ดิศกุล)ดำเนินงานตามนโยบาย 
ภายใต้กรอบ กลยุทธ์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรมโดยร่วมมือกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในฐานะผู ้ร ับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้เป็นพลเมืองที ่มีคุณภาพ 
อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อให้เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจึงมีความจำเป็นมากจึงได้จัด 
ทำโครงการ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม” ขึ้นเพื่อพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้นักเรียน ครู 
ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนตระหนักรู้เข้าใจและมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลและซึมซับคุณค่าแ
ห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติรูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้นเป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและทำได้ง่ายเป็นการ
ลงทุนต่ำแต่ได้กำไรมากและสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริงโดยหลักการของโรงเรียนคุณธรรม 
สามารถนำไปใช้ได้กับโรงเรียนทุกศาสนาไม่ผูกขาดกับศาสนาใด เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากล    ที่ช่วยให้ 
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน ลดลง และส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ เพิ่มขึ้นด้วยเหตุผลและ 
ความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมข้ึน  เพื่อช่วยกันสร้างคนดีให้บ้านเมืองต่อไป  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อให้ผู้บริหาร ครู นักเรยีน รู้ เข้าใจเรื่องคณุธรรม จริยธรรม และมีกระบวนการคดิอย่างมีเหตุผล 
เห็นคุณค่าแห่งคุณธรรมความด ีมีความรู้สกึผิดชอบ ชั่วด ีและภูมิใจในการทำด ี

2.2. เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชน องค์กรแห่งคุณธรรม โดยการจดักิจกรรมด้าน 
ศาสนาพธิี ศาสนธรรม ศาสนสถาน ศาสนวตัถุ และศาสนบุคคล 
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3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 80 มีคณุธรรม 

จริยธรรมและคุณลักษณะที่ประสงค์ตามคุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม 
3.1.2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้นำด้านคุณธรรม มีศีล 5 และปลอดอบายมุข 

3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคณุลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม 
3.2.2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็นผู้นำด้านคุณธรรม จริยธรรม มีศีล 5 และปลอดอบายมุข 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอ
บแท
น 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาแ
ละความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - พฤศจิกายน 2566 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 พาลูกเข้าวดั 
- - - - 

พฤศจิกายน - 
กันยายน 2567 

ครูเกริกฤทธิ ์

 เติมธรรมในช่องว่าง 
- - - - 

พฤศจิกายน - 
กันยายน 2567 

ครูเกริกฤทธิ ์

 ห้องเรียนคุณธรรม 
- - 5,000 5,000 

พฤศจิกายน - 
กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

 วันสำคัญทางศาสนา 
- - - - 

พฤศจิกายน - 
กันยายน 2567 

ครูเกริกฤทธิ ์
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอ
บแท
น 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 เตรียมความพร้อมก่อนสอบธรรมศึ
กษาและสอบธรรมศกึษา 

- - 2,000 2,000 
ตุลาคม - กันยายน 

2567 
ครูวรรนิสา 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็น
ไปด้วยความเรียบร้อยประสบผลสำ
เร็จตามวัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรรม 
- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ 
ผู้บริหาร 

- - - - 

 เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงาน 
โครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 7,000   

 
 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจ
กรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

2. นักเรียนร้อยละ 80 
ตระหนักถึงคุณค่า 
เห็นความสำคัญของคุณธรรม 
จริยธรรม ศีล 5 
และปลอดอบายมุข 

การสังเกต 
การสอบถาม 
การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 
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6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1.ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณลกัษณะของ 
โรงเรียนคุณธรรม 

6.2.ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็นผู้นำด้านคุณธรรม จริยธรรม มีศีล ๕ และปลอดอบายมุข 
6.3.ผู้บริหาร ครู และนักเรียน สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กรแห่งคุณธรรม 

โดยการจัดกิจกรรมด้านศาสนาพธิีศาสนธรรม ศาสนสถาน ศาสนวตัถุ และศาสนบุคคล 
 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)          (นางสาวสพุรรณี  หอมรสกล้า) 
       ตำแหน่ง ครูโรงเรยีนวัดลัฏฐิวนาราม   ตำแหน่ง พนักงานราชการโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 
                    ผู้เสนอโครงการ           ผู้เสนอโครงการ 

 
 
 

(นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ           วันสำคัญ 
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แผนงาน                             บริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ                         นางปราณีต  อินจันทร์ / นายจำลอง  นวลศร ี
ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ               ประจำปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับ มฐ.สพฐ.           มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผู้เรียน (1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค ์

ของผู้เรียน) 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 2 ปลูกฝังคุณธรรม สบืสานภูมิปัญญาท้องถิ่นดำรงตนตามหลัก  
                                          ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ข้อ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  
โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 

งบประมาณ   20,000  บาท 
................................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
  โครงการวันสำคัญ เป็นโครงการที ่ได้จัดทำขึ ้นเพื ่อเน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู ้จ ักการอนุร ักษ์
ศิลปะวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงานของชาติ  มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอด
ประเพณี วัฒนธรรม ที่สำคัญของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่นั กเรียน  รวมถึงการที่
คณะครู ผู้ปกครอง นักเรียนและชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ของโรงเรียนทำให้เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะเกิดเป็นภาคีเครือข่ายช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ปฏิบตัไิด้
จริงในชีวิตประจำวัน  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญนี้ข้ึนมา 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมวนัสำคัญต่างๆ  
 2.2 เพื่อปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้เกิดกับนักเรียน 
 2.3 เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนรว่มในการทำกิจกรรมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ 
                สำคัญของท้องถิ่น 
 2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและไดรู้จ้ักการอนุรักษ ์ประเพณ ีขนบธรรมเนียมต่างๆ  
                ของชาติไว ้  
3. เป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 
          3.1.1 นักเรียนรอ้ยละ 95 มีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับวันสำคัญตา่งๆ 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆทีโ่รงเรียนจัดขึ้น 
 3.1.3 นักเรียนร้อยละ 95 ได้เห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ 
 3.1.4 ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ 80 เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมต่างๆของโรงเรียน 
      
     3.2 เชิงคุณภาพ 
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          3.2.1 นักเรียนเห็นความสำคัญของขนบธรรมเนียม ประเพณ ีและวัฒนธรรมที่ดีงามมากยิง่ข้ึน 
          3.1.2 ผู้ปกครองและชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
          3.1.3 นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน  มคีวามพึงพอใจในการจดักิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
4.รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ ( ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ) 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม/
รายละเอียดการ
ใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวม   

1 จัดทำโครงการ
เสนอขออนุมัติ 

- - - - ต.ค. 66 ครูจำลอง 

2 แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

- - - - พ.ย. 66 
ครูจำลอง 

3 ประชุม
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

- - - - พ.ย. 66 
ครูจำลอง 

4 วันลอยกระทง - - 500 500 27 พ.ย.66 ครูปราณตี/คณะ
คร ู

วันพ่อแห่งชาต ิ - - 500 500 5 ธ.ค.66 ครูประณีต/คณะคร ู
วันเด็กแห่งชาต ิ - - 10,000 10,000 12 ม.ค.67 ครูจำลอง/คณะคร ู
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา     
สมเด็จพระราชิน ี

- - 500 500 3 มิ.ย.67 ครูปราณตี/คณะ
คร ู

วันไหว้คร ู - - 500 500 มิ.ย.67 ครูจำลอง/คณะคร ู

วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา   
รัชกาลที่ 10 

- - 500 500 28 ก.ค.67 ครูปราณตี/คณะ
คร ู

วันแม่แห่งชาติ - - 500 500 12 ส.ค.67 ครูปราณตี/คณะ
คร ู

วันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

- - 6,000 6,000 18 ส.ค.67 ครูจำลอง/คณะคร ู

วันคริสต์มาส - - 1,000 1,000 25 ธ.ค.67 ครูปราณตี 
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นิเทศ กำกับ 
ติดตาม 

- - - - ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

ครูปราณตี/ครู
จำลอง 

ประเมินผล - - - - ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

ครูปราณตี/ครู
จำลอง 

สรุปรายงานผล - - - - ก.ย.67 ครูปราณตี/ครู
จำลอง 

รวมเงิน                                           20,000 
5.การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
 

วิธีวดัและประเมินผล 
 
เครื่องมือที่ใช้วดั
และประเมินผล 

 เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนร้อยละ 90 มคีวามรูค้วามเข้าใจ เกี่ยวกับ  
วันสำคัญตา่งๆ 
- นักเรียนร้อยละ 90 ไดม้ีส่วนร่วมในการจัด    
   กิจกรรมวันสำคัญตา่งๆที่โรงเรียนจัดขึ้น 
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้เห็นคุณค่าของวันสำคัญ 
  ตา่งๆ 
- ผู้ปกครองและชุมชนรอ้ยละ 80 เข้ามามีส่วนรว่ม
ในการจัดกิจกรรมตา่งๆของโรงเรียน 
  
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเห็นความสำคญัของขนบธรรมเนียม   
 ประเพณี และวัฒนธรรมที่ดีงาม 
-ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด 
 กิจกรรมต่างๆของโรงเรยีน 
-นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน  มีความพึงพอใจ ใน
การจดักิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

 
-สังเกต   สัมภาษณ ์
 
-สังเกต 
 
-สอบถาม สัมภาษณ ์
 
-ความพึงพอใจของนักเรยีนและ
ผู้ปกครอง 
-การประเมินโครงการ 
 
-สังเกต   สัมภาษณ ์
 
-สังเกต 
 
-สังเกตความพึงพอใจของนักเรียน
และผู้ปกครอง 

 
-แบบสอบถาม 
 
-แบบสังเกต 
 
-แบบสอบถาม 
 
-แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
-แบบสรุป
ประเมินโครงการ 
-แบบสอบถาม 
 
-แบบสังเกต 
 
-แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
-แบบสรุป
ประเมินโครงการ 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          6.1 นักเรียนได้เห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมวันสำคัญที่โรงเรียนจัดขึน้  
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 6.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและได้สืบสานวัฒนธรรมประเพณอีันดงีาม 
 6.3 นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 6.4 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและได้รูจ้ักการอนุรักษ์  ขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ  
                ของชาติไว ้  
 
            
              ผู้เสนอโครงการ                                                                   ผู้อนุมตัิโครงการ 
 
         ...........................................                                                       ...................................... 
           (นายจำลอง    นวลศรี)                                                        (นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม) 
        ครูโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ    ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/1, 2, 5) 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     (2.1, 2.3, 2.5, 2.6) 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ(3.2, 3.4) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ              โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ    32,000 บาท 

_____________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ภารกิจที่สำคัญของโรงเรยีน คือการให้ความสำคญัในด้านการศึกษา 
ซึ่งผู้เรียนควรได้รับการพฒันาและส่งเสริมด้านทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสาระการเรียนรู ้
หรือการจัดประสบการณ์ต่างๆ 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน  การจดักิจกรรมตา่งๆ 
เป็นวิธีการส่งเสริมให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้จากการปฏิบัต ิ เพื่อส่งเสริมพัฒนาของผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทุกด้าน 
  โดยเฉพาะด้านทกัษะกระบวนการคดิวิเคราะห ์และด้านความรู้ 
สติปัญญา   ซึ่งจะทำใหผู้้เรียนสามารถอยู่รว่มกบัผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  เพื่อให้สอดคล้องตามกลยุทธ์ของโรงเรีย
น ข้อที ่1 วา่ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ 21 
โดยเน้นปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนสู่การส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 
อีกทั้งเน้นให้ผู้เรียนมีผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติเฉลี่ยเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 โรงเรียนวัดลัฎฐวินารามตระหนักถึงความสำคัญ 
และเล็งเห็นถึงประโยชน์อันจะเกิดต่อผู้เรียนและสถานศึกษา 
จึงจัดทำโครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการ 
ด้านการคิดวิเคราะห ์และด้านความรู้ สติปัญญาที่หลากหลายให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 
และตอบสนองต่อนโยบายของโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนที่มีความเป็นเลิศในด้านตา่งๆไดร้ับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
2.2. เพื่อยกระดับการวดัความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT). 
2.3. เพื่อยกระดับของการทดสอบระดับชาติ O-NET ของโรงเรียนให้สูงข้ึน 
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2.4. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.5. เพื่อส่งเสริมให้เด็กที่มีความสามารถ / ความถนัดของตนเองได้มีโอกาสในการแสดงออก 
2.6. เพื่อฝึกทักษะ กระบวนการคิด และทักษะดา้นต่างๆ ของนักเรียน 

 
 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. นักเรียนร้อยละ 100 

มีความรู้และทักษะทีจ่ำเป็นตามหลักสูตรและตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.1.2. นักเรียนร้อยละ 100 ผา่นเกณฑ์การประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ด้าน ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด 
3.1.3. นักเรียนร้อยละ 80 มรีะดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของผู้เรียนให้สูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.1.4. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
3.1.5. นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการจัดกจิกรรมพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในระดับดี 

 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เฉลี่ยสูงขึ้น 

3.2.2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมโครงการ 
3.2.3. นักเรียนมีความภาคภูมใิจในตนเองที่สร้างเกียรตปิระวัติทางด้านวชิาการได้มากขึ้นและเป็นตัวอย่า

งแก่เพื่อนนักเรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการตา่งๆ 
ทั้งที่จัดโดยหน่วยงานราชการและเอกชน  

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญห
าและความตอ้งการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - พฤศจิกายน 2566 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

5 จัดเตรียมเอกสาร 
- - - - พฤศจิกายน 2566 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  - 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนสอ
บ RT 
  - 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนสอ
บ NT 
  - 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนสอ
บ O-NET  

2,000 4,000 2,000 8,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

 กิจกรรมซ่อมเสริมกลุ่มสาระการเ
รียนรู้ศึกษา 
  - 
วิเคราะห์จัดกลุ่มนักเรียนตามผลสั
มฤทธิ์ 
  - 
ประชุมวิเคราะห์มาตรฐานการเรี
ยนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียน
รู้ 
  - 
ออกแบบกิจกรรมและจดัทำแผน
การสอนซ่อมเสริม 
   - 
จัดทำเอกสารสรุปรายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรม  

- - 2,000 2,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

 ส่งเสริมกิจกรรมแข่งขันวิชาการห
น่วยงานภายในและภายนอก  

- 3,000 7,000 10,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 ส่งเสริมการเข้ารว่มแข่งขัน  
ศิลปหัตถกรรม 

3,000 5,000 2,000 10,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็
นไปด้วยความเรียบร้อยประสบผ
ลสำเร็จตามวตัถุประสงค์และนโย
บาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - 
รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรรม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - 
เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ผู้บริ
หาร 

- - - - 

 - 
เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงานโค
รงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 30,000   

 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน  ทดสอบ แบบทดสอบ 

2. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ RT, NT 
และ O-Net เพิ่มขึ้น  

สำรวจ แบบสำรวจ 

3. ผลการเข้ารว่มแข่งขันทักษะทางวิ
ชาการ  

สำรวจ แบบสำรวจ 
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เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

4. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมซ่อมเสริม
พัฒนาความรู้  

ทดสอบ แบบทดสอบ 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 
6.2.นักเรียนสามารถสรา้งชื่อเสียงให้กับโรงเรียนและสร้างเกียรติประวัติของตนเอง 
6.3.นักเรียนมีความพร้อมในการแข่งขันทักษะทางวิชาการและการศกึษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 
6.4.นักเรียนที่มีความเป็นเลิศในด้านตา่งๆไดร้ับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
6.5.นักเรียนได้ค้นหาความสามารถ/ความถนัดของตนเอง 
6.6.เปิดโอกาสให้นักเรียนที่มีความสามารถไดก้ารแสดงออก 

 
 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ    ส่งเสริมประชาธิปไตย 
แผนงาน    บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 3กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้น 
                                                    ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  2.ปลูกฝังคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงตนตาม 
     หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
งบประมาณ    5,170 บาท 

_____________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียนเป็นการมุ่งเน้นให้นักเรียน 
ได้คิดเป็นทำเป็นแก้ไขปัญหาเป็นและสามารถนำประสบการณ์ไปใช้ชีวติประจำวันได ้โดย เฉพาะอย่างยิ่ง 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน เป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นกระบวนการมากกวา่เน้ือหา 
ดังจะเห็นได้ว่าโครงสร้างความรู้ของหลักสูตรมุ่งพฒันาให้ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะ ค่านิยม 
และการจัดการ  ทั้งนี้เพือ่ให้ผู้เรียน  มีความรู ้ มทีักษะในการคิด การแกป้ัญหา 
เห็นคุณค่าของการเรียนรู้และความสามารถนำความรูท้ี่ได้รับไปใช้ในชวีิตประจำวันได ้
จึงจำเป็นต้องใช้กระบวนการทางประชาธิปไตยเป็นหลักในการดำเนินกิจกรรม  ซึ่งโรงเรียนวดัช้างนอน  ได้จดักิจก
รรมตา่งๆ เพื่อปลูกฝัง สร้างค่านิยม  พื้นฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียน 
 พฤติกรรมที่พึงประสงคด์า้นวิถีประชาธิปไตย หรือ การใช้ชวีิตอยา่งสงบสุข 
เคารพกฎหมายและข้อกำหนดของสังคม มีเหตุผล ปฏิบัติตามวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน 
ซึ่งโรงเรียนมุ่งหวังคือ 

1.1.1. นักเรียนม ี คารวะธรรม” ได้แก่ เคารพเทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

- เคารพพ่อแม่ คร ูญาติผู้ใหญ่และเพื่อนๆ 

- มีมารยาทในการพดู รู้จักใช้วาจาสุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ 

- เคารพสิทธิของผู้อื่น ตั้งใจฟังอย่างไตรต่รอง ก่อนจะตัดสินใจว่าเชื่อหรือไมเ่ชื่อ 

- เคารพกฎระเบียบสังคม 
ยึดมั่นขนบธรรมเนียมระเพณีอันดีงามและปฏิบัติตามกฎหมายของประเทศ 

- มีเสรีภาพและใช้เสรีภาพในขอบเขตที่สังคมกำหนด 
1.1.2. นักเรียนม ี สามัคคีธรรม” ได้แก ่
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- การร่วมมือกันทำงานโดยร่วมกันคิด รว่มกันทำและต้องทำโดยความเต็มใจให้งานนั้นสำเร็จ 

- มีความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน ทั้งในกลุ่มย่อยและในสังคมส่วนรวม 

- เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมถือว่างานของส่วนรวมเป็นงานของตนเอง ไม่เป็นคนเห็นแก่ตัว 

- มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
ทำงานทีร่ับมอบหมายให้บรรลุและได้ผลงานดีที่สดุเท่าที่สามารถกระทำได้ 

- เข้าใจการเป็นผู้นำและผู้ตาม 
1.1.3. นักเรียนม ี ปัญญาธรรม” ได้แก ่

- การรู้จักใช้ปัญญาใช้เหตผุลและความถูกต้องในการใช้ปัญหาทั้งปวง 

- เมื่อปัญหาเกิดขึ้น ทุกคนต้องช่วยกันคดิ ชว่ยกันตดัสินใจ โดยใช้เหตุ - ผล 

- ถ้ามีปัญหาโต้แย้งในหมู่คณะ  จะพยายามอภิปรายด้วย สติปัญญา 
1.1.4. นักเรียนมีการดำเนินงานตาม ระบบของประชาธิปไตย” ได้แก ่

- การรู้รักการเลือกคนดี มคีวามรู ้ความสามารถ มคีวามรับผิดชอบ เข้าทำงานแทนหมู่คณะ 

- รู้ขั้นตอนในการดำเนินงานในรูปแบบประชาธิปไตย 

- สามารถปฏิบัติงานแต่ละขั้นตอนอย่างมีประสิทธภิาพตามระบบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษตัริย์เป็นประมุข 

 โรงเรียนวัดลัฏฐวินารามจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้
และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียนตามระบอบประชาธิปไตย 

2.2. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูแ้ละฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาคและหน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย 

2.3. เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณใ์นการเป็นผู้นำและผู้ตามในระบอบประชาธิปไตย มีประสบ 
การณด์้านบริหารและด้านปกครองของนักเรียนโดยนักเรียนและเพื่อนักเรียนอย่างถูกต้อง 
เหมาะสม 

2.4. เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและมีประสบการณ์ในการรว่มทำงานเป็นหมู่คณะโดยยอมรับความคดิ 
เห็นของผู้อื่น 

2.5. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรกัษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของ 
โรงเรียน 

 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
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3.1.1. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับการใชส้ิทธิเสรีภาพ ตามระบอบประชาธิปไตย 
3.1.2. นักเรียนใช้สิทธิเลือกตั้ง มีการคดัเลือกประธานสภานักเรียน 

และดำเนินงานองค์กรสภานักเรียนให้มีความเเข้มแข็ง ยั่งยืน 
 

3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
3.2.2. นักเรียนรู้จักใช้สทิธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหน้าที่ของตนเอง 
3.2.3. นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลปกครองและรว่มกจิกรรมต่างๆ 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและค
วามต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - 
พฤศจิกายน 

2566 
กลุ่มบริหารทั่ว

ไป 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน 
- - - - 

พฤศจิกายน 
2566 

ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน 
- - - - 

พฤศจิกายน 
2566 

กลุ่มบริหารทั่ว
ไป 

5 จัดเตรียมเอกสาร 
- - - - 

พฤศจิกายน 
2566 

กลุ่มบริหารทั่ว
ไป 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 เลือกต้ังคณะกรรมการสภานักเรียน 
- - 2,000 2,000 

พฤศจิกายน 
2566 - กันยายน 

2567 

กลุ่มบริหารทั่ว
ไป 

 จิตอาสาสภานักเรียน 
- - 2,000 2,000 

พฤศจิกายน 
2566 - กันยายน 

2567 

กลุ่มบริหารทั่ว
ไป 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 ดำเนินงานสภานักเรียน  
- - 3,000 3,000 

พฤศจิกายน 
2566 - กันยายน 

2567 

กลุ่ม 
บริหารทั่วไป 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้ว
ยความเรียบร้อยประสบผลสำเร็จตามวตั
ถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - 
ตลอดปีงบประมา

ณ 
กลุ่ม 

บริหารทั่วไป 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรรม - - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ผู้บริหาร - - - - 

 - 
เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงานโครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 7,000   

 
 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกฝนตน
เองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ 
ตามระบอบประชาธิปไตย  

สังเกต 
สอบถาม 
นิเทศ 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

แบบนิเทศติดตามผลงาน 

2. นักเรียนใช้สิทธิเลือกตั้ง 
มีการคดัเลือกประธานสภานักเ
รียน 
และดำเนินงานองค์กรสภานักเ
รียนให้มีความเเข้มแข็ง ยั่งยืน  

สังเกตพฤติกรรม 
ระเบียบวินัย 

แบบประเมินสรุปผลการเลือกตั้ง 
แบบประเมินสรุปผลการปฏิบัติงา

น 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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6.1. นักเรียนมีความรู ้และมีส่วนร่วมกจิกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียนตามระบอบประชาธปิไตย 
6.2. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สทิธิเสรีภาพ 

ความเสมอภาคและหน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตย 
6.3. นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้นำและผู้ตามในระบอบประชาธิปไตยมีประสบ 

การณด์้านบริหารและด้านปกครองของนักเรียน โดยนักเรียนและเพื่อนักเรียนอย่างถูกต้อง เหมาะสม 
6.4. นักเรียนได้รู้จักและมีประสบการณ์ในการรว่มทำงานเป็นหมู่คณะ โดยยอมรับความคดิเห็นของผู้อื่น 
6.5. นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไวซ้ึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 

 
 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสุขภาพและความเป็นเลิศทางกีฬา 
แผนงาน                         บริหารทั่วไป 
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สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ( 1.2 / 3 , 4  ) 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
( 3.1 )  

ผู้รับผิดชอบ    นายจำลอง  นวลศรี /นางสาวนัสรินทร์  สองเมือง 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อ 6 ส่งเสริมการจดัการศึกษาสู่โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร  
งบประมาณ 20,000  บาท 

 
1. หลักการและเหตุผล 

นักเรียนเป็นเยาวชนของชาติที่มีการพัฒนาการทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อย่างรวดเร็ว การพัฒนาใน
ด้านต่าง ๆ  ของเยาวชน บางบุคคลมีความสามารถเป็นเลิศทางวิชาการ บางบุคคล   มีความสามารถเป็นเลิศ
ทางการช่าง  บางบุคคลมีความสามารถเป็นเลิศทางด้านกีฬา  ความสามารถของเยาวชนแต่ละคนมีอยู่ในตัวแล้ว 
ถ้าได้รับการกระตุ้นหรือเสริมแรงจะทำให้เห็นเด่นชัดในความสามารถและนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง แก่
สังคม และแก่ประเทศชาติ  ปัจจุบันนักจิตวิทยาและนักวิชาการได้มีการยอมรับว่าทักษะทางด้านกีฬาเป็นทักษะ
ทางปัญญาอีกด้านหนึ่ง นักเรียนที่เป็นเยาวชนในโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม ก็สมควรได้รับการพัฒนาการทางด้าน
ต่างๆ ให้เหมาะสมกับวัยและความถนัด  ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาเห็นว่านักเรียนที่มีทกัษะ
และความสามารถดีเด่นทางด้านกีฬาควรจะมีโอกาสแสดงความสามารถเพิ่มพูนประสบการณ์อย่างกว้างขวาง
ออกไป โดยการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนให้แข็งแรง ให้รู้จักกติกาและกฎระเบียบในการเล่นกีฬา อีกทั้งคัดเลือก
ตัวแทนของโรงเรียนส่งเข้าร่วมการแข่งขันตามที่หน่วยงานต่างๆ ได้จัดขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค ์
    2.1 เพือ่ส่งเสริมให้นักเรียนออกกำลังกาย มีสขุภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
    2.2 เพือ่ให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความสามารถทางกีฬา และกรีฑา ทีต่นเองถนัด 
    2.3 เพือ่ให้นักเรียนมีประสบการณ์ทางด้านสังคมกว้างออกไปและสามารถสร้างชื่อเสียงให้กับ 
         โรงเรียนได ้
    2.4 เพือ่สนับสนุนนโยบายการสร้างนักกฬีา กรีฑา ที่มีความสามารถดีเด่นให้กับโรงเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
        3.1.1  นักเรียนรอ้ยละ 40  มคีวามสามารถพิเศษทางดา้นกีฬา กรีฑา อย่างโดดเด่น 
        3.1.2  นักเรียนรอ้ยละ 95  มคีวามสนใจการออกกำลังกายและออกกำลังกายได้อยา่งถูกวธิี 
3.2 เชิงคุณภาพ 
        3.2.1  นักเรียนที่เป็นนักกีฬามีประสบการณ์มากยิ่งขึ้น 
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        3.2.2  นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความสามัคคี  มีคุณธรรมและจริยธรรม จากการฝึกกีฬาและการออก  
                 กำลังกาย 
        3.2.3  นักเรียนมสีุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม 66 จำลอง 

 
2. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

2.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
ตุลาคม 66 จำลอง/คณะ

คร ู
 

3. ออกแบบกิจกรรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพด้านกฬีา 
3.1 กีฬาเปตอง 
3.2 กีฬาฟตุบอล/ฟุตซอล 
3.3 กรฑีา 

พฤศจิกายน 66 จำลอง 

4. กีฬาสีภายใน  กรกฎาคม – กันยายน 67 จำลอง/คณะ
คร ู
 

5. กีฬากลุ่มเครอืข่ายพรหมเทพ กรกฎาคม – กันยายน 67 จำลอง/คณะ
คร ู
 

6. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
 

พฤศจิกายน 66 - กันยายน 
67 

จำลอง 
ครูผู้รับผิดชอบ 

7. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 
7.1 รวบรวมข้อมูลดำเนนิงาน กิจกรรมที ่3-6 
7.2 สรุปผลรายงานโครงการ 
7.3 เสนอสรุปรายงานผลให้แก่ผู้บริหาร 
7.4 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

กันยายน 67 จำลอง 

 
 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ ) 

งบประมาณทั้งสิ้น    20,000 บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี 
 

ท่ี หมวดรายจ่าย 
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กิจกรรม / รายละเอียด
การใช้งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. ออกแบบกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพด้าน
กีฬาเปตอง  กีฬา
ฟุตบอล/ฟุตซอล 
และกรีฑา 

- - 3,000 3,000 

2. กีฬาสีภายใน  - - 13,000 13,000 
3. กีฬากลุ่มเครอืข่าย

พรหมเทพ 
 - 3,000 3,000 

4. ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกีฬา 

- - 1,000 1,000 

รวมทั้งสิ้น 20,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.การเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ผลรางวัลที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
3.กา รทดสอบสมรรถนะทาง
ร่างกาย 
4.ภาวะการ เจร ิญ เต ิบ โตของ
นักเรียน 
 

สำรวจ/สังเกต 
สำรวจ 
ทดสอบ 

 
สำรวจ 

แบบสำรวจ 
แบบสำรวจ 
แบบทดสอบ 

 
แบบสำรวจ 

-  รายงานสรุปโครงการ    
-  รูปถ่าย 

  

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7.1  นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา มีน้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
   7.2  นักเรียนที่ชอบกีฬาได้เล่นกีฬาและได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
   7.3  นักเรียนมีความสามัคคีในกลุ่มสีและมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
   7.4  นักเรียนที่เป็นนักกีฬาได้มีการพัฒนาทักษะทางการกีฬา สามารถนำเอาความรู้ ประสบการณ์ที่ได้จาก  
         การแข่งขันไปพัฒนาตัวเองสู่ทีมต่าง ๆ ในระดับสูงข้ึนไป 
   7.5  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออกกำลังกาย 
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  ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ …………………………………. ผูอ้นุมัตโิครงการ 
            ( นายจำลอง นวลศรี)                  ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )   
   ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม              ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม  
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โครงการ   โรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภาพด ี 
แผนงาน    บริหารทั่วไป  
สอดคล้องกับ ม.ฐ .สพฐ  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๑.๒ ข้อ ๔  
          มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ( ๒.๑, 

๒.๓ , ๒.๔,๒.๕ )  
                     มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้น 

 ผู้เรียนเป็นสำคัญ ( ๓.๑,๓.๒,๓.๓,๓.๔ )  
ผู้รับผิดชอบ     นางบุญธรรม ลือวงษ์ นางสาวสุขุมาล ฤทธิเดช  
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน ๑.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาเต็ม 

ศักยภาพของผู้เรียน  
งบประมาณ    ๕,๐๐๐ บาท  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๑. หลักการและเหตุผล  

การมีสุขภาพรา่งกายที่แข็งแรง สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจเป็นสิ่งสำคัญสำหรับทุกคน 
ซึ่งส่งผล โดยตรงต่อการดำรงชีวิต การเรียน การทำงาน 
ดังนั้นทุกคนจึงควรไดร้ับความรูด้้านสุขภาพอนามยั รู้จักดูแล 
สุขภาพตนเองและได้รับการดูแลเบื้องต้นเมื่อเจ็บป่วยขณะอยู่ในโรงเรียน  

โรงเรียนวัดลัฎฐวินารามตระหนักถึงความสำคัญ 
และเล็งเห็นถึงประโยชน์อันจะเกิดต่อผู้เรียนและ สถานศึกษา 
จึงจัดทำโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการบริการ สนองต่อนโยบาย 
ของโรงเรียนเพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดี เก่งและมีความสุข  

 
๒. วัตถุประสงค์  

๒.๑ เพื่อให้นักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนไดร้ับการบรกิารด้านสุขภาพอนามัยที่ดี และ 
เพียงพอต่อความตอ้งการ  
๒.๒ เพื่อจดัให้มีการตรวจสุขภาพนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน ๒.๓ 
เพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการรกัษาสุขภาพอนามัยแก่นักเรียน – 
ครูและบุคลากรทาง การศึกษาทุกคน ในโรงเรียนและชุมชน  
๒.๔ เพื่อให้นักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีสว่นรว่มในกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ๒.๕ 
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เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีสุขภาพที่ดทีั้งรา่งกายและจิตใจ 
๒.๖ เพื่อจดัห้องพยาบาลให้พร้อมเป็นที่ให้บริการอย่างสมบูรณ ์ 
 
 

๓. เป้าหมาย  
 ๓.๑ เชิงปริมาณ  
 ๓.๑.๑ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลสุขภาพอนามัยจำนวนร้อยละ ๑๐๐   

๓.๑.๒ นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกายและจิตที่ดรี้อยละ ๘๕  
๓.๑.๓ นักเรียนและผู้ปกครองเห็นความสำคัญของสุขภาพอนามัยเบ้ืองต้น  

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ  
๓.๒.๑ นักเรียนจำนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๕ มสีุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย 

สม่ำเสมอ  
๓.๒.๒ นักเรียนจำนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๕ มนี้ำหนัก 

ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์มาตรฐาน ของกรมอนามัย  
๓.๒.๓ นักเรียนจำนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๕ 

สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพย์ตดิและหลีกเลี่ยง สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
และปัญหาทางเพศในวัยอันควร  

 
๔. กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี  กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ 

๑.  แต่งตั้งคณะกรรมการ  ตุลาคม ๖๖  บุญธรรม 

๒.  ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์/ 
เป้าหมายของโครงการ - 
ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการทำงาน 

ตุลาคม ๖๖  บุญธรรม 

๓.  สำรวจข้อมูลและสภาพปัญหา  พฤศจิกายน ๖๖  บุญธรรม 

๔.  จัดบริการอนามัยและใหค้ำปรึกษาด้านสุขภ
าพ -จดัซื้อยาวัสดุเวชภณัฑ์  
-ตรวจสายตา 
และตรวจสุขภาพนักเรียนทุกชั้น  เรียน  
-ชั่งน้ำหนัก วดัส่วนสูง  
-บริการทันตสุขภาพ  
-กำจดัเหา  

พฤศจิกายน๖๖ - 
กันยายน ๖๗ 

บุญธรรม นักเรียน  
แกนนำ เจ้าหน้าที่  
สาธารณสุขเทศบาล 
ฉลอง,สถานีอนามัย 
เฉลิมพระเกียรติฯ  
โรงพยาบาลตำบล  
ฉลอง 
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-กำจดัแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 

๕.  ส่งเสริมให้มีความรูต้ามสขุบัญญัติและมีทักษะ
ใน การดูแลสุขภาพ  
-จัดป้ายนิเทศ ในการเฝ้าระวังโรค 
ให้ยืมหนังสือ อ่าน เสริมความรู ้
เอกสารแจกฟรี  
-อบรมแกนนำนักเรียน 

พฤศจิกายน๖๖ - 
กันยายน ๖๗ 

บุญธรรมและครู  
ประจำชั้น นักเรียน 
แกนนำ เจ้าหน้าที่  
สาธารณสุขเทศบาล 
ฉลอง,สถานีอนามัย 
เฉลิมพระเกียรติฯ  
โรงพยาบาลตำบล  
ฉลอง 

 
 

ท่ี  กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ 

๖ -ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
โภชนาการ 
อาหารที่สะอาดปลอดภยัถูกสุขลักษณะ -
จัดรายการอาหารในหนึ่งสัปดาห์ตามตาราง 
(Thai school lunch)  
-อบรมผู้ประกอบการร้านค้า 

พฤศจิกายน๖๖ - 
กันยายน ๖๗ 

บุญธรรม อ .ศรินยา 
ครูประจำชั้นและ  
คณะกรรมการ  
โครงการ เจ้าหน้าที่ 
สสจ.ภูเก็ต 

๗ การออกกำลังกาย กีฬา และนันทนาการ  ธันวาคม ๒๕๖๖ ครูประจำชั้น 

๘.  ส่งเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน  กรกฏาคม ๒๕๖๗  อ.ศรินยา 
อ.บุญธรรม 

๙.  
. 

สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ  กันยายน ๒๕๖๗  อ.บุญธรรม 

๕. งบประมาณที่ใช้( ขอถัวจ่ายทุกรายการ )  
ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน  
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งบประมาณทั้งสิ้น ๑๐,๐๐๐ บาท โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้  

ท่ี  กิจกรรม / 
รายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  รวมทั้งสิ้น 

๑.  จัดซื้อยาเวชภัณฑ ์ -  -  ๓,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 

๒.  ทดสอบสมรรถภาพ
ทาง กาย 

-  ๑,๐๐๐  -  ๑,๐๐๐ 

๓.  จัดซื้อพัสดุอุปกรณ์  -  -  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 

๔.  อบรมเยาวชน  
สาธารณสุขแกนนำ 

-  -  -  - 

๕.  จัดหาฟกูที่นอน  -   -  - 

๖.  สรุปรายงานผลการ 
ดำเนินโครงการ 

-   -  

รวมทั้งสิ้น  ๕๐,๐๐๐ 

 
๖. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  วิธีการประเมิน  เครื่องมือที่ใช้ 

๑.นักเรียนมีสุขภาพฟันแข็งแรง 
๒. นักเรียนมีภาวะโภชนาการดี 
๓.นักเรียนมีพฤติกรรมสขุภาพ
ดี  
๔ .รายงานสรุปโครงการ  

ตรวจประเมิน  
สำรวจ ,ทดสอบ  

สำรวจ  
ตรวจประเมิน 

-รับการรักษา,แบบบันทึก 
สศ.๓ -แบบสำรวจ 
บันทึกน้ำหนัก  
ส่วนสูง  

-แบบบันทึกผู้รับบริการ  
-รูปถ่าย สถิติข้อมูล 

 
 
 
 
๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๖.๑ นักเรียน– ครูและบุคลากรทางการศึกษามสีุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ  
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 ๖.๒ นักเรียน – ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการบริการที่รวดเรว็ 
และถูกต้องตามหลัก  การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น  
 

ลงชื่อ …………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
( นางสางสุขุมาล ฤทธิเดช ) 

ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม 
 

 ลงชื่อ …………………………………..ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ …………………………………. ผู้อนุมตัิ โครงการ  
          ( นางบุญธรรม ลือวงษ์)                                   ( นางสาวอลิสา กลิ่นหอม )  
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม                          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ   กิจกรรม 5 ส  
สนองกลยุทธ์    ข้อที่ ๔ พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ จัดสภาพแวดลอ้ม ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง   โครงการใหม ่
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญธรรม ลือวงษ์  
ระยะเวลาดำเนินงาน  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  
งบประมาณ    ๑๖,๐๐๐ บาท  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
๑.หลักการและเหตุผล  

กิจกรรม ๕ส โรงเรียนวัดลัฎฐิวนารามเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้บุคลากรครแูละนักเรียนได้มีการจดั 
ระเบียบและปรับปรุงสถานที่ต่างๆภายในโรงเรียนให้มีความสะอาด จดัสิง่ของอย่างเป็นระบบมีความระเบียบ 
เรียบร้อย เพื่อให้เกิดสภาพแวดลอ้มที่ดีปลอดภัย เช่น โต๊ะทำงานครูห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ โรง อาหาร 
และบริเวณต่างๆรอบโรงเรียน โดยใช้กจิกรรม ๕ ส คือ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสรา้ง นิสัย โดย ๓ 
ส แรกเป็นการพัฒนาสถานที่และระบบงาน ส่วน ๒ ส หลังเป็นการพัฒนาคน ซึ่งประโยชน์ที่จะ 
เกิดขึ้นและเห็นได้ชัดเจนของการดำเนินกิจกรรม ได้แก่ สถานที่และสภาพแวดล้อมสะอาด ปราศจากสิ่ง สกปรก 
ครูและนักเรียนมีสุขภาพกายและจิตดีขึ้น  
ดังนั้น โรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม จึงจดัทำโครงการ ๕ ส เพื่อพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ในโรงเรียนให้ น่าอยู่ 
พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรและนักเรียนทุกระดับ และเพิ่มคุณภาพงานบริการให้มี 
มาตรฐานรวมทั้งช่วยพัฒนาจิตสำนึกในการปฏิบัติงานสำหรับบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งเป็นพื้นฐานของการ 
พัฒนาไปสู่ระบบบริหารงานที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
 
๒.วัตถุประสงค์  
๒.๑ เพื่อสรา้งบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้ดีขึ้น  
๒.๒ เพื่อให้บุคลากรครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการปรับปรุงและพัฒนาโรงเรียน  
๒.๓ เพื่อให้โรงเรียนมีความสะอาด และเป็นระเบียบเรียบร้อย  
๒.๔ เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานได้อย่างสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
 
๓.เป้าหมาย  
๓.๑ บุคลากรครูและนักเรียนร่วมมือกันดำเนินกิจกรรม ๕ ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร้างนิสัย)  
๓.๒ โรงเรียนวัดลัฎฐวินารามมีความสะอาดเรียบรอ้ย และเป็นระบบ สามารถพัฒนาการบริหาร 
จัดการองค์กรให้มีมาตรฐานอย่างต่อเน่ือง  
๓.๓ โรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม ก้าวหน้าไปสู่การขอรับรองมาตรฐานสากล (โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ระดับเพชร)  
 
๔ .ระยะเวลาดำเนินการ  
๔.๑ กิจกรรม ๕ ส ตั้งแตเ่ดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ถึง กันยายน ๒๕๖๗  
๔.๒ กิจกรรม“ BIG Cleaning Day ”ตั้งแต่เดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ถึง กันยายน ๒๕๖๗  
 
๕.รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ 
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ที่  กิจกรรม/รายละเอียดการ 
ใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย )ประมาณการ(  ระยะเวลา  
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  รวมทั้งสิ้น 

๑  
๒  
๓  
๔  
๕  
๖ 

แต่งตั้งคณะกรรมการ  
ผู้ตรวจประเมินและ  
คณะทำงานดำเนิน  
กิจกรรม ๕ ส  
กำหนดนโยบาย แนวทาง 
ปฏิบัติหลักเกณฑ์และ 
กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำ  
ความสะอาด  
ดำเนินกิจกรรมตาม  
โครงการ ฯ  
ตรวจประเมินผลการ  
ดำเนินกิจกรรม  
สรุปผลการดำเนิน  
กิจกรรม 

-  
-  
-  
-  
- 

-  
-  
-  
-  
- 

-  
-  
๑๕,๐๐๐ 
-  
-  
๑,๐๐๐ 

-  
-  
๑๕,๐๐๐  
-  
-  
๑,๐๐๐ 

พฤศจิกายน .  
๒๕๖๖  
พฤศจิกายน .  
๒๕๖๖  
พฤศจิกายน  
ธันวาคม.๒๕๖๖  
พฤศจิกายน .  
๒๕๖๖-  
กันยายน  
๒๕๖๗  
กันยายน.  
๒๕๖๗  
กันยายน.  
๒๕๖๗ 

-ครูบุญธรรม  
-ครูบุญธรรม  
- ครูบุญธรรม  
-ครูบุญธรรม  
คณะครู /  
นักเรียน  
ครูบุญธรรม/  
คณะกรรมการ 
ครูบุญธรรม 

 รวม     ๑๖,๐๐๐   

 
 
๖.บุคลากร/ทรัพยากร  
 ๖.๑ คณะครู /นักเรียน โรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม  
๖.๒ งบประมาณ  
 ๖.๒.๑ งบประมาณงานบริหารทั่วไป งบดำเนินการ หมวดค่าใช้สอยโดยจำแนกค่าใช้จา่ย และขอ ถัว 
จ่ายทุกรายการ 
 
๗. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ  วิธีการวดัและประเมินผล  เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

๑ .สรา้งบรรยากาศและสิ่งแวดล้อม 
ในโรงเรียนให้ดีขึ้น 

สังเกต  แบบสังเกต / แบบวัดและ  
ประเมินผลกิจกรรม 
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๒ บุคลากรครูและนักเรยีนมีส่วน 
ร่วมในการปรับปรุงและพัฒนา 
โรงเรียน 

สังเกต  แบบสังเกต/ภาพถ่าย 

๓.โรงเรียนมีความสะอาด และเป็น 
ระเบียบเรียบร้อย 

สังเกต  แบบสังเกต / แบบวัดและ  
ประเมินผล 

๔.บุคลากรในโรงเรียนสามารถ 
ปฏิบัติงานได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 

สังเกต  แบบสังเกต 

 
 
๘. ผลที่ไดร้ับ  
๘.๑ บุคลากรครูและนักเรียนร่วมมือกันดำเนินกิจกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร้างนิสัย) 
อย่างต่อเน่ือง ส่งผลให้โรงเรียนมีความสะอาดบรรยากาศร่มรื่นเหมาะในการเรียนรู้ ๘.๒ โรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม 
ก้าวหน้าไปสู่การรับรองมาตรฐานสากล   
 
             ผู้เสนอโครงการ                                                      ผู้อนุมัติโครงการ  
        ( นางบุญธรรม ลอืวงษ์)                                            ( นางสาวอลิสา กลิ่นหอม)       
      ครูโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 
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ชื่อโครงการ   แนะแนวการศึกษาต่อและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น ป.๖  
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ( 1.1 / 5 , 6  )  (1.2 / 1 , 3 ) 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.1 , 2.3 )  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
( 3.4 , 3.5 )  

ผู้รับผิดชอบ    นายจำลอง นวลศรีและนางสาววราภรณ์ ชูแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่  
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ 2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน      พัฒนาระบบบริหารจัดการของการสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพโดยเน้น 

การมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
งบประมาณ 10,000  บาท 

๑. หลักการและเหตุผล 
ปีการศึกษา2567นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่6จะได้ศึกษาสำเร็จซึ่งจบหลักสูตรช่วงชั้นและก้าวสู่กา

รศึกษาในระดับที่สูงขึ้นจึงเห็นสมควรในการจัดกิจกรรมเพื่อแสดงความภาคภูมิใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาแ
ละจัดกิจกรรมที ่เสร ิมสร ้างความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับมั ธยมศึกษาให้ก ับนักเร ียนชั ้นประถม  
ศึกษาปีที่6ประกอบกับการจัดกิจกรรมอำลาให้กับนักเรียนโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงได้จัดทำโครงการแนะแนวกา
รศึกษาต่อและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6เพื่อเป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียน รุ่นพี่ 
รุ่นน้อง คณาจารย์ และโรงเรียนต่อไป     

 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อแสดงความยินดกีับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 2.2 เพื่อเตรียมความพรอ้มในการศกึษาในระดับการศกึษาที่สูงขึ้นต่อไป 

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความภูมิใจในตนเองและภูมิใจในสถาบัน 
2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความผูกพันต่อคณาจารย์ ตอ่เพื่อน และนักเรียนรุ่นพี่รุ่นน้อง    
 

3. เป้าหมาย 
 

   3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 สำเร็จการศึกษา  
 3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 มีความภาคภูมิใจในตนเองและสถาบัน 
 3.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 มีความพรอ้มในการศกึษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
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3.2.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ร่วมกิจกรรมอำลาและแสดงมุทิตาจติต่อคณาจารย์ 
ทำให้เกิดความผูกพันกับโรงเรียนต่อไปหลังสำเร็จการศกึษา 

 
๔.  กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ พฤศจิกายน 66 ครูจำลอง/วราภรณ ์
2. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

2.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
พฤศจิกายน 66 ครูจำลอง/วราภรณ ์

3. เตรียมความพร้อมสำหรบัการศึกษาต่อ 
3.1 แนะแนวเพื่อการศกึษาต่อ 
3.2 พบครูแนะแนว 
3.3 มุมแนะแนว 

พฤศจิกายน 66- มีนาคม 67 ครูจำลอง/วราภรณ ์

4. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  
1. จัดหาสือ่ / วัสดุอุปกรณ์  
2. มอบใบประกาศจบการศึกษา 

กุมภาพันธ ์67 – มีนาคม 67 ครูผู้รับผิดชอบ 

5. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 
9.1 รวบรวมข้อมูลดำเนนิ กิจกรรมที ่3 – 5 
9.2 สรุปผลรายงานโครงการ 
9.3 เสนอสรุปรายงานผลให้แก่ผู้บริหาร 
9.4 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

มีนาคม 66 ครูผู้รับผิดชอบ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
……………………………………………………………………………… 
งบประมาณทั้งสิ้น   10,000 บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี 

ท่ี กิจกรรม / 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. เตรียมความพร้อมสำหรบัการศึกษาต่อ 
- แนะแนวการศึกษาต่อ 
- มุมแนะแนว 

- - 1,000 1,000 

2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
นักเรียนประถมศึกษาปีที่ 6 

- - 9,000 9,000 

3. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ - - - - 
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รวมทั้งสิ้น 10,000 
 

 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
2.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
3.นักเรียนได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
4.นักเรียนมีความภาคภมูิในในสถาบัน 

สำรวจ 
สำรวจ 
สำรวจ 
สำรวจ 

แบบสำรวจ 
แบบสำรวจ 
แบบสำรวจ 
แบบสำรวจ 

-  รายงานสรุปโครงการ    
-  รูปถ่าย 

  

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในตนเองและสถาบัน 

7.2 นักเรียนมีการเตรียมตัวสู่การศึกษาต่อในระดบัที่สูงข้ึน 
7.3 นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมอำลาและแสดงมุทิตาจิตต่อคณาจารย์ทำให้เกิดความผูกพันกับโรงเรียน   
      หลังสำเร็จการศึกษา 

 

                  
 
  ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ …………………………………. ผูอ้นุมัตโิครงการ 
        ( นาสาววราภรณ์ ชูแกว้)          ( นางสาวอลสิา  กลิน่หอม )   
   ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม  
 
 
 
 
 
 
  



84 
 

โครงการ   ห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน 
แผนงาน   งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววราภรณ์ ชูแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.     มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจดัการ (2.4,2.5) 

                                มาตรฐานที ่3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ (3.1,3.3) 
สอดคล้องกับกลยุทธโรงเรียน  พัฒนาศักภาพผู้เรียนสู่วถิีศตวรรษที่ 21 
งบประมาณ 7,000 บาท 

1.หลกัการและเหตุผล 
 ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความสำคัญยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
และการเร ียนร ู ้ ในกลุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ต ่างๆของนักเร ียนเพราะเป็นแหล่งการเร ียนร ู ้ท ี ่อำนวยความ  
สะดวกจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าแสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอ
ง ไ ด้   ซ ึ ่ ง ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ ห ล ั ก ส ู ต ร แ ก น ก ล า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ข ั ้ น พ ื ้ น ฐ า น  พ ุ ท ธ ศ ั ก ร า ช   2 5 5 1 
และจ ุ ด เ น ้ น ก า รพ ัฒนาค ุณภาพผ ู ้ เ ร ี ย น  ปร ั บปร ุ ง ห ้ อ ง สม ุ ด ใ ห ้ ส ะด วกต ่ อ ก า ร ใ ช ้ ง า น  เ ช่ น 
การพัฒนาห้องสมุด  การจัดบรรยากาศให้น่าสนใจ ปรับปรุงกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

ดังนั ้นโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการห้องสมุดมีชีว ิตเพื ่อสร้างนิสัยรัก 
การอ่านปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและการเรียนรู้ของนักเ
รียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม ซึ่งโครงการห้องสมุดมีชีวิตเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้บุคลากรทุกฝา่ย
ท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องม ีส ่ วนร ่วมในการพ ัฒนาปร ับปร ุ งห ้องสม ุดจ ัดบรรยากาศและดำเน ินก ิจกรรมต ่างๆ  
ที่อำนวยความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียนส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน 
และเพื่อให้ครูนักเรียนมีแหล่งเรียนรู้สำหรับศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมีความสุขและเกิดนิสัยรักการอ่านม
ากขึ้น 

2.วตัถุประสงค ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพด้านการอา่นมากขึ้น 

2.2  เพื่อให้ครูและนักเรียนมีแหล่งการเรียนรู้ เพือ่ศึกษาค้นควา้หาความรู้ด้วยตนเอง 
2.3  เพื่อกระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่าน 

 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและหมั่นศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองอยู่เสมอ 
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
โดยใช้เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ดังนี้ 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย  
ผู้รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา 

 ค่าตอบ 
แทน 

ใช ้
สอย 

วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1 จัดทำโครงการและเสนอขอ 
อนุมัติ 

- - - - 

ครูวราภรณ ์
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดป ี
งบประมาณ 

2567 

2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 

- - - - 

3 ประชุมคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 

- - - - 

4 กิจกรรม 
- การจดันิทรรศการ   
  ป้ายนิเทศเสริมความรู ้
- ห้องสมุดเคลื่อนที ่
- สัปดาห์ห้องสมุด 
- บันทึกการอ่าน 

 
- 
 
 
- 
- 
- 

 
- 
 
 
- 
- 
- 

 
2,000 

 
 

500 
500 

1,000 

 
 
 
 

4,000  
ครูวราภรณ ์

คณะคร ู
-ซ่อมแซมห้องสมุด - - 3,000 3,000 

สรุปและประเมินผล - - - - 

รายงานผลการจัดกจิกรรม 
 

- - - - 

 
5. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและหมั่นศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเองอยู่เสมอ 

 
- การสังเกต 
- การประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน                  
  ความพึงพอใจ 
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6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน และศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองอยู่เสมอ 
 6.2 ผู้เรียนมีความพึงพอใจกับการใช้บริการห้องสมุด 
 
 
 
ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        ( นางสาววราภรณ์ ชูแก้ว)           ( นางสาวอลิสา กลิ่นหอม ) 
   ครูผู้ชว่ยโรงเรียนวดัลฏัฐิวนาราม     ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ   วันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย 
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ( 1.1 / 1 , 5 , 6 ) (1.2 / 1 , 2 ) 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ( 2.3 , 2.5 )  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
( 3. , 3.4 , 3.5 )  

ผู้รับผิดชอบ    นางสาววราภรณ์ ชูแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่   
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา เต็มศักยภาพของผู้เรียน 
 2. ปลูกฝังคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ดำรงตนตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
งบประมาณ 7,000 บาท 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจำชาติเป็นสมบัต ิทางวัฒนธรรมอันก่อให้เก ิดความเป็นเอกภาพ 
และเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทยเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพื่อสร้างความ 
เข้าใจและความสัมพันธ์อันดีต่อกันทำให้สามารถประกอบกิจธุรการงานและสามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคม 
ประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุทั้งยังเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่าง
ๆเพื่อพัฒนาความรู้ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและความก้าวหน้า
ทางว ิทยาศาสตร ์ เทคโนโลย ีตลอดจนนำไปใช ้ ในการพัฒนาอาช ีพให ้ม ีความม ั ่นคงทางส ังคมและ 
เศรษฐกิจเนื่องจากภาษาไทยเป็นสมบัติของชาติที่ควรค่าแก่การเรียนรู้ทั้งยังเป็นการอนุรักษ์และสืบสานให้คง 
อยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนาทกัษะทางด้านภาษาไทย 

2.2 เพื่อสรา้งเจตคติที่ดีและร่วมอนุรักษ์ภาษาไทย 
2.3 เพื่อส่งเสริมความกลา้แสดงออกของผู้เรียน 

 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ร้อยละ 90 นักเรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรม 

3.1.2 ร้อยละ 90 นักเรียนได้รับความรู้จากกิจกรรม  
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3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงการเข้าร่วมกิจกรรม 
3.2.2 นักเรียนรักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรูด้้วยตนเองอย่างตอ่เน่ือง 

                     3.2.3   นักเรียนได้รับความรู้และมีเจตคติที่ดตี่อการเรียนภาษาไทย 
4.  กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ มีนาคม 67 ครูวราภรณ ์
2. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

2.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
มีนาคม 67 ครูวราภรณ ์

3. กิจกรรมวันสุนทรภู ่
3.1 กิจกรรมเสริมความรู้ 
3.2 ประกวดวาดภาพระบายสี 
3.3 ประกวดแต่งกายแฟนซี 

 
 
มิถุนายน 67 – กรกฎาคม 67 

 
 

ครูวราภรณ ์

4. กิจกรรมวันภาษาไทย 
4.1 กิจกรรมเสริมความรู้ 
4.2 ประกวดคัดลายมือ 
4.3 ประกวดเขียนเรียงความ 
4.4 ประกวดวาดภาพ – ระบายสี 
4.5 มอบรางวัลและเกียรติบัตร กิจกรรมที ่3,4 

 
 
มีนาคม 67 – กรกฏาคม 67 

 
 

ครูผู้รับผิดชอบ 

5. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 
9.1 รวบรวมข้อมูลสรุปผลรายงานโครงการกิจกรรม 
9.2 เสนอสรุปรายงานผลให้แก่ผู้บริหาร 
9.3 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

 
มีนาคม 67 – กรกฎาคม 67 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 

5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 
ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
งบประมาณทั้งสิ้น   6,000 บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี 

 
ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้    

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู ่ - - 3,000 3,000 
2. กิจกรรมวันภาษาไทย - 1000 3,000 4,000 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ     

รวมทั้งสิ้น 7,000 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 
2.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาความรู้ 

ใบงาน 
การสังเกต 

แบบประเมิน 
แบบสังเกต 

-  รายงานสรุปโครงการ    
-  รูปถ่าย 

  

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพิ่มข้ึน 
 7.2 นักเรียนเห็นความสำคัญและร่วมอนุรกัษ์ภาษาไทย 
 7.3 ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
 
 
  ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ …………………………………. ผูอ้นุมัตโิครงการ 
        ( นาสาววราภรณ์ ชูแกว้)          ( นางสาวอลสิา  กลิน่หอม )   
 ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม  
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ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
แผนงาน                         บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  การศกึษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและจัดการ 
      ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวอลิสา กลิ่นหอม  
ลักษณะโครงการ                   โครงการต่อเน่ือง           โครงการใหม่   
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา ทีม่ีประสิทธิภาพโดยเน้นการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
งบประมาณ 0  บาท 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการ มีการปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีการปรับปรุง
มาตรฐานและประเด็นพิจารณาให้สะท้อนถึงคุณภาพอย่างแท้จริง กำหนดเกณฑ์และรายการประเมินแบบองค์รวม 
(Holistic Assessment ) ซึ่งเป็นการประเมินโดยใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ ลดภาระการจัดทำเอกสารที่ใช้ในการ
ประเมิน ยึดหลักการตัดสินคุณภาพตามหลักการตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ ของผู้ประเมิน และใช้การ
ตรวจทานผลการประเมินโดยคณะกรรมการในระดับเดียวกัน ปรับกระบวนทัศน์ ในการประเมินที่เป้าหมายเพื่ อ
การพัฒนาบนพื้นฐานบริบทของสถานศึกษามีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
ในการปรับปรุงระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อให้มีกลไกการปฏิบัติที่เอื้อต่อการ
ดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษา และการประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ณ วันที่ 6 สิงหาคม 2561 เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด ในการ
พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 การประกันคุณภาพการศึกษาภานในสถานศึกษา (Internal Quality  Assurance : IQA ) จึงเป็น
กระบวนการที่ต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง นอกจากจะเป็นการพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยตรงแล้ว ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษายังใช้เป็นหลักฐานเชื่อมโยงในการรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกจากหน่วยงานภายนอก การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาจึงเป็นกระบวนการที่
ต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ทั้งกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา การดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา การประเมินผล ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ทั้งด้านการบริหารการจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อพัฒนา
ให้สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อเตรียมรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
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 โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม ได้ตระหนักถึงความสำคญัในการประเมินคุณภาพการศึกษาตามรูปแบบแนว
ทางการประเมินแนวใหม่และกฏกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ.2561 จึงมีการจดัทำโครงการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้สถานศึกษาจดัวางระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็น
รูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 
2.2 เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
2.3 เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย (stakeholder) มั่นใจต่อระบบการบริหารและจัดการของสถานศึกษาใน
ระดับสูง 

 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
3.1.2 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใน

ระดับมาก 
3.1.3 เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย (stakeholder) ร้อยละ 80 มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและ

จัดการของสถานศึกษาในระดับมาก 
  3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษามกีารจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคณุภาพผู้เรียน
อย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 

3.2.2 ผู ้เกี ่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบและการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี 
3.2.3 ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย (stakeholder) มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและจัดการของสถานศึกษา

ในระดับสูง 
 
4. กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 

ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. กำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พฤศจิกายน 66 ผู้อำนวยการ 
2. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
พฤศจิกายน 66 - 

มกราคม 67 
ครูที่ไดร้ับมอบหมาย 
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ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศึกษา 
ตุลาคม 66- 
กันยายน 67 

ครูที่ไดร้ับมอบหมาย 

4 ติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงาน 
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

พฤศจิกายน 66 ครูที่ไดร้ับมอบหมาย 

5 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

กุมภาพันธ ์67- 
เมษายน 67 

ครูที่ไดร้ับมอบหมาย 

6 ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

เมษายน 67 ผู้อำนวยการ 
ผู้รับผิดชอบ 

7 จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง เมษายน 67 ผู้อำนวยการ 
ผู้รับผิดชอบ 

8 นำเสนอรายงานต่อสาธารณชน 
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

พฤษภาคม 67 ผู้รับผิดชอบ 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 
ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่า ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหวั) 

งบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้
 
ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้งบประมาณ หมวดรายจ่าย 

ค่า 
ตอบแทน 

ใช้
สอย 

วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน - - - - 
2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ ่งคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา 
- - 2000 2000 

3 ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา - - - - 
4 ติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
-ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

- - 2000 2000 

5 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา - - 1000 1000 
6 ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา 
- - 1000 1000 

7 
 

จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง - - 2000 2000 
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8 นำเสนอรายงานต่อสาธารณชน 
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

- - 2000 2000 

รวมทั้งสิ้น 10,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ร้อยละ 80 สถานศึกษามีการ
จัดวางระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความ
เป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 

  6.2 ร้อยละ 80 ผู ้เกี ่ยวข้องทุก
ฝ่าย มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาในระดับมาก 
6.3 ร้อยละ 80 ผู้มีสว่นได้เสียทุก
ฝ่าย (stakeholder) มีความมั่นใจ
ต่อระบบการบริหารและจัดการ
ของสถานศึกษาในระดับมาก 

สอบถามผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 

สอบถามการมีส่วนรว่มในการวาง
ระบบการดำเนินงานประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 

สอบถามความพึงพอใจการ
ดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ 

แบบสอบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 

 
 
 
 

แบบสอบถามการมีส่วนร่วมใน
การวางระบบการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจการ
ดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7 .1 สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็น
รูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจนและมีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 
  7.2 ผู้มีส่วนได้เสีย มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและจัดการของสถานศึกษาในระดับดีเลิศ 
 
 
 

  ลงชื่อ..…………………………………   ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ .………………………………… ผู้อนุมัตโิครงการ 
       ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )             (นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )         

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม    
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ชื่อโครงการ   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภายในโรงเรียน 
แผนงาน                         บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ( 1.2 / 4 )  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ( 2.2 , 2.5 )  
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
    ( 3.2 )  
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวอลิสา กลิ่นหอม  
ลักษณะโครงการ                      โครงการต่อเน่ือง           โครงการใหม่   
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา ทีม่ีประสิทธิภาพโดยเน้นการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาลส่งเสริมการจดัการศึกษา สู่
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 

งบประมาณ   40,000 บาท 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 4 
กล่าวไว้ว่า “การศึกษา” หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดย  การ
ถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้า ทาง  วิชาการ 
การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคล  เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต หมวด 4 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี ความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนา ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มาตรา 24 (4) จัดการเรียนการสอน โดยผสมผสานสาระความรู้ด้าน
ต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงามและ  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุก
วิชา (5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และ อำนวยความสะดวก
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การ วิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ กระบวนการเรียนรู้ 
ทั้งนี้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการ สอนและแหล่งวิทยาการ ประเภทต่าง ๆ มาตรา 
25 รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งการ เรียนรู้ตลอดชีวิตทุก รูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน 
พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวน พฤกษศาสตร์ อุทยาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การ
กีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการ เรียนรู้อื่นอย่างพอเพียง และมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาจึงมี
ความตระหนักถึงความสำคัญด้านการเรียนรู้ อย่างเต็มศักยภาพ จัดการเรียนเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้
ผู้เรียนมีพัฒนาการ ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ – อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู ้ ภายในโรงเรียน ขึ ้น เพื ่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมด้านภูมิทัศน์  อาคารเรียน อาคาร
ประกอบการเพื่อให้ได้ประโยชน์ใช้สอยให้มากที่สุด  และเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการเรียนรู้ของนักเรียน  
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ห้องเรียน สถานที่ต่างๆในโรงเรียน 
 2.2 เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม ห้องเรียน และพัฒนาสภาพบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ผู้เรียน 
      สามารถพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 
 2.3 เพื่อปรับปรุง สภาพ ห้องส้วม ให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานส้วมสาธารณะระดับประเทศ  
       (HAS) 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
    3.1.1 เพื่อจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ห้องเรียน สถานที่ต่างๆในโรงเรียน 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ นักเรียนและครูมีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป 

4. กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

1.1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน 
พฤศจิกายน 66 ผู้อำนวยการ 

2. 2.1 กิจกรรมจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
2.2 กิจกรรมปรับปรุง ซอ่มแซม ห้องเรียน และพัฒนา
สภาพบรรยากาศที่เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู ้ผู้เรียน       
สามารถพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 
2.3 เพื่อปรับปรุง สภาพ ห้องส้วม ให้มีมาตรฐานตาม
เกณฑ์มาตรฐานส้วมสาธารณะระดับประเทศ         
(HAS) 

พฤศจิกายน 66 – 
สิงหาคม 67 

ครูที่ไดร้ับมอบหมาย 

3. ติดตาม และประเมินการดำเนินกิจกรรม กันยายน 67 ผู้อำนวยการ 
4. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 

4.1 รวบรวมข้อมูลดำเนนิ กิจกรรมที ่2.1 – 2.3 
4.2 สรุปผลรายงานโครงการ 
4.4 เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์รายงานโครงการ 

ตุลาคม 67 ผู้อำนวยการ 
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5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่า ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหวั) 

งบประมาณทั้งสิ้น    30,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้
 
ท่ี กิจกรรม / รายละเอียด

การใช้งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 
1. จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ - - 10,000 10,000 
2. กิจกรรมปรับปรุง 

ซ่อมแซม ห้องเรียน และ
พัฒนาสภาพบรรยากาศที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
ผู้เรียน สามารถพัฒนาได้
เต็มศักยภาพ 

- - 10,000 10,000 

3. เพื่อปรับปรุง สภาพ ห้อง
ส้วม ให้มีมาตรฐานตาม
เกณฑ์มาตรฐานส้วม
สาธารณะระดับประเทศ 
(HAS) 

- - 10,000 10,000 

รวมทั้งสิ้น 30,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียน จำนวน 1 
ป้าย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการพัฒนา
สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจดักจิกรรมการเรียนรู้
และพัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ ในระดับมากที่สุด 

 
สังเกต 

 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจต่อการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 
 
      

 
แบบรายงานการ

ดำเนินงาน 
 
 
  แบบประเมินความ
พึงพอใจต่อการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7.1 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ สภาพบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ผู้ปกครองยอมรับศรัทธา มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ 
 7.2 โรงเรียนมีป้ายประชาสัมพันธ์ ข่าวสาร ความรู้ กิจกรรมของโรงเรียน 
 7.3 โรงเรียนมีห้องส้วม ที่มีมาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานส้วมสาธารณะระดับประเทศ (HAS) สอดคล้อง
กับการดำเนินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 
 
 
  ลงชื่อ..…………………………………   ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ .………………………………… ผู้อนุมัติโครงการ 

        ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )             (นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )             
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม   
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ชื่อโครงการ   ค่ายคณิตหรรษา 
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ( 1.1 / 1 , 2 , 5  )  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.1 , 2.3 , 2.5 , 2.6 ) 
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
      ( 3.2 , 3.4  )  
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวอลิสา กลิ่นหอม 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเน่ือง           โครงการใหม่   
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
    4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาให้สามารถจัดการเรียนการสอน 
    เชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างมีคุณภาพ 
งบประมาณ 3,000 บาท 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 คณิตศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์ ทำให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอยา่งมี
เหตุผล เป็นระบบมีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างถ่ีถ้วน รอบคอบ ช่วยในการวางแผน 
การตัดสินใจ การแก้ปัญหา นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาศาสตร์อื่นๆ คณิตศาสตร์จึงมี
ประโยชน์ต่อการดำเนินชีวิต ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น แต่ในปัจจุบันนักเรียนยังขาดการส่งเสริมด้านการ
เรียนรู้ และเจตคติที่ดีทำให้นักเรียนจำนวนไม่น้อยที่ไม่เห็นความสำคัญและคุณค่าของวิชาคณิตศาสตร์ส่งผลให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับต่ำ 
 การจัดค่ายคณิตศาสตร์  ถือเป็นกิจกรรมเสริมการเรียนรู้วิธีหนึ่ง  ที่จัดขึ้นเพื่อพัฒนาศักยภาพทุกๆ ด้าน  
ที่ต้องการให้เกิดในตัวนักเรียน  ช่วยให้ผู ้ร่วมกิจกรรมได้รู ้จักปรับพฤติกรรมของตนให้เข้ากับหมู่คณะ  และ
สิ่งแวดล้อมซึ่งเป็นพื้นฐานในการดำเนินชีวิตและให้ทันกับภาวะการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป  อีกทั้งยังสามารถ
เสริมสร้างทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ให้เกิดขึ้นกับนักเรียนได้อย่างอย่างดี    
 จากการประเมินผลการประเมินด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่ผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไปของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ในปีการศึกษา 2566 พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ (ร้อยละ 54.35 ) ซึ่งต่ำกว่า เป้าหมายของโรงเรียน 
 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการค่ายคณิตหรรษา เพื่อ
เป็นการส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียน มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์และเกิดเจตคติที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร์มากขึ้น การจัดค่ายคณิตศาสตร์ ยังพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ความกล้ าแสดงออกในสิ่งที่ดี รวมทั้ง
ความมีระเบียบวินัยและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม และกิจกรรมนันทนาการอื่นๆ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 2.2 เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาคณิตศาสตร์ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความสุข สนุกสนานในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 2.4 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ให้สูงข้ึน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
    3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการค่ายคณิตหรรษา   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 มีทักษะและกระบวนการ 
ทางคณิตศาสตร์ที่ดีขึ้น 
 3.2.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 มีเจตคติที่ดีต่อรายวิชา 
คณิตศาสตร์ ในระดับมากที่สุด 
 3.2.3 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อยละ80 มีความพึงพอใจในการเข้ารว่ม
กิจกรรมในระดับมากที่สุด 
 3.2.4 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน (ร้อยละ 67)  
4. กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ ตุลาคม 2566 ครูผู้รับผิดชอบ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ พฤศจิกายน 2566 ครูผู้รับผิดชอบ 
3 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของโครงการ 

ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการทำงาน 
พฤศจิกายน 2566 ครูผู้รับผิดชอบ 

4 ดำเนินงานจัดกิจกรรมโครงการค่ายคณติหรรษา 
กำหนดฐานการจดักิจกรรมดังนี ้
4.1 ฐานแรลลี ่Math Puzzles 
4.2 ฐานแรลลี ่คณิตศาสตร์ศิลปะ : พับกระดาษ 
4.3 ฐานแรลลี ่ถอดรหัสอัจฉริยะ 
4.4 ฐานแรลลี ่การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ : 
ปริศนาการตวง 
4.5 ฐานแรลลี ่สุดสนุกกบัเกม24 
4.6 ฐานแรลลี ่คณิตคิดสนุก 
4.7 ฐานแรลลี ่ต่อรูปคณิตศาสตร ์
4.8 ฐานแรลลี ่ตากผ้า 

พฤศจิกายน 2566 - 
กันยายน 2567 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 
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4.9 ฐานแรลลี ่ถอดรหัส 
(ฐานการจดักิจกรรมอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความ
เหมาะสมของคณะกรรมการ) 

5 สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ กันยายน 67 ครูผู้รับผิดชอบ 
 
 

5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่า ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหวั) 

งบประมาณทั้งสิ้น    3,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้
 

ท่ี กิจกรรม / รายละเอียด
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. ดำเนินงานจัดกิจกรรม
โครงการค่ายคณิต
หรรษา 

- - 3,000 3,000 

2. สรุปรายงานผลการ
ดำเนินโครงการ 

- - -  

รวมทั้งสิ้น 3,000 

 
 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการ
ค่ายคณิตหรรษา 
เชิงคุณภาพ 
1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกว่ารอ้ย
ละ 80 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ดีขึ้น 
2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อย
ละ 80 มีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาคณิตศาสตร์ในระดับมากที่สุด 
3 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวนไม่ต่ำกว่าร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมในระดับมากที่สุด 

 
สังเกต 

 
 
 
 
 
     การสังเกต 
     การสัมภาษณ ์
     บันทึกตาม   
     เครื่องมือที่    

 
แบบบันทึกการเข้า

ร่วมโครงการ 
 
 
    
 
    สรา้งเครื่องมือ 
    ตามรายการ 
    ข้อ ๑-๔ 
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4  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่1 – 6 จำนวน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน วชิาคณติศาสตร ์ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
(ร้อยละ 67) 
 

     กำหนดขึ้น 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7.1  นักเรียนมีมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
   7.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์สูงข้ึน 
   7.3  นักเรียนมีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ดีขึ้น 
 
 
  ลงชื่อ..…………………………………   ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ .………………………………… ผู้อนุมัติโครงการ 

        ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )             (นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )             
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม    
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ชื่อโครงการ   หนูน้อยคนเก่งสร้างสรรค์งานศิลป์ 
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ( 1.2,1.6,2.1,2.2,2.3)  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( ๒.๕)  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
(3.1,3.2,3.4)  

ผู้รับผิดชอบ    นางสาวสุขุมาล  ฤทธิเดช,นางสาวนัสรินทร ์ สองเมือง 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567      
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ 4,000  บาท 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาให้เด็กปฐมวัยเป็นสิ่งที่จำเป็นและเป็นการวางพื้นฐานอันดับแรกเพื่อวางรากฐานชีวิต 
ของเด็กให้เจริญเติบโตอย่างสมบูรณ์ ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาการพฒันา
ทำให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านที่เหมาะสมกับช่วงวัยของเด็ก ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนให้แก่เด็ก
ปฐมวัยนั ้นต ้องสนองต่อสภาพแวดล้อม ชุมชน และบริบทของเด ็กด้วยเพื ่อจะทำให้การจ ัดการศึกษา                                           
เอื ้อต่อการเรียนรู้และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพส่งผลที่ดีต่อเด็กปฐมวัย รวมทั้งเป็นช่วงวัยแห่ง การเรียนรู้      
อยากร ู ้  อยากเห ็น อยากหาค้นคว ้าหาคำตอบให้ตนเองอย ู ่ เสมอไม ่ว ่าตำตอบนั ้นจะเป็นจร ิงหร ือไม่                                             
ซึ ่งจะเห็นได้ว่าการการคิดของเด็กมีการพัฒนาความคิดสติปัญญา การพูดของเด็กทำให้เด็กได้พัฒนาภาษา                                  
การที่เด็กได้อยู่กับสิ่งแวดล้อมรอบข้างทำให้เด็กมีพัฒนาในเรื่องของสังคม การเป็นอยู่ การมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี                                   
กับผู้อื่น การหยิบจับทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  
 กิจกรรมศิลปะเป็นกิจกรมหน่ึงของการเรียนรู้ในระดับเด็กปฐมวัยซึ่งในการจัดกิจกรรมศิลปะน้ันสามารถที่
จะจ ัดการเร ียนร ู ้ท ี ่หลากหลาย เช ่น การวาดภาพ การพ ิมพ ์ภาพ การป ั ้น การประด ิษฐ ์  เป ็นต้น                                  
ซึ่งการจัดกิจกรรมจะต้องคำนึงถึงสภาพการเรียนรู้ของเด็กในแต่ละช่วงวัย 

ดังนั ้นโรงเร ียนวัดลัฏฐิวนาราม ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาเด็กให้เก ิดการเร ียนรู้                                                  
จากประสบการณ์ตรงในการทำกิจกรรมศิลปะเพื ่อให้เด็กได้พัฒนาการด้านความรู ้ การคิด การแก้ปัญหา                                       
ในการทำกิจกรรมหนูคนเก่งสรรสร้างค์งานศิลป์ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้เดก็ปฐมวัยได้แสดงความรูส้ึกชื่นชมผลงานของตนเองและของผู้อื่น 
2.3 เพ ื ่อเด ็กระดับปฐมวัยทุกคนได้พ ัฒนาทักษะด้านศิลปะและความสามารถทางด้านศิลปะ                                      

ที่หลากหลาย 
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3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กปฐมวัยทกุคนได้เข้าร่วมโครงการหนูน้อยคนเก่งสร้างสรรค์งานศลิป์ 
   ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

3.2.1 เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๘๐ มีจินตนาการและความคดิสร้างสรรค์ 
  3.2.2 เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๘๐ ชื่นชมผลงานของตนเองและของผู้อื่น 
  3.2.3 เด็กปฐมวัย ร ้อยละ ๘๐ ได้พัฒนาทักษะด้านศิลปะ และความสามารถทางด้านศิลปะ                                        
ที่หลากหลาย 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 การวางแผนการดำเนินงาน 

- ประชุมคณะครู เพื่อเขียนกิจกรรม 
ต.ค. 66 ครูสุขุมาล 

ครูนัสรินทร ์
- เขียนกิจกรรม เสนอต่อผู้อำนวยการโรงเรียน  
  เพื่อพจิารณาอนุมตั ิ

ต.ค. 66 

2 การดำเนินงานตามกจิกรรม 
- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 

พ.ย. 66 ครูสุขุมาล 
ครูนัสรินทร ์

- ประชุม ปรกึษาหารือเกี่ยวกับรูปแบบการจัดกจิกรรมที่
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การดำเนินงานที่ได้กำหนดไว้ 

พ.ย. 66 ครูสุขุมาล 
ครูนัสรินทร ์

- ดำเนินงานตามปฏิทินที่ได้กำหนดไว้ พ.ย. 66 – ก.ย. 
67 

ครูสุขุมาล 
ครูนัสรินทร ์

3 การตรวจสอบ ตดิตามประเมินผล 
- การตดิตามการปฏิบัติงานตามโครงการ โดยการสังเกต การ
สอบถาม และการประเมิน  

ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 
ครูนัสรินทร ์

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4 การสรุปผล ปรับปรุง และการพัฒนา 

- สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 

ครูนัสรินทร ์
- ปรับปรุงข้อบกพร่อง และเสนอแนวทางปรับปรุง
แก้ไข 

ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 
ครูนัสรินทร ์

- รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม ต.ค. 67 ครูสุขุมาล 
ครูนัสรินทร ์
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5.  งบประมาณ  
 

ที่ โครงการ/รายการ 
เงินงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
1 กิจกรรมหนูคนเก่งสรรสร้างค์งาน

ศิลป ์
- 4,000 - 4,000 

รวม - 4,000 - 4,000 
 
 
6.การวดัและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวดั เครื่องมือ 
1.เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๘๐ มีจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค ์

-  การสังเกตในการทำ
กิจกรรม 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม 

2.เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๘๐ ชื่นชมผลงานของตนเองและ
ของผู้อื่น 

-  การสังเกตในการทำ
กิจกรรม 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม 

3.เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๘๐ ได้พัฒนาทักษะด้านศิลปะ และ
ความสามารถทางด้านศิลปะที่หลากหลาย 

-  การสังเกตในการทำ
กิจกรรม 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
7.2 เด็กปฐมวัยได้แสดงความรู้สกึชื่นชมผลงานของตนเองและของผู้อื่น 
7.3 เด็กระดับปฐมวัยทุกคนได้พัฒนาทักษะด้านศลิปะและความสามารถทางด้านศิลปะที่หลากหลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวสุขุมาล  ฤทธิเดช) 

ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนัสรินทร ์ คงสองเมือง) 

ตำแหน่ง ครูอตัราจ้าง 

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 



105 
 

ชื่อโครงการ   หนูคนไทยใส่ใจมารยาท   
แผนงาน                              วิชาการ 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ( 1.1 , 1.2 ,1.3 , 1.4)  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.1, 2.6)  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
( 3.1 , 3.2, 3.3)  

ผู้รับผิดชอบ    นางสาวนพมาศ  คำมั่น 
ลักษณะโครงการ                    โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   1.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เต็มศักยภาพของผู้เรยีน 
งบประมาณ 2,000  บาท 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ในสังคมปัจจุบันเราเน้นความรู้เป็นเรื่องสำคัญดังนั้นทุกสังคมไม่ว่าจะเป็นระดับพื้นบ้านจนถึง

สังคมชั้นสูงจึงเอาใจใส่เรื่องการเรียนของเด็กเป็นหลัก โดยพยายามจะให้เด็กเริ่มต้นเรียนตั้งแต่อายุยังน้อยๆ 
พยายามหาโรงเรียนดีๆ ให้กับลูกพยายามสืบหาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคมให้กับเด็ก ให้เรียนรู้ และเรียนรู้
ให้มากที่สุดจึงทำให้เด็กไทยขาดคุณธรรมและจริยธรรมไปเน่ืองจากสภาพปัจจุบันเด็กและเยาวชนของไทยห่างไกล
วัดและคำสั่งสอนของพระพุทธเจ้า เพราะการเข้าวัดฟังเทศน์ เป็นเรื่องน่าเบื่อสำหรับเด็กและเยาวชนจึงก่อให้เกิด
ปัญหาทางสังคมขึ้นมากมาย  เพราะเขาใช้อารมณ์ในการแก้ไขปัญหาการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  ปัจจุบันโลกมีความรุ่งเรืองมาก
ส่งผลกระทบให้วัฒนธรรมของชาวต่างชาติเข้ามามีบทบาทในประเทศไทย จนทำให้วัฒนธรรมและศีลธรรมของ
ไทยเราถูกลบเลือนลง ความมีระเบียบวินัยของคนเราก็ลดน้อยลง และมองย้อนไปทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2432  มาตรา 6 กำหนดแนวทางในการจัดการศึกษาว่า การ
จัดการศึกษาต้องเน้นเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา ให้มีความรู้
คู่คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต เพื่อความเป็นพลเมืองดีของชาติ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข  เป็นคนดีและคนเก่งของสังคม  และสอดคล้องกับธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณี  วัฒนธรรม  ความเชื่อทางศาสนา  สภาพเศรษฐกิจ  สังคม  การให้เด็กเรียนรู้ธรรมชาติและโลกของ
ตนเองเป็นเรื่องที่ไม่ยากเพียงแต่ผู้ใหญ่พ่อแม่และฝ่ายบริหารของบ้านเมืองได้ตระหนักถึงความสำคัญด้านนี้โดย
พยายามอบรมสั่งสอนข้อมูลต่างๆทางด้านศีลธรรม จริยธรรม ด้านระเบียบวินัยให้รู้จักเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อน
มนุษย์ด้วยกัน  ให้ความเกรงกลัวและละอายต่อสิ่งที่ไม่ดีงามโดยมีผู้ใหญ่เป็นแบบฉบับให้เด็กได้เรียนรู้  และนำมา
เป็นแบบอย่างภายใต้สัมพันธภาพอันดีต่อกันโดยความร่วมมือจากบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค์กร  และสถาบัน
ต่าง ๆ  ให้จัดทำโครงการคุณธรรมขึ้นในโรงเรียนเพื่อช่วยกันพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรมในโรงเรียนให้เกิด
แก่นักเรียน 
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มารยาทไทยถือเป็นเอกลักษณ์ประจำชาติไทย ที่ผูกพันกับวิถีชีวิตของคนไทยในชาติซึ่งปฏิบัติสืบ
ทอดมาตั้งแต่บรรพบุรุษ เป็นวัฒนธรรมที่สวยงามชาวต่างชาติยอมรับมารยาทไทยจึงเป็นมรดกของชาติที่ควรสืบ
สานและอนุรักษ์ไว้โดยเฉพาะในปัจจุบันสภาพเศรษฐกิจ สังคม  และการศึกษาได้เปลี่ ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  
เทคโนโลยีและอารยธรรมตะวันตกได้เข้ามามีบทบาท  จึงทำให้การประพฤติปฏิบัติด้านมารยาทไทยด้อยค่าลง
มารยาทไทย  เป็นสิ่งที่คนไทยทุกคนพึงปฏิบัติ  และเป็นสิ่งที่ทำให้เราอยู่ร่วมกันในสังคมได้ด้วยไมตรีที่ดีงามรวมถึง
ความอ่อนน้อมถ่อมตนต่อกัน  ทำให้เราอยู่ในสังคมด้วยกันอย่างมีความสุข  ในปัจจุบันนี้สังคมเราเป็นสังคมที่มีแต่
ความแก่งแย่งแข่งขัน  รวมถึงปัญหาทางด้านเศรษฐกิจก็ส่งผลกระทบทำให้คนในสังคมมีแต่ความเคร่งเครียดคนใน
สังคมเห็นแก่ตัวมากขึ้น เพื่อให้นักเรียนดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงมีการจัดอบรม
คุณธรรมจริยธรรมด้านมารยาทไทย  เพื่อให้นักเรียนที่ได้รับการอบรมนำประสบการณ์ความรู้ที่ได้ไปเผ ยแพร่แก่
บุคคลรอบข้าง  หรือผู้ที่สนใจในกิจกรรมดังกล่าวต่อไป  และนักเรียนที่ได้รับการอบรมนั้นจะได้ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยมารยาทที่ดี  เช่น  ต่อพ่อแม่  ครูอาจารย์ และผู้ใหญ่   

จากปัญหาดังกล่าวทำให้ทางโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม ได้จัดโครงการหนูคนไทยใส่ใจมารยาทเพื่อ
เป็นพื้นฐานในการเรียน  และเป็นการปลูกฝังมารยาทการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างเหมาะสม และลงตัวเพื่อไม่ให้
วัฒนธรรมที่ดีงามของคนไทยจางหายไป พร้อมกับความทันสมัย โดยการอบรมคุณธรรมจริยธรรมประจำสัปดาห์ๆ 
ละ 1  ครั้ง ในเวลา 08:30 น.- 09:00 น. ณ โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีคุณธรรมและจริยธรรม   
        2.2 เพื่อให้เด็กมีการฝึกอบรมมารยาทไทยในแบบที่ถูกต้องโดยสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
     3.1.1  เด็กปฐมวัย ทุกคนเข้าร่วมโครงการหนูคนไทยใส่ใจมารยาท 
   3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1   เด็กปฐมวัยร้อยละ 80% มีคุณธรรมและจริยธรรม   
       3.2.2   เด็กปฐมวัยร้อยละ 80%  ปฏิบัติมารยาทไทยในแบบที่ถูกต้องโดยสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
      รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ(ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

 
กิจกรรม 

ค่าใช้จ่าย ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับชอบ 
 ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสด ุ

รวม
ทั้งสิ้น 

1. จัดทำโครงการหนูน้อยรักการอ่าน - - - - ตลอดปีการศึกษา  
2567 

ครูนพมาศ  
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2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
โครงการหนูคนไทยใส่ใจมารยาท 

- - - - ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ครูนพมาศ 

3. จัดประชุมคณะกรรมการจดัโครงการ 
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อวาง
แผนการดำเนินการจดัโครงการ 

- - - - ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ครูนพมาศ 

4. ดำเนินกิจกรรมในโครงการ ดังนี้                            
     -  กิจกรรมงามอย่างไทย  เช่น การ
พูด การไหว้ การเดิน 
-  กิจกรรมเข้าแถวดี มีวนิัย 
 ใฝ่คุณธรรม 
-  กิจกรรมคดิด ีทำดี พดูดี 

- 

500 1,500 2,000 

ตลอดปีการศึกษา  
2567 

 
 
 

 

ครูนพมาศ 

 
 

กิจกรรม 
ค่าใช้จ่าย ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับชอบ 

 ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสด ุ

รวม
ทั้งสิ้น 

- กิจกรรมการประกวดระบายสีภาพ
นิทานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
-  กิจกรรมการประกวดหนูคนไทยใส่ใจ
มารยาท 

      

5. สังเกตจากความรว่มมอืในการร่วม
กิจกรรมของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 

- 
   

ตลอดปีการศึกษา 2567 คณะครู
ระดับ
ปฐมวัย 

6. สรุปรายงานผลการจดัโครงการหนูคน
ไทยใส่ใจมารยาท 

-  
  

กันยายน  67 ครูนพมาศ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 500 1,500 2,000 - - 
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5. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัย ทกุคนเข้าร่วมโครงการหนู
คนไทยใส่ใจมารยาท 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 80%  
มีคุณธรรมและจริยธรรมสามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
1 . ตรวจรายงานการเข้าร่วม
โครงการสังเกตการเข้ารว่ม
กิจกรรมของเด็ก 
 
1. ครูผู้สอนสังเกต สัมภาษณ์ 
บันทึกตามเครื่องมือที่กำหนดขึ้น 
 
 
 

    
 1. จัดทำแบบสำรวจการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
 
1. แบบบันทึกการมีคุณธรรมและจริยธรรม   
2. แบบทดสอบเกณฑ์ทดสอบมารยาทไทย 

 
6. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

6.1    เด็กมีคุณธรรมและจริยธรรม   
 6.2  เด็กมีการฝึกอบรมมารยาทไทยในแบบที่ถูกต้อง โดยสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 
 
 

ลงชื่อ…………………………….ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ ………………………………. ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวนพมาศ  คำมั่น)          ( นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม ) 

ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดลัฎฐิวนาราม     ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ    อ่านออกเขียนได้ ง่ายนิดเดียว 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/1, 5) (1.2/1) 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.1, 2.2, 2.3) 
     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     (3.3, 3.4) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์, นางสาววราภรณ์  ชแูก้ว 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ    5,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การอา่นถือเป็นวาระแห่งชาติของประเทศไทย 
เพื่อส่งเสริมให้คนไทยได้เรียนรู้โดยการอ่านที่เป็นหลักใจความของหัวใจนกัปราชญ์อีกข้อหนึ่งที่จะเป็นกระบวนการ
เรียนรู้คือคนเราจะมีความรู้ได้จะตอ้งอ่านให้มาก ดังหลักของพหูสูตว่า ส ุ(สุตวา) การฟัง  จ ิ(จิตต) การคดิ  ปุ 
(ปุจฉา) การถามหรือการอ่าน  ล ิ(ลิขิต) การเขียน ดังนั้นเราต้องฟังให้มาก คิดให้แยบยล อ่านให้มาก 
ไม่เข้าใจก็ถาม เมื่อรู้แล้วกลัวลืมก็เขียนหรือจดบันทึก เป็นต้น 
คนไทยใช้ภาษาไทยเป็นเครื่องมือในการตดิต่อสือ่สารเพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ทีด่ีต่อกัน 
ใช้เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู ้ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูลต่างๆ เพื่อพัฒนาความรู้ ความคิด 
 ทักษะการอา่น การเขียน การคิดวิเคราะห์จึงมีความสำคัญตอ่ผู้เรียน 
ที่ครูต้องพัฒนาให้เกิดแกผู่้เรียนทุกคน ประกอบกบัพระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2554 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พศ 2554 หมวด 4 
กล่าวถึงให้สถานศึกษาดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ในมาตรา 24 (2) "ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจดัการ 
การเผชิญสถานการณ ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา" มาตรา 24 (3) 
"จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณจ์ริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได ้ทำเป็น รักการอา่น 
และเกิดการใฝรู่้อย่างต่อเนื่อง” สภาพปัจจุบันยังมีผู้เรียนที่อ่านไม่ออกอ่านไม่คล่อง 
อ่านแล้วไม่สามารถสื่อสารให้ผู้อื่นรับรู้ได ้ขาดทักษะการคดิวิเคราะห ์
 โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 
คำนึงถึงความสำคัญของการอา่นออกและเขียนได้ของนักเรียนตั้งแต่ระดบัชั้นประถมศึกษาปีที ่1 - 6 
ซึ่งต้องการพัฒนาทักษะผู้เรียนโดยเน้นการอ่านออกและเขียนได้จึงได้จัดทำโครงการนี ้
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพื่อออกแบบกิจกรรมที่เน้นทักษะการอา่น 
2.2. เพื่อออกแบบกิจกรรมที่เน้นทักษะการเขียน 
2.3. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านออก อา่นคลอ่ง รักการอา่นสู่ความคิด 
2.4. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการแสวงหาความรู ้

 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนมสี่วนร่วมในกจิกรรมที่เน้นทักษะการอา่น 
3.1.2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนมสี่วนร่วมในกจิกรรมที่เน้นทักษะการเขียน 

 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนมทีักษะการอา่นเพิ่มขึ้น 
3.2.2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนมทีักษะการเขียนเพิ่มขึ้น 
3.2.3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนรกัการอา่น และแสวงหาความรู ้

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - พฤศจิกายน 2566 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน 
- - - - พฤศจิกายน 2566 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร 
- - - - พฤศจิกายน 2566 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 ห้องเรียน ป.7 
- - 2,000 2,000 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 นิทานกลางแปลง 
- - - - 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มสาระภาษ
าไทย 

 จัดหา จัดทำ สื่อ/วัสดุ 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิท์ักษะก
ารอ่าน การเขียน 

- - 3,000 3,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิช
าการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเ
ป็นไปด้วยความเรียบร้อยประส
บผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์แล
ะนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ 
กลุ่มบริหารวิช

าการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - 
รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรร
ม 

- - - - 

มีนาคม 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - 
เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ผู้
บริหาร 

- - - - 

 - 
เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงานโ
ครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 5,000   
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5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - 6 
ทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เน้น
ทักษะการอา่น 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - 6 
ทุกคนมีทักษะการอ่านเพิ่มข้ึน 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - 6 
ทุกคนมีทักษะการเขียนเพิ่มข้ึน 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

4. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - 6 ทุกคนรักการอา่น 
และแสวงหาความรู ้

สำรวจ แบบสำรวจ 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1. นักเรียนมีทักษะด้านการอ่านที่คล่อง 
6.2. นักเรียนมีทักษะด้านการเขียนที่คล่อง 
6.3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 อา่นออกเขียนได้ 

อ่านคล่องเขียนคล่องสูงข้ึน 
6.4. นักเรียนมีความต้องการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมดว้ยตนเอง 

 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาววราภรณ์  ชูแก้ว) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้เสนอโครงการ 
 

(นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหม้ีความเป็นมืออาชีพ 
แผนงาน   งานบุคลากร 
สอดคล้องกับ มฐ.สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.4) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางวันทนา  แก้วกลิ่น   
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ     เดือนตุลาคม ๒๕๖5 – เดือนกันยายน  ๒๕66 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน 4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนเชงิรุก 

(Active Learning) ได้อย่างมีคุณภาพ 
งบประมาณ   9,000   บาท 
…………………………………………………………………………………………………..............................................…………….. 
1.หลกัการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม  ไดต้ระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ส่งผลถึงคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อให้การจดัการเรียนรูใ้นสถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพ ส่งผลต่อผู้เรียนให้มากทีสุ่ด ทั้งนี ้การมี
ความรูใ้นด้านการวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากงานในหน้าที่และความรับผิดชอบ การเลือกนวัตกรรมมาแก้ปัญหาและ
การพัฒนางานในหน้าที ่ ความสามารถในการแก้ปัญหาโดยกระบวนการวิจัย ดว้ยเหตุผลดังกลา่ว ทางโรงเรียนจึง
ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการการครูสัง่สมความชำนาญและมีความเชี่ยวชาญในการจดัการเรียนการ
สอน มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง และส่งเสริมให้ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ สูงข้ึน   จงึจำเป็นต้องจัดให้มีโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความเป็นมืออาชีพ เป็นโครงการพัฒนาผลงานทางวิชาการเพื่อความกา้วหน้าทางวิชาชีพ โดยการเสนอผลงาน
ทางวิชาการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น    

 
2.วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อสรา้งแรงจูงใจใหข้้าราชการครูพัฒนาตนเองเพื่อความกา้วหน้าในวชิาชีพและเป็นผู้นำแห่ง 
การเปลี่ยนแปลง 

2.2 เพื่อพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการจดัทำผลงานทาง
วิชาการให้ได้มาตรฐานและถูกต้องตามหลักวชิาการ 

2.3 เพื่อพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความกา้วหน้าในวิชาชีพและมีขวัญ 
กำลังใจในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
 
๓.เป้าหมาย 
       3.1  เชิงปริมาณ                             
                   3.1.1พฒันาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ตำแหน่งครู โรงเรียน
วัดลัฏฐิวนารามทุกคน               
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 3.2  เชิงคุณภาพ 
                   3.2.1 ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย ตำแหน่งครู  รอ้ยละ 100  มี
ความรู ้ความสามารถในการจดัทำผลงานทางวิชาการได้มาตรฐานและถูกต้องตามหลักวิชาการ  
                   3.2.2 ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   เสนอขอรับการประเมิน
และจัดทำผลงานทางวิชาการเพื่อให้มีหรือเลื่อนวทิยฐานะที่สูงข้ึนได้ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ
นักเรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด  
 
4. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1 เสนอและขออนุมัติโครงการ ตุลาคม 2566 นางวันทนา  แก้วกลิ่น   
4.2 จัดกิจกรรมอบรมพฒันาครู  ครั้งที ่1  กุมภาพันธ์ 2567 นางวันทนา  แก้วกลิ่น   
4.3 จัดกิจกรรมอบรมพฒันาครู  ครั้งที ่2 กรกฎาคม 2567 นางวันทนา  แก้วกลิ่น   
หมายเหตุ เวลาและกจิกรรมเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ  (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
      งบประมาณ จากเงินอุดหนุนค่า ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหัว) 
 งบประมาณทั้งสิ้น     10,000     บาท  
 

ท่ี 
 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
                หมวดรายจ่าย  

  ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมทั้งสิ้น 

๑.  ค่าวัสดุ  -  300 300 
2. ค่าอาหารวา่งและน้ำดื่ม ครั้งที 1  ครูและ

คณะกรรมการจำนวน 15 คน  2 มื้อ มื้อละ 35 
บาท ( 15x70) 

- 1260 - 1260 

3 ค่าอาหารวา่งและน้ำดื่ม ครั้งที่ 2  ครูและ
คณะกรรมการจำนวน 12 คน  2 มื้อ มื้อละ 35 
บาท ( 15x70) 

- 1260 - 1260 

4. ค่าวิทยากร  - - - 
 รวมทั้งสิ้น 6180 2520 300 10,000 

 
6.  การวัดผลและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
6.1 เชิงปริมาณ   
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     1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู
ผู้ช่วย ตำแหน่งครู เข้ารบัการพัฒนาทำผลงานวชิาการ               
6.2 เชิงคุณภาพ 
      1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู
ผู้ช่วย ตำแหน่งครู  ร้อยละ 100  มคีวามรู้ ความสามารถในการ
จัดทำผลงานทางวิชาการได้มาตรฐานและถูกต้องตามหลัก
วิชาการ  
     2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่น้อยกว่ารอ้ย
ละ 80   เสนอขอรับการประเมินและจัดทำผลงานทางวิชาการ
เพื่อให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะที่สูงข้ึนได้ อันจะส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุด 

-การสำรวจ 
-การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

 

    -แบบสำรวจ 
-แบบประเมินความ  
 พึงพอใจ 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดพ้ัฒนาตนเองเพื่อความกา้วหน้าในอาชีพและเป็นผู้นำ 
แห่งการเปลี่ยนแปลง 

7.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ้ความสามารถในการจดัทำผลงานทางวิชาการให้ได้
มาตรฐานและถูกต้องตามหลักวิชาการ 

7.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความกา้วหน้าในวชิาชพีและมีขวัญกำลังใจในการ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
                                                       

               
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
  

 

ลงชื่อ.......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นางสาวอลิสา กลิ่นหอม) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

 

 

 

ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 

    (นางสาวศรินยา  สุทธินนท์) 
       ครู โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
 

 

ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 

       (นางวันทนา  แกว้กลิ่น) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดลัฏฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ    เรียนรู้ทักษะชีวติเพื่อเติมเต็มตามศักยภาพ 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/2, 6) (1.2/1, 2, 4) 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.1, 2.2, 2.5) 
     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     (3.1, 3.2, 3.3) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ    3,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เยาวชนนับเป็นทรัพยากรที่สำคัญที่สดุในการพัฒนาประเทศ ดังนั้นการพฒันาเยาวชนหรือ พัฒนา "คน" 
ต้องทำเป็นกระบวนการต่อเนื่องตลอดชีวติตั้งแตอ่ยู่ในครรภ์มารดาสู่วัยเดก็วัยรุ่น วัยทำงานและวัยชรา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชว่งวัยเด็กและวัยรุ่นที่เป็นวัยที่จะต้องปลูกฝังและต้องสร้างคุณคา่ให้กับตนเองและคุณค่าควา
มเป็นมนุษย์และในขณะเดียวกันก็จะได้รับการพฒันาทักษะชีวิตเพื่อเป็นภูมิคุ้มกันความเสี่ยงในการดำเนินชีวิตทั้งปั
จจุบันและอนาคต 
 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาชั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดทักษะเป็นสมรรถนะสำคัญที่ 
ผู้เรียนทุกคนพึงไดร้ับการพัฒนาทั้งทางดา้นความรู ้ความรู้สกึนึกคิด ให้รู้จกัสร้างสัมพันธ์อันดรีะหวา่งบุคคล รู้จกั 
จัดการปัญหาและความขัดแย้งต่างๆ อยา่งเหมาะสม ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ 
สภาพแวดล้อม รู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพ่ึงประส่งที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
ป้องกันตันเองในภาวะคับขันและจัดการกับชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัฒนธรรมและสังคม 
 โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม จึงได้จัดทำโครงการเรียนรู้ทักษะชีวติเพื่อเติมเต็มตามศักยภาพ 
เพื่อเสริมสร้างภูมิกันทางสังคมและทักษะชีวิตนักเรียนให้นักเรียนมีทักษะการเสริมสรา้งความรู ้ความเข้าใจใน 
การแก้ไขปัญหาเอาตัวรอดจากสภาพแวดล้อมทางสังคม และการเปลี่ยนแปลงตามเหตุการณ์ตา่งๆ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ได้เรยีนรู้ทักษะชีวติเพื่อเติมเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
2.2. นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 มีความตระหนักรู ้เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น รู้จักคดิ 

วิเคราะห์ ตดัสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น 
2.3. เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ 

พัฒนาตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู ้
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3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 เลือกกิจกรรมตามความถนัด ร้อยละ 100 
3.1.2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 เข้าร่วมกิจกรรมตามความถนัด ร้อยละ 100 

 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. โรงเรียนมีรูปแบบการจัดกิจกรรมเพื่อให้นักเรียนเรียนรู้ทักษะชวีิตเพื่อเติมเต็มศักยภาพ 
3.2.2. นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ อย่างมีความสุข 
3.2.3. ครูปรับบทบาทของตนเองจากผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวกของกิจกรรมมากขึ้น 
3.2.4. ผู้เรียนได้รับโอกาสและมเีวลาลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูด้้วยตนเองมากขึ้นจากบุคคลภายนอ

ก และแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาแ
ละความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - ตุลาคม 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 ออกแบบกิจกรรม - - - - พฤศจิกายน 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 กิจกรรม Latti SMEs 
  - Latti Farm 
  - Latti Cafe 
  - Latti News 
  - Latti Production 

- - 5,000 5,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
และครูที่ได้รับมอบห

มาย 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 กิจกรรมแสดงผลงาน 
- - - - 

มกราคม - 
กุมภาพันธ ์2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
และครูที่ได้รับมอบห

มาย 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็น
ไปด้วยความเรียบร้อยประสบผลสำ
เร็จตามวัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ กลุ่มบริหารวิชาการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - รวบรวมข้อมูลการดำเนิน 
กิจกรรม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ 
ผู้บริหาร 

- - - - 

 - เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงาน 
โครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 5,000   

 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่4 - 6 
เข้าร่วมกิจกรรมตามความถนัด 
ทุกคน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4 - 6 มีทักษะชวีิตขั้นพื้นฐาน 

การปฏิบัต ิ แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1. นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองตามความถนัด และเต็มตามศักยภาพ 



119 
 

6.2. ครูมีการพัฒนาและปรับแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นกิจกรรม Active Learning 
โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 

6.3. โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม มีโครงการเรียนรู้ทกัษะชวีิตเพื่อเติมเต็มตามศักยภาพ 
ซึ่งเป็นการสร้างพื้นฐานให้ผู้เรียนค้นพบความต้องการของตนเองและผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศัก
ยภาพตามความสนใจและถนัดของแต่ละบุคคล  

 
 
 
 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมศักยภาพและพฒันาการของผู้เรียนระดบัปฐมวัย 
แผนงาน                         วิชาการ 
สอดคล้องกับ มฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ( 1.1 - 1.4  ) 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  (2.3 )  
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศรินยา สทุธินนท์ / นางสาวนพมาศ คำมั่น  
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ 8,000  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 หลักการการจัดการศกึษาระดับปฐมวัยในสถานศกึษาได้กลา่วว่า เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะไดร้บั 
การอบรมเลี้ยงดูและการส่งเสริมพัฒนาการ ตามอนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็ก ตลอดจนได้รับ 
การจดัประสบการณ์การเรียนรู้อย่างเหมาะสม ดว้ยปฏิสัมพันธ์ทีด่ีระหว่างเด็กกับพ่อแม ่ เด็กกับผู้สอน  
เด็กกับผู้เลี้ยงดู หรือผู้ทีเ่กี่ยวข้องกับการอบรมเลี้ยงดู การพัฒนา และให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวยั เพื่อให้เด็กมี
โอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับข้ันของพัฒนาการทุกด้านอยา่งเป็นองค์รวม มีคุณภาพ  
และเต็มตามศักยภาพ โดยกำหนดหลักการ ดังนี ้ คือ ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการ 
ที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน โดยยดึหลักการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
โดยคำนึงถึง ความแตกตา่งระหว่างบุคคลและวิถชีีวิตของเด็ก ตามบริบทของชุมชน สังคม และ วฒันธรรมไทย ซึ่ง
ยึดพัฒนาการและการพฒันาเด็กโดยองค์รวม ผ่านการเล่นอย่างมีความหมาย และมีกิจกรรม 
ที่หลากหลาย ได้ลงมือกระทำในสภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ เหมาะสมกับวัย และมีการพักผ่อนเพียงพอ มี
การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กมีทักษะชีวติ และสามารถปฏิบัติตน ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นคนดี มีวินัย และมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ,2560,หน้า4) 
 จากเหตุผลดังกลา่วผูจ้ัดทำโครงการจึงไดต้ระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริมพัฒนาการ 
ด้านตา่งๆ อย่างเต็มศักยภาพและสอดคลอ้งกับมาตรฐานสถานศึกษาของโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม  
จึงได้จัดโครงการส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาการของผู้เรียนระดับปฐมวัยเพื่อเป็นตัวช่วย 
ในการจัดกิจกรรมซึ่งส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐานมากยิ่งข้ึน ทั้งนี้เพื่อ
ส่งผลให้เด็กได้เกิดพัฒนาการทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์และจิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา รวมทั้งจริยธรรม มี
การปฏิสัมพันธท์ี่ดีตอ่สังคมและเจริญเติบโตเป็นคนมีคุณภาพของประเทศต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้มีคณุภาพตามเป้าหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2560 และ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  

2. เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์การเรียนรูโ้ดยตรง  
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3.  
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2-3  โรงเรียนวัดลัฏฐวินารามทุกคน 
 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2-3 รอ้ยละ 80  ไดร้บัการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างสมวัย 
- นักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2-3 รอ้ยละ 80  ไดร้บัการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สามารถดำรงชีวิต 
ในประจำวันได ้ 
 
4.  กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 
ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

นำเสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
ประชุมวางแผนการทำงาน แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ  

ตุลาคม 66 น.ส.ศรินยา สทุธินนท ์

2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
- กิจกรรมพัฒนามุมประสบการณ์ใน

ห้องเรียน  
- กิจกรรมประกอบอาหาร 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

พฤศจิกายน 66 – 
ตุลาคม67 

ครูผู้สอนระดับปฐมวัย 

3. ขั้นประเมินผล (Check) 
- นิเทศ กำกับ ตดิตาม 

พฤศจิกายน 66 – 
ตุลาคม 67 

น.ส.ศรินยา สทุธินนท ์

4. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ (Act) 
- รวบรวมข้อมูลดำเนิน  
- สรุปผลรายงานโครงการ  
- เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงานโครงการ 

ตุลาคม 67 น.ส.ศรินยา สทุธินนท ์

 
5.  งบประมาณที่ใช้ ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
งบประมาณทั้งสิ้น    10,000  บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี 
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ท่ี กิจกรรม / รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1. ขั้นดำเนินการ (D) 
1.  ประชุมคณะทำงานเพื่อ
ชี้แจงโครงการฯ  และ
มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงานตามโครงการฯ  

- - 8,000 8,000 

2. สรุปรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

- - - - 

รวมทั้งสิ้น 8,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2-3 ได้รว่มกิจกรรม ดังนี้  
- กิจกรรมประกอบอาหาร  
- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ  
- กิจกรรมพัฒนามุมประสบการณ์ในห้องเรียน 

- รายงานการ
จัดกิจกรรมประกอบ
อาหาร  
- สังเกต
บรรยากาศในชั้น
เรียน 

- แบบรายงาน
การจดักิจกรรม
ประกอบอาหาร 
- แบบนิเทศ
ชั้นเรียน   

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

เด็กปฐมวัยได้มีคุณภาพตามเป้าหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พทุธศักราช 2560และมาตรฐาน
การศกึษาปฐมวัย ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทัง้ 4 ดา้นอย่างเต็มศักยภาพและประสบการณ์การเรียนรู้โดยตรง 
                  
 
 
  ลงชื่อ  ………………………………….. ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ …………………………………. ผู้อนุมัต ิ
       ( นางสาวศรินยา  สุทธินนท์ )      (นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม )  
  ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม               ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฎฐวินาราม 
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ชื่อโครงการ    ห้องเรียนคุณภาพ 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ    30,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที ่ให้การศึกษาแก่เยาวชนเพื ่ออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดีมีความรู้ 
มีคุณธรรมจริยธรรมสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยเฉพาะนักเรียนระดับประถมศึกษาที่กำลังเติบโต 
คร ูจำเป ็นต ้องสร ้างองค ์ความร ู ้ เพ ื ่อพ ัฒนาเด ็กทั ้งด ้านอารมณ์ส ังคมให้สามารถ อยู ่ร ่วมกับคนอื ่นได้ 
การจัดสภาพแวดล้อมของห้องเรียนและรอบๆบริเวณห้องเรียนก็เป็นส่วนสำคัญส่วนหนึ่งที่ทำให้การพัฒนาด้าน 
ต่างๆของนักเรียนได้พัฒนาอย่างสมบูรณ์และมีคุณภาพถ้าห้องเรียนมีคุณภาพแล้วก็ย่อมหมายถึงโรงเรียนมี 
คุณภาพด้วยเช่นกัน ทั้งยังเอื้อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ 
เพราะสภาพแวดล้อมดีมีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมากตลอดจนมีผลต่อการพัฒนาการทางด้าน 
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคมด้วย  
 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงได้จัดทำโครงการห้องเรียนคุณภาพ เพื่อจัดหาสื่อเพื่อการเรียนการสอนและ 
วัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาห้องเรียนและบริเวณรอบห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดี น่าอยู่  ตลอดจนเกิดประโยชน์ 
ใช้สอยทั้งด้านการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมทักษะ 
 
2..วัตถุประสงค์ 

1.1. เพื่อให้การใช้ห้องเรียนตา่งๆ ได้เต็มประสิทธิภาพ มีระเบียบในการใช้อยา่งชัดเจน 
1.2. เพื่อจัดห้องและสถานที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน 
1.3. เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้สื่อวัสดุทีต่รงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
1.4. เพื่อให้เกิดความปลอดภยัในสวัสดิภาพดา้นต่างๆ สำหรับนักเรียน 
1.5. เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
1.6. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ด ี

 
2. เป้าหมาย 
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2.1. เชิงปริมาณ 
2.1.1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนในห้องเรียนคุณภาพ 
2.1.2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึน้ 
2.1.3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคณุลักษณะอันพึงประสงคด์ีขึ้น 

 
2.2. เชิงคุณภาพ 

2.2.1. ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อย  
2.2.2. มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย และสื่อเทคโนโลยีทีพ่ร้อมใช้  
2.2.3. นักเรียนมีความสุขในการเรียนมากขึ้น 
2.2.4. นักเรียนเกิดวินัยชิงบวก 

 
3. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - ตุลาคม 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 - จดัหาวัสดุ อุปกรณ์ 
เพื่อพัฒนาห้องเรียน - - 30,000 30,000 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
และครูที่ได้รับมอบ 
หมาย 

 - ดำเนินการพัฒนา 
ตกแต่งห้องเรียน - - - - 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
และครูที่ได้รับมอบห
มาย 

 - ประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

- - - - 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 - ประกาศผลการประเมิน 
ห้องเรียนคุณภาพ ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

- - - - 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

 - มอบเกียรติบัตรแก่ห้องเรียน 
ที่ได้รับรางวัล ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- - - - 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเ
ป็นไปด้วยความเรียบร้อยประส
บผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์แล
ะนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ กลุ่มบริหารวิชาการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - 
รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจกรร
ม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - 
เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ผู้
บริหาร 

- - - - 

 - 
เผยแพร่ประชาสัมพันธร์ายงานโ
ครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 
30,000 
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4. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนได้เรียนในห้องเรียนคุณภาพ สำรวจ แบบสำรวจ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น สำรวจ แบบสำรวจ 

3. นักเรียะมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดีขึ้น สำรวจ แบบสำรวจ 

4. ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อย  สังเกต แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 

5. มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสื่อเทคโนโลยีที่พร้อมใช้  

สังเกต แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 

6. นักเรียนมีความสุขในการเรียนมากขึ้น สำรวจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. นักเรียนเกิดวินัยชิงบวก สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5.1. นักเรียนมีความสุขในการเรียน 
5.2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
5.3. นักเรียนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการใช้วัสดุอุปกรณ์ในห้องเรียน 
5.4. ห้องเรียนทั้งภายในและภายนอก มีความสวยงามร่มรื่น 

เหมาะแก่การเรียนรู้และประกอบกิจกรรมต่างๆ 
 
 
 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ    ส่งเสริมการเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวสพุรรณี  หอมรสกล้า, นายจำลอง  นวลศร ี
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  2.ปลูกฝังคุณธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     ดำรงตนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งบประมาณ    5,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นแนวทางการดำเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว 
ทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดระยะเวลานานกว่า 30 
ปี  และได้ทรงย้ำแนวทางการพัฒนาที่ตั้งอยู่บนพืน้ฐานทางสายกลางและความไม่ประมาท  โดยคำนึงถึงความพอป
ระมาณ  ความมีเหตุผล  การสรา้งภูมิคุ้มกันในตวั  ตลอดจนใช้ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐานในการดำรงชวีิต  ก
ารป้องกันให้รอดพ้นจากวิกฤติและสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายในกระแสโลกาภวิัตน์และความเป
ลี่ยนแปลงต่างๆ 
 โรงเรียนวัดลัฏฐวินารามจึงน้อมนำแนวพระราชดำริดังกล่าว มาใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอ
น  โดยจัดการเรียนรู้บูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้เน้นเรื่องการดูแลรกัษาสิ่งแวดล้อม 
การส่งเสริมให้ใช้ความรูอ้ย่างรอบคอบระมัดระวงั ฝึกให้เด็กคิดเป็นทำเป็นอย่างมีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันส่งเสริมให้
เด็กทำงานร่วมกับผู้อื่น มีความซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ ไม่เอารดัเอาเปรียบผู้อื่น 
มีวินัย มีสัมมาคารวะ ปลูกฝังจิตสำนึกรักษ ์
สิ่งแวดล้อมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนตามความถนัดและความสนใจเพื่อให้นำควา
มรู้ไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน  และสามารถอยู่ในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.2. เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
2.3. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงให้กับนักเรียน 

 
3. เป้าหมาย 
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3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู ้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.1.2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงได้ 
3.1.3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์ อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับ “ดี” ขึ้นไป 
3.1.4. นักเรียน ครู ร้อยละ 70 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 

3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
3.2.2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2.3. นักเรียน ครู ร้อยละ 70 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม เป็นแหล่งเรียนรู้ 
3.2.4. มีศูนย์การเรียนรูต้ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - ตุลาคม 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 - พัฒนาศูนย์การเรียนรู ้
- - 4,000 4,000 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

ครูจำลอง 

 - กิจกรรมเรียนรู้สู่วิถีพอเพียง 
- - 1,000 1,000 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

ครูจำลอง 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเ
ป็นไปด้วยความเรียบร้อยประส
บผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
และนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ กลุ่มบริหารวิชาการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - รวบรวมข้อมูลการดำเนิน 
กิจกรรม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ 
ผู้บริหาร 

- - - - 

 - เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
รายงานโครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 5,000   

 
 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนมีความรู ้
ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียง 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาขอ
งเศรษฐกิจพอเพียงได ้

ปฏิบัติ แบบสังเกตพฤติกรรม 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับ “ดี” ขึ้นไป 

สำรวจ แบบสำรวจ 
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เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

4. นักเรียน 
ครูใช้ศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเ
ศรษฐกิจพอเพียง 

สำรวจ แบบสำรวจ 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1. นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได้อย่างถูกตอ้ง 
6.2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 
6.3. นักเรียน ครู ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม เป็นแหล่งเรียนรู้ 
6.4. มีศูนย์การเรียนรูต้ามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 

 
   (นางสาวสุพรรณ ี หอมรสกล้า)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ    ผลิตสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ 
     จัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างมีคุณภาพ 
งบประมาณ    30,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 แนวโน้มวิธีการเรียนรู้ของนักเรียนในอนาคตมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมากโดยเน้นตัวผู้เรียนเป็นหลัก 
แทนการเน้นตัวผู้สอนซึ่งการนำสือ่ดิจิทัลมาชว่ยในการเรียนการสอนทำให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และทบทวนได้ด้
วยตนเองโดยไม่มีข้อจำกดัและทำให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้ดีขึ้น หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศักราช 2551 
ได้กำหนดให้คร ูจดัการเรียนรู้โดยยดึผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง 
จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู ้ดว้ยตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน 
คือด้านความรู ้ดา้นทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการจดัการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียน 
เป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและบรรลุเป้าหมายการเรียนรูท้ั้ง 3 ด้านอยา่งเต็มศักยภาพนั้น จำเป็นต้องมีสื่อ 
การเรียนการสอนที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น  ๆด้วย 
เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะชว่ยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุเป้าหมาย 
การเรียนรู ้ในเวลาอันรวดเร็ว สื่อการสอนเป็นองค์ประกอบสำคัญต่อความสำเร็จของการจัดการเรยีน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญใน แต่ละวชิาหรอืแต่ละหน่วยของการเรยีนรู้การพัฒนาสื่อการเรยีนการสอน 
โดยเน้นกระบวนการคดิ การเผชิญ ปัญหา สอดคล้องกับธรรมชาต ิ
สัมพันธ์กับสังคมและตรงตามความสนใจของผู้เรียน ซึ่งจะเป็นเครื่องมือให้ ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรูไ้ด้ด้วยตนเอง 
การพัฒนาสื่อการสอนทีม่ีคุณภาพ จะทำให้การเรียนการสอนมีประสิทธภิาพดีไปดว้ย 
และจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนวัดลัฏฐวินารามพบวา่ 
บางกลุ่มสาระผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมเ่ป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว ้
สาเหตุหนึ่งเป็นเพราะครผูู้สอนขาดสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย ใช้สื่อเก่าที่มีจำนวนน้อย 
ไม่เพียงพอกับจำนวนเดก็ ไม่เร้าความสนใจของผูเ้รียนและไม่ส่งเสริม ให้ผู้เรียนได้เลือกตามความสนใจ 
การจดัทำโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเป็นวิธีการอย่างหนึ่งในการกระตุ้นและส่งเสริมให้ครไูด ้พัฒนาสือ่ 
ผลิตสื่อ ใช้สื่อในการเรียนการสอนที่สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมและ 
ค้นพบความรูด้้วยตนเองโดยใช้กจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้ครูได้ผลติและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
2.2. เพื่อให้ครูมีสื่อในการสอนที่หลากหลายและเพียงพอ 
2.3. เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนเพิ่มข้ึน 

 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
 ครูโรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม ร้อยละ 100 
มีสื่อที่หลากหลายและเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 

 
3.2. เชิงคุณภาพ 

 ครูสามารถพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเพื่อชว่ยส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างมีประ
สิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - ตุลาคม 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 - สำรวจรายการสื่อที่ต้องซ้ือ 
เพิ่มเติม ซ่อมบำรุง 

- - - - 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

 - ดำเนินการจดัซื้อสื่อ ซอ่มบำรุง 
- - 5,000 5,000 

พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 - ครสูร้างและพัฒนาสื่อการ 
เรียนการสอนหรือนวตักรรมทา
งการศึกษาที่หลากหลาย 

- - 25,000 25,000 
พฤศจิกายน 2566 
- กันยายน 2567 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงาน 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ประสบผลสำเร็จตามวัตถุ 
ประสงค์และนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ กลุ่มบริหารวิชาการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - รวบรวมข้อมูลการดำเนิน 
กิจกรรม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ 
ผู้บริหาร 

- - - - 

 - เผยแพร่ประชาสัมพันธร์าย 
งานโครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 30,000   

 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ครูทุกคนมีสื่อในการจัดการเรียน 
การสอนอยา่งเพียงพอและ หลากหลาย 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรยีนเพิ่มข้ึน สำรวจ แบบสำรวจ 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
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6.2. ครูทุกคนมีสื่อการเรียนการสอนอย่างหลากหลายและเพียงพอ 
 
 

 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ                                    พัฒนางานงบประมาณ 
แผนงาน                                        งบประมาณ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.              มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ         
ผู้รับผิดชอบ                                  นางสาวปราณตี  อินจันทร์/นางสาววรรนิสา  สุขสุภาพ 
ลักษณะโครงการ                              โครงการต่อเน่ือง   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดําเนินการ                         ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน               ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ

โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล  
งบประมาณ    5,000 บาท 

 
๑. หลักการและเหตุผล  

          การบริหารงานงบประมาณเป็นภาระงานให้บริการและอำนวยการด้านงบประมาณในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา กระบวนการดำเนินงานงบประมาณในด้านการอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆของกลุ่ม
บุคลากรในการบริหารงานงบประมาณได้พัฒนาวธิีคิดและวิธทีำงานที่สร้างสรรค์มีขวัญและกำลังใจ ทำงานด้วย
ความสามารถและเต็มกำลัง การให้บริการด้านวัสดุอุปกรณ์เป็นหนทางที่สนับสนุนให้งานงบประมาณของ
โรงเรียนประสบผลสำเร็จจะส่งผลต่อการจดัทำเอกสาร ช่วยส่งเสริมสนับสนุนใต้กระบวนการทำงานบรรลุ
เป้าประสงค์ งานบรกิารวัสดุอุปกรณจ์ึงจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาและยกระดับการให้บริการและอำนวยการ
ต่างๆแก่บุคลากรอย่างพร้อมเพรียงและเหมาะสม 

 โครงการพัฒนางานงบประมาณกลุ่มบริหารงานงบประมาณเป็นงานที่มุ่งหวังให้ครูและบุคลากรทางกลุ่ม
งานได้รับความสะดวกสบายในการปฎิบัติหน้าที่ได้รับมอบหมายหรือภารกิจที่รับผิดชอบอยา่งราบรื่นและ
เรียบร้อยอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพการดำเนินงานเป็นไปตามพันธกิจในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
โรงเรียนให้มีความพร้อมด้านปัจจัยพื้นฐานและการจดัสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ทั้งยังส่งผลต่อประสิทฺธิ
ภาพในการทำงานของกลุ่มให้สำเร็จตามนโยบายของโรงเรียน 

ด้วยระบบการจัดการกลุม่บริหารงานงบประมาณเป็นอีกงานทีมีความสำคญัและจำเป็นในการพัฒนาทุก
ฝ่ายงาน เป็นอีกงานหนึ่งที่ต้องให้บริการ สื่อสานประสานสัมพันธ์ในรปูแบบบริการ อันเป็นประโยชน์ต่อคร ู
นักเรียนซ่ึงเป็นงานที่สนับสนุนการจัดการศกึษาของโรงเรียนตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตรโรงเรียน
วัดลัฏฐิวนาราม 
 
๒. วัตถุประสงค์  

๒.๑ เพื่อให้คร ูบุคลากร ภายในโรงเรียนนักเรียนได้รับการบริการดว้ยความสะดวก รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพในการทำงานมากขึ้น 
๒.๒ เพื่อพัฒนาระบบงานในโรงเรียนทั้ง  ๔ ฝ่ายงานให้มีระบบแบบแผน ขั้นตอนมีประสิทธิภาพ 
๒.๓. เพื่อให้ครูมีวัสดอุุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการใชง้าน 

๓. เป้าหมาย  
๓.๑ เชิงปริมาณ  
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         ครูโรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณท์ี่พรอ้มใช ้ 
     ๓.๒ เชิงคุณภาพ  

ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ส่งผลผู้เรียนร้อยละ ๑00 

๔. รายละเอียดกิจกรรมและคําชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/  
รายละเอียด  

การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย ระยะเวลา  
ดําเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ 

ค่า  
ตอ
บแ
ทน 

ใช ้
สอย  

วัสด ุ รวม  
ทั้งสิ้น 

๑  วางแผนการดำเนิน 
การโครงการ 

-  -  -  -  ตุลาคม  
๒๕๖๖ 

ครูปราณตีและ 
ครูวรรนิสา 

๒ เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ -  -  -  -  ตุลาคม  
๒๕๖๖ 

ครูปราณตีและ 
ครูวรรนิสา 

๓  สำรวจอุปกรณ์ทีต่้องการใช้  -  -  -  -  พฤศจิกายน  
๒๕๖๖ 

ครูปราณตีและ 
ครูวรรนิสา 

๔ จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ทีต่้องการใช้  -  -  -  -  พฤศจิกายน 
 ๒๕๖๖ 

ครูปราณตีและ 
ครูวรรนิสา 

๕  จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ทีต่้องการใช้ใน
งานงบประมาณ 

-  -  -  -  พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

ครูปราณตีและ 
ครูวรรนิสา 

๖ สรุปผลการดำเนินงาน -  -  -  -  พฤศจิกายน 
๒๕๖๖- 
กันยายน  
๒๕๖๗ 

ครูปราณตีและ 
ครูวรรนิสา 

 สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน 

 - ประเมินสรุปรายงานการ
ดำเนินงานโครงการ 

-  -  -  - มีนาคม 
๒๕๖๗ 

ครูปราณตี 
อินจันทร์และ 
ครูวรรนิสา  
สุขสุภาพ 
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 - สรุปผลรายงานโครงการ  -  -  -  -   

 - รายงานผลการดำเนินงานต่อ
ผู้บริหาร  

-  -  -  -   

งบประมาณทั้งสิ้น ๕,๐๐๐   

 
 
๕. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด  วิธีการประเมิน  เครื่องมือ 

๑. ครูทกุคนมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ สํารวจ  แบบสํารวจ 

๒. ผูร้ับบริการมีความพึงพอใจในการพัฒนา
งานงบประมาณ 

สํารวจ  แบบสํารวจ 

 
๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

๖.๑ ระบบการบริหารจดัการงาน ๔ ฝ่ายงานของโรงเรียนมีระบบแบบแผนข้ันตอนและมีประสิทธิภาพ 
๖.๒ ครทูุกคนมีสื่อการเรยีนการสอนอย่างหลากหลายและเพียงพอ  

 
               ลงชื่อ                                              ลงชื่อ 
                        (นางสาวปราณตี  อินจันทร์)                         (นางสาววรรนิสา  สุขสุภาพ )  
                          ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม                           ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม  
                                  ผู้เสนอโครงการ                                         ผู้เสนอโครงการ 
                              
 
                                                ลงชื่อ 

                   (นางสาวอลิสา กลิ่นหอม)   
                          ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรยีนวัดลัฏฐิวนาราม 

                         ผู้อนุมัติโครงการ 
 

ชื่อโครงการ    จิตศึกษาพัฒนาปัญญาภายใน 
แผนงาน    วิชาการ 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/1, 5) (1.2/1) 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.1, 2.2, 2.3) 
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     มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     (3.3, 3.4) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
     นางสาววราภรณ์  ชูแก้ว 
     นางสาววรรนิสา  สุขสุภาพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ    10,000 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบัน มีโปรแกรมการพัฒนาตน (Self-development program) อยู่หลายลักษณะ 
แนวทางหนึ่งซึ่งกำลังเป็นที่นิยมและแพร่หลายมากขึ้น คือ จติศึกษา มีการศึกษา 
ตลอดจนผลการวิจัยสนบัสนุนมากมาย และมีสิ่งเกี่ยวข้องกับการพัฒนาตน งาน และชีวติของครู 
จิตศึกษานั้นอาจเรียกไดว้่าเป็น วิธีการ กระบวนการ 
และกิจกรรมของการจดัการเรียนรูใ้นแบบใหม่สำหรับโลกการศกึษาปัจจุบนั ที่ประยุกต์หลักการเจริญสติ 
การปฏิบัติภาวนา (Meditation) และศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญา สุนทรียศาสตร์ต่างๆ ทีด่ีงาม 
มาประสานเข้ากับการเสวนา และชุมชนแห่งการปฏิบัติ (Community of Practice: COP) 
ใช้เป็นแบบแผนในการรู้จัก ทำความเข้าใจ และพัฒนาตัวเอง งาน และชวีิตอย่างลกึซึ้ง รอบดา้น 
นำไปสู่การแก้ปัญหาส่วนตัว การจรรโลงจิตใจ และการปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่น สังคม 
และสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกลมกลืน 
 ในประเทศไทยได้เกิดภาคีเครือข่ายจิตศึกษา ที่ขบัเคลื่อนงานอย่างต่อเน่ืองเป็นเวลากว่าสิบปี 
และส่งผลให้จิตศึกษากลายเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียน ตั้งแต่ โรงเรียน วทิยาลัย 
มหาวิทยาลัย ตลอดจนการศึกษานอกระบบโรงเรยีน ที่หน่วยงานและองค์กรตา่งๆ 
ที่สนใจร่วมแผ่ขยายแนวคิดและแนวปฏิบัติของจิตศึกษาออกไปอย่างกวา้งขวางสำหรับคนทุกเพศทุกวัย 
ในกลุ่มองค์กร ชุมชน และเครือข่ายต่างๆ ผลสำเรจ็ในมิติตา่งๆ 
ของผู้ฝึกปฏิบัติยิ่งทำให้บทบาทของจิตศึกษาทวีความสำคัญมากขึ้น และได้รับการยอมรับในวงกวา้งระดับโลกวา่ 
เป็นแนวทางการจัดการศึกษาตลอดชีวติ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาทักษะสำคัญของมนุษย์ในศตวรรษที่ 21 
 ในฐานะที่ครูเป็นต้นทางและแบบอย่างการเรียนรูแ้ละการพัฒนาของเยาวชนในสังคม ตลอดจน 
เป็นขวัญกำลังใจที่ใกล้ชดิของลูกศิษย ์สถาบันการศึกษา ครอบครวั ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ครูจึงเป็นบุคลากรสำคัญที่สุดทางการศึกษา ที่จำเป็นต้องมีการพัฒนาตน งาน และชีวิตเป็นบุคคลแรกๆ 
อันจะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น มุ่งให้ผู้เข้าอบรมฝึกตนเป็นผู้เรียนรู้และศึกษาในตนเอง 
เพื่อทำความเข้าใจตนเอง ผู้อื่น และสังคม โดยใชส้าระความเป็นมนุษย์ในตนเป็นแหล่งเรียนร้ ู
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ผสานกับหลักวิชาปรัชญา แนวคิด และแนวปฏิบัติของจิตศึกษามาพัฒนาตน ซึ่งนิยมใช้การพิจารณาใครค่รวญตน 
(Critical self-reflection) นำไปสู่การปรับเปลี่ยนโลกทัศน์หรือการยกระดับกระบวนทัศน์ต่อตนเอง ชีวติ สังคม 
และโลก ด้วยกจิกรรมการเรียนรู้จากการฝึกปฏิบัติที่หลากหลาย เช่น สุนทรียสนทนา การเจริญสติภาวนา 
การฝึกปฏิบัติโยคะ การทำงานจติศิลป์และกิจกรรมสุนทรียภาพตา่งๆ การเรียนรู้จากธรรมชาต ิกจิกรรมชุมชน 
และวัฒนธรรมสัมพันธ ์เป็นต้น เกิดการตระหนักรู้ จติสานึก แง่คิด มุมมอง 
และแนวปฏิบัติที่เหมาะสมในการเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ ์
 ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม ตระหนักถึง ความสำคัญของคร ูและจิตศึกษาที่มีต่อการพัฒนาครู 
จึงได้จัดทำหลักสูตรจติศกึษาเพื่อการพัฒนาตน งาน และชีวิตของคร ู
เพื่อให้ครูสามารถเสริมสร้างบุคลิกภาพจากภายในตน และประยุกต์ผล 
การเรียนรู้และการพัฒนาขยายผลไปสู่การทำงานและการใช้ชวีิตที่มคีุณค่าร่วมกับผู้อื่นและส่งประโยชน์สูงสุดให้เกิ
ดขึ้นแก่ผู้เรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จัก ทำความเข้าใจ และพัฒนาตัวเอง งาน และชีวติ 
2.2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้จติศึกษานำไปแก้ปัญหาส่วนตัว การจรรโลงจิตใจ 

และการปรับตัวอยูร่่วมกบัผู้อ่ื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม 
 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรยีนวัดลัฏฐิวนารามทุกคน 
3.1.2. นักเรียนระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษาโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามทกุคน 

 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. ผู้เรียนรู้จัก ทำความเข้าใจ และพัฒนาตวัเอง งาน และชีวิต 
3.2.2. ผู้เรียนสามารถประยุกตใ์ช้จิตศึกษานำไปแก้ปัญหาส่วนตวั การจรรโลงจิตใจ 

และการปรับตัวอยูร่่วมกบัผู้อ่ื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม  
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4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญ
หาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - พฤศจิกายน 2566 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - มิถุนายน 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

4 ติดต่อประสานงาน - - - - มิถุนายน 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - มิถุนายน 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 การจัดกิจกรรมจิตศึกษา 
Body Scan 
จัดกายจัดใจ 
PLC จิตศึกษา 

3,600 3,000 3,400 10,000 กรกฎาคม 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเ
ป็นไปด้วยความเรียบร้อยประส
บผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์แล
ะนโยบาย 

- - - - ตลอดปีงบประมาณ กลุ่มบริหารวิชาการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - รวบรวมข้อมูลการดำเนินกิจ 
กรรม 

- - - - 

กันยายน 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ 
ผู้บริหาร 

- - - - 

 - เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
รายงานโครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 
10,000 
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5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรทาง 
การศกึษาโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามรู้ 
และเข้าใจจิตศึกษาเพื่อการพัฒนาตน งาน และชวีิต 

สอบถาม แบบสอบถาม 

2. คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการ 
ศึกษาโรงเรียนวดัลัฏฐิวนารามรู้จัก ทำความเข้าใจ 
และพัฒนาตัวเอง งาน และชีวิต 

สอบถาม แบบสอบถาม 

3. คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการ 
ศึกษาโรงเรียนวดัลัฏฐิวนารามสามารถ 
ประยุกต์ใช้จติศึกษานำไปแก้ปัญหาส่วนตัว 
การจรรโลงจิตใจและการปรับ 
ตัวอยู่รว่มกับผู้อ่ื่น สังคมและสิ่งแวดล้อม 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4. คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการ 
ศึกษาโรงเรียนวดัลัฏฐิวนารามสามารถ 
ประยุกต์ใช้จติศึกษานำไปแก้ปัญหาส่วนตัว 
การจรรโลงจิตใจและการปรับตัว 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1. ผู้เรียนรู้จัก ทำความเข้าใจ และพัฒนาตวัเอง งาน และชีวิต 
6.2. ผู้เรียนสามารถประยุกตใ์ช้จิตศึกษานำไปแก้ปัญหาส่วนตวั การจรรโลงจิตใจ 

และการปรับตัวอยูร่่วมกบัผู้อ่ื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม 
 
 

     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาววราภรณ์  ชูแก้ว) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้เสนอโครงการ 
 

(นางสาวอลิสา  กลิ่นหอม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ    เสริมสร้างประสบการณ์พัฒนาผู้เรียนสู่แหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน             งานวิชาการ 
สอดคล้องกับ มฐ.สพฐ.   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น  
                                                    ผู้เรียนเป็นสำคัญ (3.1,3.2) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววรรนิสา สุขสุภาพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ืองโครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   เดือนตุลาคม-พฤศจิกายน 2566 
สอดคล้องกับสนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
                                                    การศึกษาเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
งบประมาณ  100,000 บาท     
 
1. หลักการและเหตุผล 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 กำหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และเป็นการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ดังข้อมูลที่ระบุไว้เป็นหัวใจของ
การปฏิรูปการศึกษาที ่สำนักนโยบายและแผนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (2543) ได้สรุปถึงลักษณะกระบวนการจัดการเรียนรู้ในสาระของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
คือ  มีการจัดเน้ือหาที่สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน ให้มีการเรียนรู้จากประสบการณ์ จัดให้มีการ
ฝึกทักษะกระบวนการและการจัดการมีการผสมผสานเนื้อหาสาระด้านต่างๆ อย่างสมดุล ปลูกฝังคุณธรรม จัดการ
ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และรอบรู้ จัดให้มีการเรียนรู้ได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ และให้ชุมชน
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเกิดทักทักษะต่างๆโดย
ใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงแสวงหาความรู้และสรุปองค์ความรู้
ได้ด้วยตนเอง 
 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามให้ความสำคัญในการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและเพื่อให้
ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง จัดหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้
และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน จึงได้ดำเนินการจัดโครงการเสริมสร้างประสบการณ์พัฒนา
ผู้เรียนสู่แหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรูก้ารเรียนรู้และนำความรู้มาประยุกตใ์ช้
เพื่อพัฒนาตามศักยภาพของตนเอง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคน ได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนจากประสบการณ์ตรงด้วยตนเอง 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ตามความต้องการความสามารถ และความสนใจของตนเอง 
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2.4 เพื่อให้นักเรียนทุกคนเกิดการเรียนรู้และเชื่อมโยงความรู้เดิมกับประสบการณ์ใหม่นำไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 

 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ผู้เรียนทุกคนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

3.1.2 ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนจากประสบการณ์ตรงด้วยตนเอง 
3.1.3 ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้ตามความต้องการ ความสามารถ และความสนใจของ 

ตนเอง 
3.1.4 ผู้เรียนทุกคนเกิดการเรียนรู้และเชื่อมโยงความรู้เดิมกับประสบการณ์ใหม่นำไปพัฒนาและ

ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 
 
3.2เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 มีความรู้และทักษะพัฒนาตนเองได้จาก 
ประสบการณ์ตรง 

3.2.2ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 สรุปองค์ความรู้จากแหล่งเรียนรู้และนำความรู้ 
มาประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาตามศักยภาพของตนเองได้ 
 
4.กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอและขออนุมัติโครงการ ตุลาคม 2567 ครูวรรนิสา สุขสุภาพ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม 2567 ครูวรรนิสา สุขสุภาพ 
3. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ / เป้าหมายของ

โครงการ 
ตุลาคม 2567 ผู้บริหารและครูทุกคน 

4. ประชุมคณะกรรมการเพือ่วางแผนการทำงาน ตุลาคม 2567 ผู้บริหารและครูทุกคน 
5. ติดต่อประสานงานสถานที่ ตุลาคม 2567 ครูวรรนิสา สุขสุภาพ 
6. ศึกษาแหล่งเรียนรู้นักเรียนระดับชั้นอนุบาล -

ระดับชั้นป.6 
พฤศจิกายน 2567 ผู้บริหารและครูทุกคน 

7. สรุปรายงานผลโครงการ พฤศจิกายน 2567 ครูวรรนิสา สุขสุภาพ 
 
 
5. งบประมาณที่ใช้เงินอุดหนุน(ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
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 งบประมาณทั้งสิ้น    100,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
ท่ี กิจกรรมรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

  ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 
1. ค่าอาหารวา่งและน้ำดื่มนักเรียน 

จำนวน 304 คน ครู 18  คน มื้อละ 
25 จำนวน 1 มื้อ  (322x25) 

- 8,050 - 8,050 

2. ค่าเข้าชมศึกษาแหล่งเรียนรู้
นักเรียนและครู (304x300) 

- 91,200 - 91,200 

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 99,250  99,250 
 
หมายเหตุ 1.งบประมาณถัวจ่ายทุกรายการ 
             2.วันเวลาสถานที่เปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 
6.การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

6.1 เชิงปริมาณ 
6.1.1. ร้อยละผู้เรียนทุกคนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
6.1.2.ร้อยละผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการ
เรียนจากประสบการณต์รงด้วยตนเอง 
6.1.3.ร้อยละผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้ตามความต้องการ 
ความสามารถ  และความสนใจของตนเอง 
6.1.4.ร้อยละผู้เรียนทุกคนเกิดการเรียนรู้และเชื่อมโยง
ความรู้เดิมกับประสบการณ์ใหม่นำไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 
6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1. ร้อยละผู้เรียนมีความรู้และทักษะพัฒนาตนเอง
ได้จากประสบการณต์รง 
6.2.2.ร้อยละผู้เรียนสรุปองค์ความรู้จากแหล่งเรียนรู้
และนำความรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาตามศักยภาพ
ของตนเองได้ 

 
   - การสำรวจ 
   - ประเมิน 
     ความ 
     พึงพอใจ 

 
    - แบบสำรวจ 
    - แบประเมิน 
      ความพึง 
      พอใจ 
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7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนทุกคนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

 7.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนจากประสบการณ์ตรงด้วยตนเอง 
 7.3. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ตามความต้องการ ความสามารถ  และความสนใจของตนเอง 

7.4  นักเรียนทุกคนเกิดการเรียนรู ้และเชื ่อมโยงความรู ้เดิมกับประสบการณ์ใหม่นำไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 
 
  
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ    เปิดบ้านวิชาการ (Open House) 
แผนงาน    วิชาการ 

 

ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางวรรนิสา สุขสุภาพ) 
          ครูผู้ชว่ยโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
 

 

ลงชื่อ.......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นางสาวอลิสา กลิ่นหอม) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 
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สอดคล้องกับ มาตรฐาน สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.1/2, 3, 4,6) (1.2/1, 2, 4) 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     (2.1, 2.3, 2.6) 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ (3.1, 3.2) 
ผู้รับผิดชอบ    นายเกริกฤทธิ์  สุขสมบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีงบประมาณ 2567 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่21 
งบประมาณ    20,372 บาท 

________________________________________________________________________________ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 โรงเรียน หมายถึง สถานศึกษา มีอำนาจหน้าที ่
จัดการศึกษาให้แก่กุลบุตรกุลธดิาในชุมชนที่รับผิดชอบ ซึ่งการศึกษาหมายความถึง กระบวนการจัดการเรียนรู ้
เพื่อพัฒนาความเจริญงอกงามของบุคคล และสังคมโดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสาน 
ทางวัฒนธรรม การสรา้งสรรค์จรรโลงความรู้อันเกิดจากการจดัสภาพแวดล้อมสังคม การเรียนรู้และปัจจัย 
เกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตมีบทบัญญัติหลายมาตราที่เป็นการวางกรอบและแนวทางการจัดก
ารศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทุกด้านและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมคีวามสุข 
(มาตรา15)การจัดการศกึษาต้องยดึหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า 
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ (มาตรา 23) จดักระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ 
ฝึกทักษะกระบวนการคดิการจัดการ การเผชิญสถานการณ์ โดยการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ 
ซึ่งมีการผสมผสานสาระความรูต้่างๆได้อย่างสมดลุกันรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมและคำนิยมทีด่ีงามและคุณลักณะ 
ที่พึงประสงค ์ส่งเสริมการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมสื่อการเรียนสิง่อำนวยความสะดวกและให้ 
การเรียนรู้เกดิขึ้นได้ทุกเวลาและทุกสถานที ่โดยการประสานความร่วมมอืกับทุกฝ่าย 
 โรงเรียนมีหน้าที่จะต้องดำเนินการวางแผนจัดกิจรรมต่างๆให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา 
แห่งชาต ิพ.ศ.2542 เพื่อพัฒนาการศึกษาโดยมุ่งเน้นคุณภาพทั้งของผู้เรียนครูผู้สอนผู้บริหารและกระบวนการ 
บริหาร ที่มุ่งเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดโครงการนิทรรศการทางวิซาการเปิดบ้าน (Open 
House)  ประจำทุกปีการศึกษา เพื่อเผยแพร่และแสดงผลงานของครูและนักเรียนในด้านต่างๆเป็นการ 
ประชาสัมพันธ์สู่สาธารณชน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อให้ครูและนักเรียนไดเ้ผยแพร่ผลงานต่างๆ ในเชิงวิชาการเมื่อสิ้นปีการศกึษา 
2.2. เพื่อพัฒนาคุณภาพของครูและนักเรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
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2.3. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 
2.4. เพื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่คุณภาพการจัดการเรยีนการสอนของโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามสู่ 

สาธารณชน 
3. เป้าหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 
 ครูและนักเรียนโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม เผยแพร ่แสดงผลงาน และสาธิตผลงานต่างๆ 
ในเชิงวิชาการ 

 
3.2. เชิงคุณภาพ 

 คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนวดัลัฏฐิวนารามเป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษาชาติ 

 
4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

1 ประชุมคณะครูศึกษาสภาพ 
ปัญหาและความต้องการ 

- - - - ตุลาคม 2566 ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะครู ชี้แจง 
มอบหมายแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - มกราคม 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

3 ออกคำสั่งคณะทำงาน - - - - มกราคม 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

4 ติดต่อประสานงาน - - - - มกราคม 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

5 จัดเตรียมเอกสาร - - - - มกราคม 2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

6 ดำเนินการตามแผนโครงการ 

 - จัดนิทรรศการแสดงผลงานทาง 
วิชาการและกลุ่มสาระ 

- - 10,000 10,000 กุมภาพันธ ์2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 - กิจกรรมแสดงความสามารถ 
ของนักเรียน 

- - 2,000 2,000 กุมภาพันธ ์2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 - กิจกรรมสรา้งงาน สร้างอาชีพ - - 2,000 2,000 กุมภาพันธ ์2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 - จดัหาสื่อ วัสด ุ - - 4,372 4,372 กุมภาพันธ ์2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 
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ที ่
กิจกรรม/ 

รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ใช้สอย วัสด ุ
รวม 

ทั้งสิ้น 

 - งานป้ายและจัดเวท ี - - 2,000 2,000 กุมภาพันธ ์2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 - ประชาสัมพันธ์หน่วยงานภาย 
นอก 

- - - - กุมภาพันธ ์2567 กลุ่มบริหารวิชาการ 

7 ติดตาม กำกับ 
แก้ปัญหาเพื่อให้การปฏิบัติงานเ
ป็นไปด้วยความเรียบร้อยประส
บผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
และนโยบาย 

- - - - 
มกราคม - 

กุมภาพันธ ์2567 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

8 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 - รวบรวมข้อมูลการดำเนิน 
กิจกรรม 

- - - - 

มีนาคม 2567 ครูเกริกฤทธิ ์

 - สรุปผลรายงานโครงการ - - - - 

 - เสนอสรุปผลรายงานผลให้แก่ 
ผู้บริหาร 

- - - - 

 - เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
รายงานโครงการ 

- - - - 

งบประมาณทั้งสิ้น 20,372   

 
5. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

เป้าหมาย / ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. การประชาสัมพันธ์เผยแพร่คุณภา
พการจัดการเรียนการสอน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2. การแสดงทกัษะ 
หรือความสามารถของผู้เรียน 

ลงมือปฏิบัติ ลงมือปฏิบัติ 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1.ครูและผู้เรียนได้เผยแพรผ่ลงานต่างๆ ในเชิงวิชาการสู่สาธารณชน 
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6.2.ครูและนักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการเต็มตามศักยภาพของตนเอง 
6.3.ประชาสัมพันธ์ผลงานทางความกา้วหน้าของโรงเรยีนแก่บุคคลภายนอก 
6.4.รับฟังความคิดเห็นในด้านความพึงพอใจของผู้มีสว่นเกี่ยวข้องกับการจดัการศึกษา 

 
 
 
     (นายเกริกฤทธิ ์ สุขสมบูรณ์)         (นางสาวอลิสา  กลิน่หอม) 
          ตำแหน่ง ครโูรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ                 ลูกเสือ-เนตรนาร ี
สนองกลยุทธ์          ข้อ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  
                              โดยเน้นการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
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แผนงาน                  บริหารทั่วไป 
ลักษณะงาน/โครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวันทนา แก้วกลิ่น / นางสาวสพุรรณี  หอมรสกล้า 
ระยะเวลาดำเนินงาน    ปีงบประมาณ 2567 
งบประมาณ          29,000 บาท 
********************************************************** 
1.หลักการและเหตุผล 
          กระบวนการลูกเสือ คือกระบวนการพัฒนาเยาวชน ฝึกอบรม ให้การศึกษาและพัฒนาเยาวชนให้เป็น
พลเมืองดี โดยไม่คำนึงถึงเชื ้อชาติ ศาสนา มุ่งพัฒนาสมรรถภาพของบุคคลทั้งทางสมอง ร่างกาย จิตใจ และ
ศีลธรรม เพื่อให้เป็นบุคคลที่มีความประพฤติดีงาม ไม่กระทำตนให้เป็นปัญหาของสังคม และประเทศชาติ 
 ทั้งนี้ หลักการที่สำคัญของกระบวนการลูกเสือ คือ การเคารพและพึงปฏิบัติต่อศาสนาที่ตนเองนับถือ มี
ความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์และประเทศชาติของตน พร้อมส่งเสริมสันติสุขและสันติภาพ มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสังคม และยอมรับเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของผู้อื่น 
 ในการนี้ ทางโรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปีเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
คนดี มีคุณค่าของสังคมและเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติในอนาคตต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 นักเรียนสามารถนำความรู้จากกิจกรรมลูกเสือ ไปพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบ
วินัยในชีวิตประจำวัน 
 2.2 นักเรียนมีความซื่อสตัย์สุจรติ มรีะเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
 2.3 นักเรียนได้ฝึกฝนการสังเกต จดจำ เชื่อฟัง และพึ่งตนเองได ้
 2.4 ให้นักเรียนรู้จักบำเพญ็ตนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
 2.5 ให้นักเรียนรู้จักการทำงานรว่มกับผู้อื่นและฝึกฝนการทำกิจกรรมตา่งๆตามความเหมาะสม 
 2.6 ให้นักเรียนรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความมั่นคงของประเทศชาติ 
3.เป้าหมาย 
 3.1เชิงปริมาณ 
  - ร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
  - ร้อยละ 100 ของนักเรยีนทั้งหมด บรรลุตามวตัถุประสงค์ของโครงการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนไดร้ับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมและระเบียบวินัย 
  - นักเรียนไดร้ับการพัฒนาตามกระบวนการของลูกเสือ 
4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
         4.1 นักเรียนมีการพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัยในชีวิตประจำวัน 
          4.2 นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย และรู้จักเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
 4.3 นักเรียนรู้จักการสังเกต จดจำ เชื่อฟัง และพึ่งตนเองได้ 
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 4.4 นักเรียนรู้จักบำเพ็ญตนและอุทิศตนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
          4.5 นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่นและฝึกฝนการทำกิจกรรมต่างๆตามความเหมาะสม 
         4.6 นักเรียนรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความมั่นคงของประเทศชาติ 
 
5.รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ (ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ) 

ที่ กิจกรรม/รายละเอียด
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวมทั้งสิ้น 

1 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
 
7 
 
8 
 
9 
 
10 

ประชุมคร ู
นำโครงการเสนอ 
คณะกรรมการ
สถานศึกษาจัดกจิกรรม
การเรียนการสอน 
-กิจกรรมวันสถาปนา
ลูกเสือ   
-ถวายสดุด ีร.๖ 
-กิจกรรมคา่ยพักแรม
ลูกเสือ – เนตรนารี
สามัญ/ลูกเสือสำรอง 
-ส่งแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
 
-แข่งขันระเบียบแถว 
 
-ติดตามประเมินผล
โครงการ 
-สรุปผลโครงการ 

- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 
- 

- 
- 
 
- 
 

1,500 
 

500 
 

10,000 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

13,000 
 

 
2,000 

 
2,000 

 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 

1,500 
 

500 
 

23,000 
 
 

2,000 
 

2,000 
 
- 

 
- 

พ.ย.2566 
พ.ย.2566 

 
พ.ค.66 -
มี.ค.67 
ก.ค.67 

 
พ.ย.67 

 
ธ.ค.67 

 
 

พ.ย.66 – 
ธ.ค.66 

พ.ย.66 – 
ธ.ค.66 
ก.ย.67 

 
ก.ย.67 

 
 

-รองวันทนา 
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
-รองวันทนา 
/ครูสุพรรณ ี
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
-รองวันทนา/ครูสุ
พรรณ ี
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
 
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
-รองวันทนา/ 
ครูสุพรรณ ี
 

 รวม  12,000 17,000 29,000   
 
6. ทรัพยากร  / บุคลากร 
 6.1  คณะครูผู้สอนกิจกรรมลูกเสือสามัญ -  เนตรนารี  โรงเรียนวดัลัฎฐิวนาราม 
          6.2  งบประมาณ 
   6.2.1 งบประมาณตามโครงการเรียนฟรี  15  ปีอย่างมีคุณภาพ กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  ของโรงเรยีน   
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                    โดยจำแนกค่าใช้จา่ย และขอถัวจา่ยทุกรายการ   
7. การประเมินผล 
 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  และมี
ความรกัสามัคคี   สามารถอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะได้อย่าง
เหมาะสม 

 
สังเกต / สอบถาม 

 
แบบสังเกต / แบบสอบถาม 

2.  นักเรียนมีทักษะทางลูกเสือ  
และนำประสบการณ์จากกิจกรรม
ลูกเสือ - เนตรนารี ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อยา่งเหมาะสม 

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          8.1 นักเรียนมีคณุลักษณะเป็นผู้มีระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  และมีความรกัสามัคคี   สามารถอยู่รว่มกัน
เป็นหมู่คณะได้อย่างเหมาะสม 
         8.2 นักเรียนได้รบัประสบการณ์ตรง ในการดำรงชวีิตร่วมกับผู้อื่น ใช้ชีวติอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
          8.3 นักเรียนรูจ้กัการสังเกต จดจำ และสามารถพึ่งพาตนเอง 
         8.4 นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและฝึกฝนการทำกิจกรรมต่างๆไดต้ามความเหมาะสม 
 
 
 
              ผู้เสนอโครงการ                                                          ผู้อนุมตัิโครงการ 
 
        ........................................                                              ................................................ 
    (นางสาวสพุรรณ ี หอมรสกล้ )                           (นางสาวอลิสา กลิ่นหอม) 
       ครูโรงเรียนวดัลัฏฐวินาราม                     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม 
 
ชื่อโครงการ   โครงการบริการสารสนเทศ ICT ห้องสมุด 
แผนงาน                         บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.5, 2.6 )  
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ผู้รับผิดชอบ    นายธีรยุทธิ์  หนักแน่น  
ลักษณะโครงการ                 ✓    โครงการต่อเน่ือง              โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ  2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธที ่5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  โดย

เน้นการมีส่วนร่วมของทกุภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
งบประมาณ   - บาท 
************************************************************************************************ 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 
พุทธศักราช 2545 และ ฉบับที่ 3 พุทธศักราช 2553  กำหนดวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีด
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อให้มีความรู้และทักษะ มุ่ งเน้นให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่
เรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์ สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีการบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการศึกษาอย่างมีคุณภาพ เหมาะสม และเพียงพอในการให้บริการ ตามนโยบายเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 15 ปี  
ซึ่งกำหนดให้สถานศึกษาให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ไม่น้อยกว่าปีละ 40 ชั่วโมง  
 โรงเรียนวัดลัฏฐิวนารามจึงจัดทำโครงการบริการสารเทศ ICT ห้องสมุด เพื่อการศึกษา เพื่อตอบสนอง
นโยบาย และพัฒนาการให้บริการดังกล่าว 
2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสืบค้นข้อมูลตามความสนใจของนักเรียน 

2. เพื่อให้เพิ่มทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักเรียน 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
    3.1.1 ร้อยละของนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาได้ 
    3.1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจตอ่การให้บริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษา 

3.2 เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 นักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศกึษาได้ ระดับเกณฑ์คุณภาพ ดี 
    3.2.2 นักเรียนที่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาระดับเกณฑ์
คุณภาพ ด ี

4. กิจกรรม / ข้ันตอนกรดำเนินงาน 
4.1 การวางแผน (P) 

  4.1.1 กำหนดเป้าหมายและระดับความสำเรจ็ของโครงการ 
  4.1.2 ผู้รับผิดชอบหลัก เพื่อการวิเคราะห์และสังเคราะห์หาวธิีการและกระบวนการในการ
ดำเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายและระดับความสำเร็จของโครงการทีก่ำหนดไว้ 
 4.2 ดำเนินงานของแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ (D) 
  4.2.1 เสนออนุมัติโครงการ 
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  4.2.2 ประชุม จัดเตรียม ติดต่อประสานงาน 
  4.2.3 ดำเนินการประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ครูและนักเรียนทราบ 
  4.2.4 จดัทำคำสั่งการปฏิบัติงาน 
  4.2.5 ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 
 4.3 ตรวจสอบ/นิเทศ/ตดิตามประเมินผล 
  4.3.1 รวบรวมข้อมูลและผลการดำเนินงานที่สอดคล้องกับเป้าหมายและระดับความสำเร็จของ
โครงการและสรุปผลการประเมินโครงการ 
  4.3.2 วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการดำเนินงาน 
 4.4 การปรับปรุง (A) 
  4.4.1 กำหนดแนวทางในการปรับปรุงการดำเนนิงานในครั้งต่อไป ให้มีคณุภาพมากยิ่งขึ้น 
  4.4.2 จดัทำข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (ถ้ามี) 
5.  งบประมาณที่ใช้ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่า ……………………………………………………………………………… 
งบประมาณทั้งสิ้น    -   บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

บริการอินเตอร์เน็ต  ปีงบประมาณ 2567 - นายธีรยุทธิ์ หนักแน่น 

6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 วิธกีาร 
      1. ประเมินความพร้อมและสภาพแวดล้อมของห้องคอมพิวเตอร์ ก่อนและหลังการดำเนินโครงการ 
 6.2 เครื่องมือ 
      1. แบบประเมินความพร้อมและสภาพแวดลอ้มของเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้บริการค้นหาข้อมูล 
      2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ห้องสมุดมีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู ้
 7.2 ผู้เรียนมีความพึงพอใจกับห้องสมุดเมื่อเข้ามาใช้งาน 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     ( นายธีรยุทธิ์  หนักแน่น )                                                  ( นางสาวอลิสา กลิ่นหอม ) 
     ครูโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 

ชื่อโครงการ   พัฒนาเว็บไซด์โรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม 
แผนงาน                         บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับ ม.ฐ. สพฐ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ( 2.5, 2.6 )  
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ผู้รับผิดชอบ    นายธีรยุทธิ์  หนักแน่น  
ลักษณะโครงการ                       โครงการต่อเน่ือง  ✓   โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีงบประมาณ 2567       
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธที ่5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  โดย

เน้นการมีส่วนร่วมของทกุภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
งบประมาณ   3,389 บาท 
************************************************************************************************ 
1.หลักการและเหตุผล 
 ด้วยนโยบายของรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ต้องการให้โรงเรียนมีการ
ติดต่อสื่อสารและเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งในปัจจุบันอินเตอร์เน็ต เป็นสื่อเทคโนโลยีที่สามารถเผยแพร่
ข่าวสารได้อย่างรวดเร็วและครอบคลุมไปทั่วโลก การมีเว็บไซต์เป็นของโรงเรี ยน จึงจำเป็นที่จะทำให้บุคคลทั่วไป 
สามารถรู้ข่าวสาร ความเคลื่อนไหว การปฏิรูปการศึกษา การเรียนการสอน การรับส่งข้อมูลที่รวดเร็ว สามารถ
เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศอื่นๆของโรงเรียน จึงได้จัดให้มีโครงการพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนข้ึน   

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ สมบรูณ์ยิ่งขึ้น 

2.2 เพื่อสามารถเป็นแหล่งสืบค้น-เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 
2.3 สนองนโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
     3.1.1 โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่นำเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 1 เว็บไซต์ 
              3.1.2 บริการครู/นักเรียนดา้นข้อมูลข่าวสาร ผ่านอินเตอร์เน็ต 

3.2 เชิงคุณภาพ 
     3.2.1 ประชาสัมพันธข์้อมูลข่าวสาร/กิจกรรมของโรงเรียนต่อสาธารณชนได้ คิดเป็น ร้อยละ 90 
              3.2.2 ครู/บุคลากรทางการศึกษา/นักเรียนใช้เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล คิดเป็นร้อยละ 80 

4. กิจกรรม / ข้ันตอนกรดำเนินงาน 
4.1 การวางแผน (P) 

     4.1.1 กำหนดเป้าหมายและระดับความสำเร็จของโครงการ 
     4.1.2 ผู้รับผิดชอบหลกั เพื่อการวิเคราะห์และสังเคราะห์หาวิธีการและกระบวนการในการดำเนินงาน
ให้บรรลุตามเป้าหมายและระดับความสำเร็จของโครงการที่กำหนดไว้ 
 4.2 ดำเนินงานของแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ (D) 
     4.2.1 เสนออนุมัติโครงการ 
     4.2.2 ประชุม จดัเตรยีม ติดต่อประสานงาน 
     4.2.3 ดำเนินการประชาสัมพันธก์ิจกรรมให้ครแูละนักเรียนทราบ 
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     4.2.4 จัดทำคำสั่งการปฏิบัติงาน 
     4.2.5 ดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 
 4.3 ตรวจสอบ/นิเทศ/ตดิตามประเมินผล 
    4.3.1 รวบรวมข้อมูลและผลการดำเนินงานที่สอดคล้องกับเป้าหมายและระดับความสำเร็จของ
โครงการและสรุปผลการประเมินโครงการ 
    4.3.2 วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการดำเนินงาน 
 4.4 การปรับปรุง (A) 
    4.4.1 กำหนดแนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป ให้มีคณุภาพมากยิ่งขึ้น 
    4.4.2 จดัทำข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (ถ้ามี) 

5.  งบประมาณที่ใช้ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนค่า ……………………………………………………………………………… 
งบประมาณทั้งสิ้น    3,389  บาท  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าเช่าพื้นที่บริการเว็บไซต์สำเร็จรูป 
thaischool 

ปีงบประมาณ 2567 2,140 นายธีรยุทธิ์ หนักแน่น 

ค่าต่ออายุโดเมน lattischool.ac.th    ปีงบประมาณ 2567 749 

ค่าดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 500 

6. การวัดและประเมินผล 
          6.1 บันทึกสถิตทิี่เข้าเยี่ยมชม 
         6.2 การสัมภาษณ์ 

 
 
 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีเว็บไซต์ทีส่มบรูณ์ มีประสิทธิภาพ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารโรงเรียนได้อย่างรวดเร็ว 
7.2 บุคลากรสามารถพฒันาเว็บไซต์โรงเรียนได้อย่างต่อเน่ือง 

   7.3 มีบุคคลอื่นเข้าชม เว็บไซต์ ศึกษาข้อมูลต่างๆ ได้อย่างรวดเรว็มีประสิทธิภาพ 
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ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
     ( นายธีรยทุธิ์  หนักแน่น )                                ( นางสาวอลิสา กลิ่นหอม ) 
     ครูโรงเรียนวัดลัฏฐวินาราม       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
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คำสั่งโรงเรียนวดัลัฏฐิวนาราม 
ที่ 110/ 2566 

เรื่อง  คณะทำงานจดัทำแผนการใช้จา่ยงบประมาณ ปีการศึกษา 2567 
………………………………………………………………………. 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 43 (3) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546   คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ 3 / 2546  สั่ง  ณ วันที่ 8 กรกฎาคม  2546 
เรื่อง มอบอำนาจในการบังคับบัญชา และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 1340/2560     
ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ดังนั ้นเพื ่อให้การดำเนินจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษาและให้สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2567  ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพจึงแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้  
เป็นคณะกรรมการดำเนินการ 

ที่ปรึกษา 
นางสาวอลิสา กลิ่นหอม                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
คณะทำงาน 
1. นายจำลอง     นวลศรี   ครู              ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศรินยา   สุทธินนท์ ครู                           กรรมการ 
3. นางสาววราภรณ์ ชูแก้ว ครู          กรรมการ/เลขานุการ 

ให้ครูที ่ได้ร ับแต่งตั ้ง  ดำเนินจัดทำแผนงาน / โครงการประจำปีให้สอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สพป.และแผนกลยุทธ์การศึกษาของโรงเรียนตามข้อมูลพื้นฐานที่มีอยู ่ปัจจุบัน       
ให้เสร็จสิ้นภายใน  วันที่  29  กันยายน  2566 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง   ณ  วันที่   29  กันยายน  พ.ศ. 2566 

ลงชื่อ 
 

                                               (นางสาวอลิสา กลิ่นหอม) 
                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดลัฏฐิวนาราม 
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